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I.BAĿKAN SUNUĿU 

20. y¿zyēlēn sonlarēnda k¿reselleĸmeye paralel olarak, kamu yºnetimi de yeniden 

yapēlanma s¿recine girmiĸtir. Bu yapēlanmada sosyal refah devleti anlayēĸēndan kalan 

kamusal m¿lkiyet ve geniĸ kamu hizmeti anlayēĸē terk edilmiĸ; kullanēlan kamu 

kaynaklarēnēn verimli, etkin ve vatandaĸa dºn¿k kullanēlmasēna baĸlanmēĸtēr. 

 Bu s¿re­te ºncelikle iĸletmecilik ilke ve kurallarē kamu yºnetimine uygulanmēĸ, 

ardēndan da kamu hizmetlerinde iĸletmecilikten gelen stratejik yºnetim, toplam kalite, 

performans denetimi ve performansa dayalē b¿t­eleme uygulamalarē yaygēnlaĸmaya 

baĸlamēĸtēr. 

 
Kamu yºnetiminde ºrg¿t¿n dēĸ ­evresiyle ilgili teĸhis ve ­ºz¿mlemelerini kapsayan ve 

ºrg¿t¿n gelecekte nerede olacaĵēyla ilgili sorularē yanētlayan stratejik yºnetim; aynē zamanda, 

kuruluĸ b¿t­esinin uzun dºnemli ama­ ve hedefleri ve ºncelikleri ifade edecek ĸekilde 

hazērlanmasēnē, kaynak tahsisinin bu ºnceliklere gºre yapēlmasēnē ve sonunda hesap verme 

sorumluluĵunu da i­erir. Diĵer taraftan stratejik yºnetim ºrg¿t¿n dēĸ ­evresinden gelecek 

fērsat ve tehditleri bilmesini ve kendi g¿c¿n¿n farkēnda olmasēnē da gerektirir. 

        ¦lkemizde de kamu kurumlarēnēn stratejik yºnetim anlayēĸēna ge­mesi, 10/12/2003 

tarih ve 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununda yer alan stratejik planlamaya 

iliĸkin h¿k¿mlerin 01/01/2005 tarihinde y¿r¿rl¿ĵe girmesiyle zorunlu hale gelmiĸtir. Yasa ile 

Kamu idarelerine kalkēnma planlarē, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler 

­er­evesinde geleceĵe iliĸkin misyon ve vizyonlarēnē oluĸturmak, stratejik ama­lar ve 

ºl­¿lebilir hedefler saptamak, performanslarēnē ºnceden belirlenmiĸ olan gºstergeler 

doĵrultusunda ºl­mek ve uygulamanēn izleme ve deĵerlendirmesini yapmak amacēyla, 

katēlēmcē yºntemlerle stratejik plan hazērlama gºrevi verilmiĸtir. Ayrēca, 5393 sayēlē Belediye 

ve 5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunlarē da n¿fusu 50.000'in ¿zerindeki t¿m 

belediyeleri stratejik plan hazērlamakla y¿k¿ml¿ kēlmēĸtēr.  
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Yapēlan bu d¿zenleme ile mali disiplini ºn planda tutan, kaynaklarēn etkili, ekonomik 

ve verimli kullanēlmasēnē hedefleyen, performansa dayalē yeni bir b¿t­eleme anlayēĸēna 

ge­ilmesi ama­lanmēĸtēr. 

 
Fatih Belediyesi de, Stratejik Yºnetim anlayēĸēnē benimseyen bir yerel yºnetim olarak, 

­alēĸmalarēnē ñMedeniyetler kenti Tarihi Yarēmadaôyē turizm, ticaret ve k¿lt¿r deĵerleriyle 

d¿nyaya tanētarak, il­emizin ve ¿lkemizin geliĸmesine katkēda bulunmakò vizyonu 

doĵrultusunda planlamēĸ ve yēllēk bazda performans ºl­¿m¿ yaparak, bu hedefe ne kadar 

yaklaĸtēĵēnē kamuoyu ile paylaĸmēĸtēr. 

 
2004 yēlēndan beri, 5 yēllēk dilimler halinde, belirlenen vizyona ulaĸmak i­in ­alēĸmalar 

yapan Fatih Belediyesi, 2009ôdan sonra Eminºn¿ôn¿n il­eye katēlmasēyla hedef b¿y¿tm¿ĸ ve 

d¿nya ¿zerinde ¿­ imparatorluĵa baĸkentlik yapmēĸ yeg©ne ĸehir olan Fatihôimizin ¿lke  

turizminden maksimum pay almasē i­in, ºzellikle Sultanahmet Bºlgesiônden baĸlayarak, turizm 

sektºr¿n¿ destekleyecek yayalaĸtērmadan, cephe yenilemeye, turizm el­ileri projesinden, 

k¿lt¿rel etkinliklere, restorasyonlardan, ­evre temizliĵine kadar hizmetleri, bir d¿nya kentine 

yakēĸēr ĸekilde planlamēĸtēr. Aynē ĸekilde, ticaret aĵērlēklē Sirkeci ve Eminºn¿ bºlgelerimizde de, 

hanlar bºlgesi, Kapalē­arĸē gibi restorasyon projeleri ve yayalaĸtērmalar yaparak, bºlgenin ticari 

fonksiyonlarēnē besleyecek ­alēĸmalarē baĸlatmēĸtēr. Diĵer taraftan Sulukule porje- 

sinde sona gelinmiĸ, S¿leymaniyeôde ise yenileme ­alēĸmalarē baĸlatēlmēĸ ve Fatihôin her 

semtinde yaĸamē g¿zelleĸtirecek, kaldērēmdan yol yenilemesine, park ve meydan 

d¿zenlemesinden Fatihlilerin sosyal, k¿lt¿rel ve sportif ihtiya­larē i­in tesisler kazandērēlmasēna 

kadar pek ­ok ­alēĸma ger­ekleĸtirilmiĸtir. Bu kapsamda 3 Semt konaĵē, 7 Bilgievi, 33 Aile 

Saĵlēk Merkezi ile spor komplekslerinin yanē sēra 5 Sosyal Tesis ve son olarak hizmete giren 

¢atladēkapē Nikah Sarayē ile halkēmēza, ­aĵdaĸ bir kentte yaĸamanēn avantajlarē sunulmaya gayret 

edilmiĸtir. 

 Ayrēca yine vizyonumuz doĵrultusunda Fatihôimizin adēnē d¿nyada ºn plana ­ēkarmak i­in 

bilimde ve teknolojide ºnc¿ ve ºnder rol ¿stlenilmiĸtir. Mesela, Akēllē Tahta projemiz b¿y¿yerek, 

FATĶH projesine dºn¿ĸm¿ĸ; Kent Bilgi Sistemimiz ¢evre ve ķehircilik Bakanlēĵē tarafēndan ¿lke 

geneline yayēlarak Coĵrafi Bilgi Sistemleriônin alt yapēsēna temel alēnmēĸtēr.Kent Bilgi Sistemimizin  
iki ana mod¿l¿nden biri olan Coĵrafi Bilgi Sistemimiz, AB ¿lkelerinin, yereli planlarken genelden, 

geneli oluĸtururken de yerelden yararlanmasēna olanak saĵlayan bilgi havuzu projesi olan Inspireôa 

katkē saĵlamēĸtēr.Diĵer taraftan ñArtērēlmēĸ Ger­eklikò teknolojisi ile ger­ek gºr¿nt¿n¿n ¿zerine 

sim¿le gºr¿nt¿ ve bilgileri ekleyebilen FatihAR gibi ºnc¿ projeler de geliĸtirilmiĸ ve Fatihôin adē 

adeta teknolojiyle anēlēr hale gelmiĸtir. 

2010-1014 yēllarē Stratejik Planēmēz doĵrultusunda hazērlanan 2013 yēlē performans 

programēmēz kurum olarak  bizi vizyonumuza daha da yaklaĸtērmak ¿zere planlanmēĸtēr. 
Fatihlilere maksimum katkēyē sunmak gayesi ile hazērladēĵēmēz 2013 yēlē performans 

programēmēzēn halkēmēza hayērlē olmasēnē dilerim. 

 

Mustafa DEMĶR 

Fatih Beledie Baĸkanē 
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VĶZYON 

Medeniyetler  kenti Tarihi Yarēmadaôyē  turizm, ticaret ve k¿lt¿r 

deĵerleriyle d¿nyaya tanētarak, il­emizin ve ¿lkemizin geliĸmesine 

katkēda bulunmak. 

MĶSYON 

Medeniyetlerimizin turizm, ticaret ve k¿lt¿r deĵerlerinin ºne ­ēktēĵē 

Tarihi Yarēmadaôda tarihi bir kent olmanēn verdiĵi sorumluluk ve 

bilin­le,  ge­miĸi koruma ve yenileme projelerini geleceĵe aktarērken, 

evrensel ­eĸitliliĵi de koruyarak, insanēmēzēn mutluluĵunu artērmak. 

II. GENEL BĶLGĶLER 

A. VĶZYON VE MĶSYON 
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Bizans surlarē, Hali­ ve Marmaraônēn ­evrelediĵi bºlge, Tarihi Yarēmada Fatihôtir. Kuzeyinde 

Ey¿p il­esi, kuzeydoĵusunda Hali­, g¿neyde Marmara Denizi, batēda Zeytinburnu ve kuzeybatēda 

Bayrampaĸa il­elerine komĸu olan Fatih, ¿­ yanē denizlerle ­evrili bir yarēmada gºr¿n¿m¿ndedir. 

Binlerce yēllēk tarihi i­inde pek ­ok uygarlēĵa ev sahipliĵi yapan bu coĵrafya, bug¿n Ķstanbulôun en 

ºnemli tarihi, turistik ve ticari merkezidir. Bºlgeye Suri­i Ķstanbul da denilmektedir. 

Asya ve Avrupa arasēnda bir ge­iĸ yolu olan bºlge, Paleolitik, Neolitik ve Tun­ ­aĵlarēndan 

itibaren ­eĸitli yerleĸimlere ev sahipliĵi yapmēĸtēr. Tarihi Yarēmadaônēn tarihi ile ilgili ilk buluntular 

Neolitik ­aĵa ait buluntulardēr ve Yenikapēôda, Marmaray kazēlarē esnasēnda ortaya ­ēkarēlmēĸtēr. M¥ 

6500 yēllarēna denk gelen Neolitik dºnem, ilk defa insanoĵlunun tarēmsal ¿retime baĸladēĵē, bitki ve 

hayvanlarēn evcilleĸtirildiĵi bir dºnemdir. Bu dºnemde yazē, takvim, matematik, yapē sanatē ve kent 

kurma bilinci geliĸmiĸtir.  

Sarayburnuônda Sultanahmet Meydanēônēn altēnda yapēlan kazēlarda ise M¥ 5000-3000 yēllarēna 

tarihlenen buluntular ortaya ­ēkarēlmēĸtēr. Bu bulgular ēĸēĵēnda bºlgenin yaklaĸēk 8500 yēldēr yerleĸim 

yeri olduĵu sºylenebilir. 

Tarihi Yarēmadaôdaki ilk ºnemli uygarlēk, Akdenizôin doĵusunda, Akdeniz ticaret aĵēnēn bir 

par­asē olmak ve buĵday ticaretinden yararlanmak isteyen Megaralēlardēr. Megaralēlar, bir koloni 

kurmak amacēyla M¥ 660-670 yēllarēnda Sarayburnu bºlgesine yerleĸmiĸtir. Bu bºlgede, 

Megaralēlardan ºnce Traklar, Frigler ve Bitinyalēlarēn yaĸadēĵē da bilinmektedir. Megaralēlar, Sparta 

geleneĵine gºre bu bºlgede yaĸayan halkē kºleleĸtirerek, Bizantion ĸehrini kurmuĸlardēr. Bu kent deniz 

ticaretinden beslenmektedir ve bu kentin limanē, Sarayburnuôndan Hali­ôe dºn¿nce ilk koy, Prosphorion 

Limanēôdēr.  

Bizantionôdan yaklaĸēk 100 yēl kadar ºnce kurulan Roma ise fetihlerle b¿y¿m¿ĸ ve Akdenizôdeki 

en ºnemli g¿­ haline gelmiĸti. Akdeniz ¿zerindeki canlē ticaret aĵē, Roma Ķmparatorluĵuônun hem siyasi 

ve hem de ekonomik g¿c¿n¿n g¿vencesiydi. Ķmparatorluk yaĸlandēk­a, etkisi ve g¿c¿ azalmaya baĸladē. 

Ķmparatorluk, MS 395 yēlēnda Doĵu ve Batē Roma olarak ikiye ayrēldē. Kuzeyden gelen baskēlara 

dayanamayan Batē Roma Ķmparatorluĵu, MS 476 yēlēnda tarih sahnesinden ­ekilirken, yerini ticari 

hayatēn t¿m canlēlēĵē ile s¿rd¿ĵ¿ Doĵu Roma Ķmparatorluĵuôna, yani Bizansôa bēraktē.  

B. ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

a. Kentin Kēsa Tarihi 1. TARĶH¢E 

a. Kentin Kēsa Tarihi 
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Doĵu Roma (Nea Roma), Batē Romaônēn yēkēlmasēndan sonra bin yēl kadar daha tarih sahnesinde 

kaldē. Bunun en ºnemli nedenlerinden biri, Yeni Romaônēn siyasal bir baĸkent olmasēnēn yanē sēra, 

b¿y¿k bir liman ve bir imalat merkezi olmasē ve kenti ­evreleyen g¿­l¿ surlardē. Surlar, uzun dºnem 

ĸehri iĸgallerden korumuĸtu. Ancak bºlgedeki aktif ticaret hayatēnēn Venedikliler ile Cenovalēlarôēn 

elinde olmasē, Nea Romaônēn sonunu hazērladē. Kent, 1204 yēlēndaki Latin Ķstilasēôna kadar, Avrupa 

uygarlēĵēnēn baĸkenti olmasēna raĵmen, istila sonrasē eski g¿c¿n¿ yitirdi ve 1453ôte, Sultan Mehmedôin 

ordularēna teslim oldu.  

Osmanlēônēn yeni baĸkenti olan Suri­i Tarihi Yarēmada, kēsa zamanda, Latin Ķstilasēôndan ºnceki 

gºrkemli gºr¿n¿m¿ne kavuĸtu. Sultan Mehmed, fetihten hemen sonra, ĸehri imar faaliyetine giriĸti. Ķlk 

olarak fetih esnasēnda harap olan surlar tamir edildi. Bakēmsēz ve harap durumda olan Ayasofya, tamir 

ettirilerek camiye dºn¿ĸt¿rd¿. Fatihôte, Sultanôēn adēnē taĸēyan Camii ve K¿lliye ile Topkapē Sarayēônēn 

inĸasē baĸladē. Fatih K¿lliyesi b¿nyesinde kurulan ve bug¿nk¿ Ķstanbul ¦niversitesiônin temellerini 

oluĸturan Sahn-ē Seman Medreseleri de aynē dºnemde hizmet vermeye baĸladē. Bu dºnemde, Bizansôtan 

kalan suyollarē tamir edildi ve Kapalē­arĸē inĸa edildi. Ayrēca, bu dºnemde ĸehrin belediye teĸkilatē 

oluĸturuldu. Fatih Sultan Mehmet, Hēzēr ¢elebiôyi ķehremini (Belediye Baĸkanē) olarak atadē.  

Ayrēca fetihten sonra ĸehrin kalkēndērēlmasē i­in yeni isk©n bºlgeleri oluĸturuldu. Anadolu ve 

Rumeliôden M¿sl¿man n¿fus ĸehre gº­e ºzendirildi. ¢eĸitli bºlgelerden Hēristiyan ve Yahudiler de 

ĸehre getirilerek belli yerlerde isk©n edildiler. Tarihi Yarēmadaônēn merkezini oluĸturduĵu Ķstanbul, 

fetihten 50 yēl sonra Avrupaônēn en b¿y¿k ĸehri, bir ilim ve sanat merkezi haline geldi.  

16. y¿zyēla damgasēnē vuran ve ñK¿­¿k Kēyametò olarak anēlan 14 Eyl¿l 1509 depremi ĸehre 

b¿y¿k zarar verdi. 45 g¿n s¿ren deprem neticesinde binlerce bina harap oldu, yēkēlmadēk tek minare 

kalmadē. ķehrin merkezi olan Tarihi Yarēmadaôda da pek ­ok eser yēkēldē veya zarar gºrd¿. 

Sultan II. Bayezēd (1510) tarafēndan ĸehir, 80.000 kiĸinin istihdamēyla neredeyse yeniden 

kuruldu. Tarihi Yarēmada da, bu ihyadan nasibini aldē ve o tarihten g¿n¿m¿ze pek ­ok ºl¿ms¿z eser 

ulaĸtē. 

Kanuni Sultan S¿leymanôēn tahtta kaldēĵē 1520-1566 yēllarē arasēndaki 46 yēllēk dºnem, devlet 

i­in olduĵu gibi imparatorluk baĸkenti Ķstanbul i­in de bir y¿kseliĸ dºnemi oldu. Bu dºnem boyunca 

Ķstanbulôda bir­oĵu g¿n¿m¿ze de ulaĸmēĸ ­ok sayēda paha bi­ilmez eser inĸa edildi. ķehir yeni bentler, 

su kemerleri, suyollarē ve ­eĸmelerle bol suya kavuĸtu. Medreseler, kervansaraylar, hamamlar, 

hasbah­eler ve kºpr¿lerle donatēlan Ķstanbul, tam bir baĸkent gºr¿n¿m¿ kazandē. Yine bu dºnemde 

Hali­ Limanē, Akdenizôin en iĸlek limanlarēndan biri haline geldi. 

Kanuni dºneminde ºzellikle Mimar Sinan tarafēndan yapēlan eserler, ĸehre yepyeni bir gºr¿n¿m 

kazandērdē. S¿leymaniye Camii ve K¿lliyesi, ķehzadebaĸē Camii ve K¿lliyesi, Sultan Selim Camii ve 

K¿lliyesi, Mihrimah Sultan Cami, H¿rrem Sultan adēna yaptērēlan Haseki K¿lliyesi ve Haseki Hamamē 
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bu dºnemde inĸa edildi. S¿leymaniye Medreseleri de Ķstanbulôa bir eĵitim ve bilim merkezi olma 

ºzelliĵi kazandērdē. 

Kanuni dºnemi Ķstanbulôu bazē b¿y¿k felaketlere de ĸahit oldu. Veba salgēnlarē bu dºnemde 

Ķstanbulôu sēk sēk etkiledi. 1554ôte ­ēkan yangēn Ayasofyaôdan Tahtakaleôye kadar olan kēsmē b¿y¿k 

hasara uĵrattē. 1554ôteki ĸiddetli fērtēnada ise denizin kabarmasē sonucu dereler taĸtē, bir­ok insan 

boĵuldu. 1563ôteki aĸērē yaĵmur neticesi oluĸan seller ise bundan da b¿y¿k zararlara yol a­tē. 

Lale Devriônde ĸehir, bir­ok yenilikler ve deĵiĸiklikler yaĸadē. Sadrazam Nevĸehirli Damat 

Ķbrahim Paĸa ºzellikle Paris ve Viyanaôdan getirttiĵi projelerden esinlenerek Ķstanbulôun imarēna el attē. 

Ķlk ºnce Hali­ ēslah edildi ve Hali­ kenarlarē gezinti yerleri haline getirildi. Suri­i ve Surdēĸēôndaki 

semtlerde bir­ok kºĸk ve bah­e yapēldē. Daha ºnce yangēnlarla harap olmuĸ semtler yeniden inĸa edildi. 

Tanzimat dºnemi ise, 3 Kasēm 1839ôda Topkapē Sarayēônēn G¿lhane Bah­esiônden halka 

okunmasēyla baĸladē. Batēlēlaĸma s¿recinin hēzlandēĵē bu dºnemde Ķstanbul ve Tarihi Yarēmada 

mimariden yaĸama tarzēna, eĵitim kuruluĸlarēndan sanayi kuruluĸlarēna kadar bir ­ok alanda yenilikler 

yaĸadē. ķehir, bu dºnemde Suri­iônden Bakērkºyôe, Galataôda ise Teĸvikiye yºn¿ne doĵru yayēlmaya 

baĸladē. Boĵazi­iônde Sarēyerôe ve Anadolu yakasēnda Bostancē ve Beykoz yºn¿nde b¿y¿d¿. 

Tanzimat dºneminde klasik Osmanlē mimarisi terk edildi ve yeni yapēlar barok, rokoko, neogotik 

ve ampir gibi Batēlē tarzlarda inĸa edildi. Hatta bu ¿slup deĵiĸmesi cami mimarisine kadar n¿fuz etti. 

Bu yēllar, altyapē ve kent hizmetlerinde ºnemli geliĸmelere sahne oldu. Hali­ ¿zerine kºpr¿ yapēlmasē, 

t¿nel (metro), Rumeli Demiryolu, kent i­i deniz taĸēmacēlēĵē yapan ķirket-i Hayriyeônin a­ēlmasē, 

ķehremaneti (Belediye) ºrg¿t¿n¿n diĵer belediye dairelerinin kurulmasē, ilk telgraf hattēnēn ­ekilmesi, 

Zaptiye Nezaretiônin kurulmasē ve ona baĵlē karakollarēn a­ēlmasē, Vakēf Gureba Hastanesiônin hizmete 

girmesi bu geliĸmelerin sadece bazēlarēdēr. 

Tanzimat dºneminde Ķstanbul tarihinde yeni sayfa a­ēldē. (31 Aĵustos 1876). Ancak kēsa s¿re 

sonra baĸlayan T¿rk-Rus Savaĸē (27 Nisan 1877) ĸehri paniĵe boĵdu. Bu savaĸta Rumeli cephesine 

yakēnlēĵē nedeniyle Ķstanbul savaĸēn bir­ok acēsēnē yaĸadē. Kentin i­inden batēya asker sevki, ºte yandan 

cepheden gelen hastalar ve yaralēlarla savaĸtan ka­an Rumelili muhacirler kentte bir­ok sēkēntēya yol 

a­tē. Bu muhacirler sefalet i­inde cami ve medreselerde ve boĸ alanlarē saran tahta ve teneke barakalarda 

yaĸamaya ­alēĸēyorlardē.Bu dºnemde Tarihi Yarēmada, b¿y¿k bir deprem felaketi de yaĸadē. Halk 

arasēnda ñ¦­ Y¿z On Depremiò denen 1894 depreminde Suri­i, ­ok zarar gºrd¿. Ama b¿y¿k s¿ratle 

yapēm onarēm ­alēĸmalarēna giriĸildi. 

Ķĸgal ve m¿tareke yēllarēnda Tarihi Yarēmada pek aĸina olmadēĵē b¿y¿k gºsterilere ĸahit oldu. 19 

Mayēs 1919ôda Sultanahmet Meydanēônda ilk kez kadēn hatiplerin de konuĸma yaptēĵē Fatih Mitingi  

yapēldē. Mitinge 50 binden fazla insan katēldē.  
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Cumhuriyet dºneminde, bºlgede ºzellikle Menderesôin imar hareketleri dºneminde (1954-1960) 

yoĵun gº­le birlikte yapē ihtiyacē ortaya ­ēkēnca, ­ok katlē beton yapēlar artmaya baĸladē. ķehrin merkezi 

olan Tarihi Yarēmadaôda geniĸ caddeler a­ēldē ve 1950ôden sonra baĸlayan i­ gº­ hareketi kentin sosyo-

k¿lt¿rel dokusunu deĵiĸtirmeye baĸladē.  

Tarihi Yarēmada, Doĵu Romaôdan Bizansôa, Osmanlēôdan g¿n¿m¿ze kadar, ºnemini hep korudu. 

13 Ekim 1923ôte Ankaraônēn baĸkent olmasēyla, ¿lkenin yºnetim merkezi olmasē ºzelliĵini yitirdi. 1. 

D¿nya Savaĸēônēn getirdiĵi olumsuzluklar ve baĸkentin Ankaraôya taĸēnmasē, Ķstanbulôun (Tarihi 

Yarēmada) bir s¿reliĵine fakir kalmasēna neden oldu. Fakat daha sonra stratejik konumu ve doĵal 

yapēsēndan dolayē yeniden toparlanarak ticaretin, sanayinin ve turizmin merkezi oldu.  

Bug¿n, Ķstanbul Valiliĵi ve B¿y¿kĸehir Belediyesiônin yºnetim merkezleri Tarihi Yarēmada 

sēnērlarē i­inde yer almaktadēr. 

5747 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Sēnērlarē Ķ­erisinde Ķl­e Kurulmasē ve Bazē Kanunlarda 

Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēndaki Kanunla; Suri­iônde yer alan Eminºn¿ ve Fatih il­eleri birleĸtirilerek, 

Ķstanbulôu fetheden kumandan Fatih Sultan Mehmetôin adēyla anēlan óô Fatihôôtek bir il­eye 

dºn¿ĸt¿r¿lm¿ĸt¿r. 
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Bizansôtan Osmanlēôya, Tarihi Yarēmada hep yºnetim merkezi olmuĸ ve imparatorluĵa baĵlē t¿m 

tebaa, bu coĵrafyadan yºnetilmiĸtir. 

Ķstanbulôun yºnetim tarihine baktēĵēmēzda, aslēnda Tarihi Yarēmadaônēn yºnetimine iliĸkin 

bilgilere de ulaĸabiliriz. Tarih boyunca ñĶstanbulò olarak tanēmlanan bºlge Tarihi Yarēmada, Suri­i 

Ķstanbulôdan baĸkasē deĵildir. 

Osmanlē dºneminde, ĸehir yºnetimiyle ilgili hizmetlerden kadēlar sorumluydu. Kadēlar, ĸehirdeki 

b¿t¿n hizmetleri koordine ederdi. Ķstanbulôun ilk kadēsē, Fetihôten sonra tayin edilen Hēzērbey 

¢elebiôydi. Osmanlē devrinde bug¿nk¿ belediyelerin iĸlevini gºren kurum ñķehremanetiò idi. Belediye 

baĸkanlarēna ñķehreminiò adē veriliyordu.Bug¿nk¿ anlamda bir ĸehir yºnetiminin kurulmasē, 

Tanzimatôtan sonra, Kērēm harbi sērasēnda, g¿ndeme geldi. 1854ôte, bir nizamname hazērlanarak, 

Dersaadetôte (Suri­iônde) ķehremaneti unvanēyla yeni bir memuriyet ihdas edilmesi ve bir ķehir Meclisi 

kurulmasē kararlaĸtērēldē. 1877ôde ­ēkarēlan Vil©y©t ve Dersaadet Belediye Kanunu, Ķstanbulôu 20 

belediye dairesine ayērēyordu. 

Dersaadet, 1913ôte ĸehir yºnetimini yeniden d¿zenledi. Bu d¿zenleme ile diĵer belediye daireleri 

kaldērēlēyor; Ķstanbulôun yºnetimi tek bir belediye dairesi ve dokuz idare ĸubesi ­atēsē altēnda 

toplanēyordu.  

Cumhuriyet kurulduktan sonra uzun s¿re belediye hizmetleri valilik tarafēndan y¿r¿t¿ld¿. 

3 Nisan 1930ôda ­ēkarēlan 1580 sayēlē Belediyeler Yasasē ile belediye hizmetleri yeniden d¿zenlendi. 

Ķstanbul, belediyeye baĵlē 10 ĸubeye ayrēldē. Fatih ve Eminºn¿ de bu ĸubeler arasēndaydē.  

 Ķstanbulôda, 1923ôten 1957 yēlēna kadar vilayet ve belediye hizmetleri valiliĵin uhdesinde kaldē. 1 

Mart 1957ôde belediye ile ºzel idare tekrar birbirinden ayrēlarak, yºnetim halk tarafēndan se­ilen 

Belediye Meclisi ve Vilayet Meclisiônin yetki ve denetimine bērakēldē. 

1961 Anayasasēôyla belediye baĸkanlarēnēn se­imle iĸbaĸēna gelmesi kuralē getirildi. 17 Kasēm 

1963ôte yerel se­imler yapēldē.1981ôde ­ēkarēlan 2561 sayēlē yasa ise b¿y¿k ĸehirlerin yakēn ­evresindeki 

yerlerin ana belediyelere baĵlanmasēnē karara baĵlēyordu. 8 Mart 1984ôte B¿y¿kĸehir Belediye 

Kararnamesi kabul edildi ve 26 Mart 1984 yapēlan yerel se­imden beri Ķstanbulôun belediye baĸkanlarē 

se­imle gºreve gelmeye baĸladē. 

Aynē yēl belediye olan Eminºn¿ ve Fatih yukarēda ifade edildiĵi ¿zere, 5747 sayēlē kanunun 

y¿r¿rl¿ĵe girmesine kadar Suri­iônde iki ayrē belediye olarak yer aldē. Bu tarihten sonra Eminºn¿ 

Belediyesiônin t¿zel kiĸiliĵi kaldērēlarak Fatih il­esi ile birleĸtirildi. 

b.Belediyenin Kēsa Tarihi 
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Bu bºl¿mde, stratejik planēn ve performans programēnēn hazērlama zorunluluĵu ve y¿r¿t¿lmesine 

iliĸkin gºrev ve sorumluluklara deĵinilecektir.  

5393 sayēlē Belediye Kanunuônun; Stratejik Pl©n ve Performans Programēôna iliĸkin 41. 

maddesinde; ñBelediye Baĸkanē, mahall´ idareler genel se­imlerinden itibaren altē ay i­inde, kalkēnma 

pl©nē ve programē ile varsa bºlge pl©nēna uygun olarak, stratejik pl©n ve ilgili olduĵu yēl baĸēndan ºnce 

de yēllēk performans programē hazērlayēp Belediye Meclisiône sunar. 

Stratejik pl©n, varsa ¿niversiteler ve meslek odalarē ile konuyla ilgili sivil toplum ºrg¿tlerinin 

gºr¿ĸleri alēnarak hazērlanēr ve belediye meclisi tarafēndan kabul edildikten sonra y¿r¿rl¿ĵe girer. 

N¿fusu 50.000'in altēnda olan belediyelerde stratejik pl©n yapēlmasē zorunlu deĵildir. 

Stratejik Pl©n ve Performans Programē b¿t­enin hazērlanmasēna esas teĸkil eder ve Belediye 

Meclisiônde b¿t­eden ºnce gºr¿ĸ¿lerek kabul edilir.ò denilmektedir. 

Belediye Baĸkanēônēn gºrev ve yetkilerine iliĸkin 38. maddede ñBelediyeyi stratejik pl©na uygun 

olarak yºnetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini oluĸturmak, bu stratejilere uygun olarak 

b¿t­eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ºl­¿tlerini hazērlamak ve uygulamak, 

izlemek ve deĵerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarē meclise sunmakò ĸeklinde tanēmlanmaktadēr. 

Ayrēca, 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, ¿st yºneticilerin (Belediye 

Baĸkanē) sorumluluĵuna iliĸkin 11. maddesinde, ñBakanlēklarda m¿steĸar, diĵer kamu idarelerinde en 

¿st yºnetici, il ºzel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baĸkanē ¿st yºneticidir. Ancak, Mill´ 

Savunma Bakanlēĵēônda ¿st yºnetici Bakanôdēr.  

¦st yºneticiler, idarelerinin stratejik planlarēnēn ve b¿t­elerinin kalkēnma planēna, yēllēk 

programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak 

hazērlanmasē ve uygulanmasēndan, sorumluluklarē altēndaki kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli 

ĸekilde elde edilmesi ve kullanēmēnē saĵlamaktan, kayēp ve kºt¿ye kullanēmēnēn ºnlenmesinden, mal´ 

yºnetim ve kontrol sisteminin iĸleyiĸinin gºzetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen gºrev ve 

sorumluluklarēn yerine getirilmesinden Bakana, mahall´ idarelerde ise meclislerine karĸē sorumludurlar.  

¦st yºneticiler, bu sorumluluĵun gereklerini harcama yetkilileri, mal´ hizmetler birimi ve i­ 

denet­iler aracēlēĵēyla yerine getirirler.ò maddeleri yer almakta ve bu maddeler Belediye Baĸkanēônēn 

Stratejik Plan ve Performans Programēôna karĸē olan gºrev sorumluluklarēnē a­ēklamaktadēr.  

 

2. MEVZUAT  

a. Stratejik Plana ve Performans Programēna  

Ķliĸkin Bilgiler 
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Bu ­alēĸmalar neticesinde b¿rokratik hizmet anlayēĸēndan ­ēkēlarak vatandaĸ odaklē hizmet 

anlayēĸēna ge­iĸ m¿mk¿n olmaktadēr. 
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B¿y¿kĸehir Ķl­e Belediyelerinin gºrev ve sorumluluklarē temel olarak iki belediye yasasēnda 

d¿zenlenmiĸtir. Bu yasalar; 5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunu ve 5393 Sayēlē Belediye 

Kanunuôdur. B¿y¿kĸehir sēnērlarē i­inde yer alan il­e belediyeleri ºncelikle 5216 Sayēlē Yasadaki 

d¿zenlemelere tabidirler. Bu yasa b¿y¿kĸehir sēnērlarē i­indeki b¿y¿kĸehir belediyesi ile diĵer il­e ve alt 

kademe belediyeleri arasēndakigºrev ve sorumluluklarēn daĵētēlmasēnē d¿zenlemektedir. ¥te yandan 

belediyelerin gºrev ve sorumluluklarēnē d¿zenleyen baĸka bir­ok kanun bulunmaktadēr.  

5216 sayēlē Kanunun B¿y¿kĸehir, il­e ve ilk kademe belediyelerinin gºrev ve sorumluluklarēna 

iliĸkin 7. maddesinde b¿y¿kĸehir belediyesinin gºrev, yetki ve sorumluluklarē (a-z) bentlerinde 

sayēlmaktadēr. Sºz konusu gºrevler bentler halinde sayēldēktan sonra maddenin ikinci fēkrasēnda; 

ñ...B¿y¿kĸehir Belediyeleri bu gºrevlerden uygun gºrd¿klerini Belediye Meclisi kararē ile il­e ve ilk 

kademe belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.ò denilmektedir. Dolayēsēyla maddenin (a-z) 

bendindeki B¿y¿kĸehir Belediyesiônce devredilecek hizmetler ancak, devredildiklerinde B¿y¿kĸehir Ķl­e 

Belediyelerinin gºrev ve sorumluluklarē dahiline girmektedir. Bu hususu bºylece belirttikten sonra 

anēlan maddede devamla esasen il­e belediyelerinin yetkilerinin sayēldēĵē gºr¿lmektedir. Bu gºrevler 

esas ve ºncelikli gºrevlerdir.  

Bahse konu maddede belirtilen ñĶl­e ve Ķlk Kademe Belediyelerinin Gºrev ve Yetkileri ĸunlardēr: 

 a) Kanunlarla m¿nhasēran B¿y¿kĸehir Belediyesiône verilen gºrevler ile birinci fēkrada sayēlanlar 

dēĸēnda kalan gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

 b) B¿y¿kĸehir Katē Atēk Yºnetim Pl©nēôna uygun olarak, katē atēklarē toplamak ve aktarma 

istasyonuna nakletmek, 

 c) Sēhh´ iĸyerlerini, 2ônci ve 3ô¿nc¿ sēnēf gayrisēhh´ m¿esseseleri, umuma a­ēk istirahat ve 

eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

 d) Birinci fēkrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eĵlence yerleri ile parklarē 

yapmak; yaĸlēlar, ºz¿rl¿ler, kadēnlar, gen­ler ve ­ocuklara yºnelik sosyal ve k¿lt¿rel hizmetler sunmak; 

mesleki eĵitim ve beceri kurslarē a­mak; saĵlēk, eĵitim, k¿lt¿r tesis ve binalarēnēn yapēm, bakēm ve 

onarēmē ile k¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ve tarih´ dokuyu korumak; kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan 

mek©nlarēn ve iĸlevlerinin geliĸtirilmesine iliĸkin hizmetler yapmak. 

 e) Defin ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek.ò h¿k¿mleri ile bu gºrevler sayēlmēĸtēr.  

b.B¿y¿kĸehir Belediye Kanunu ve Belediye  

Kanunu 
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B¿y¿kĸehir ve Ķl­e Belediyeleri arasēndaki gºrev ve sorumluluklarēn daĵētēmē ve paylaĸēmē bu 

ĸekilde yapēldēktan sonra, bu daĵētēmda yer alan ve m¿nhasēran B¿y¿kĸehir Belediyesiône gºrev olarak 

verilmemiĸ olan diĵer hususlar, 5393 sayēlē Belediye Kanunun h¿k¿mlerinden ­ēkarsama yapēlarak Ķl­e 

Belediyelerinin diĵer gºrev ve sorumluluklarē tespit edilmektedir.  

5393 sayēlē Belediye Kanunuônun Belediyenin gºrev ve sorumluluklarēna iliĸkin 14. maddesinde 

aynen;  

ñMadde 14- Belediye, mahall´ m¿ĸterek nitelikte olmak ĸartēyla; 

 a) Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt yapē; coĵraf´ ve kent bilgi sistemleri; ­evre ve 

­evre saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil yardēm, kurtarma ve ambulans; ĸehir i­i trafik; 

defin ve mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve yeĸil alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve tanētēm, 

gen­lik ve spor; sosyal hizmet ve yardēm, nik©h, meslek ve beceri kazandērma; ekonomi ve ticaretin 

geliĸtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptērēr. B¿y¿kĸehir Belediyeleri ile n¿fusu 50.000'i ge­en 

belediyeler, kadēnlar ve ­ocuklar i­in koruma evleri a­ar. 

 b) Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē yapabilir veya 

yaptērabilir, her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larēnē karĸēlayabilir; saĵlēkla ilgili her t¿rl¿ tesisi 

a­abilir ve iĸletebilir; k¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem 

taĸēyan mek©nlarēn ve iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlayabilir; bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapabilir, 

korunmasē m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden inĸa edebilir. Gerektiĵinde, ºĵrencilere, 

amatºr spor kul¿plerine malzeme verir ve gerekli desteĵi saĵlar, her t¿rl¿ amatºr spor karĸēlaĸmalarē 

d¿zenler, yurt i­i ve yurt dēĸē m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan sporculara belediye 

meclisi kararēyla ºd¿l verebilir. Gēda bankacēlēĵē yapabilir. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, belediyenin mal´ durumu ve hizmetin ivediliĵi 

dikkate alēnarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. Hizmet 

sunumunda ºz¿rl¿, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler uygulanēr. 

Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. 

Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir...ò 
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Bilindiĵi ¿zere belediyelerin yetki ve sorumluluklarē ­ok sayēda yasal mevzuatla d¿zenlenmiĸtir. 

Bu mevzuatlardan belediyemiz ve il­emiz a­ēsēndan gºrev ºnceliklerimize gºre en ºne ­ēkanē ise Tarihi 

Yarēmadaônēn bir par­asē olarak k¿lt¿r varlēklarēna yºnelik hukuksal d¿zenlemelerdir.  

 Bu baĵlamda ºncelikle 21/7/1983 tarihli 2863 sayēlē K¿lt¿r ve Tabiat Varlēklarēnē Koruma 

Kanunuônu belirtmek gerekir. 2863 sayēlē Kanunda k¿lt¿r ve tabiat varlēklarēnēn korunmasēna yºnelik 

yerel yºnetimlerin Belediye Kanununa paralel, koruma ve onarēm faaliyetlerinde bulunmayasal zemini, 

14/7/2004 Tarih ve 5226 Sayēlē Kanunla yapēlan deĵiĸiklik ve ilavelerle hazērlanmēĸ bºylece kamu, vakēf 

ve hatta ºzel taĸēnmazlarēn onarēmēna belediye b¿t­esinden ºdenek ayērmaya yasal yetkiler getirilmiĸtir. 

Bu dºnemde salt yetki saĵlanmamēĸ, Taĸēnmaz K¿lt¿r Varlēklarēnēn Korunmasēna Ait Katkē Payēna Dair 

Yºnetmelikle emlak vergilerinin tahakkuklarēna %10 pay konularak gelir saĵlanmēĸtēr.  

 Diĵer bir ­arpēcē geliĸme ise, 16/6/2005 tarihli ve 5366 sayēlē ñYēpranan Tarihi ve K¿lt¿rleri 

Taĸēnmaz Varlēklarēn Yenilenerek Korunmasē ve Yaĸatēlarak Kullanēlmasē Hakkēnda Kanunò ve  

14/12/2005 Tarih 26023 Sayēlē Resmi Gazeteôde Yayēmlanan ñYēpranan Tarihi Ve K¿lt¿rel Taĸēnmaz 

Varlēklarēn Yenilenerek Korunmasē Ve Yaĸatēlarak Kullanēlmasē Hakkēnda Kanunun Uygulama 

Yºnetmeliĵiôdir. Bºylece yēpranan ve ºzelliĵini kaybetmeye y¿z tutmuĸ; K¿lt¿r ve Tabiat Varlēklarēnē 

Koruma Kurullarēnca SĶT alanē olarak tescil ve ilan edilen bºlgeler ile bu bºlgelere ait koruma 

alanlarēnēn, bºlgenin geliĸimine uygun olarak yeniden inĸa ve restore edilerek, bu bºlgelerde konut, 

ticaret, k¿lt¿r, turizm ve sosyal donatē alanlarē oluĸturulmasē, tabi´ afet risklerine karĸē tedbirler alēnmasē, 

tarihi ve k¿lt¿rel taĸēnmaz varlēklarēn yenilenerek korunmasē ve yaĸatēlarak kullanēlmasēnē saĵlayēcē 

d¿zenlemeler yapēlmēĸtēr. Sºz konusu yasanēn uygulamasēyla birlikte ºzellikle 2007 den beri ºnemli 

proje adēmlarē atēlmēĸtēr.  

 

 

 

 

 

 

 

c.Fatih Ķle Ķlgili ¥ncelikli Yasal D¿zenlenmeler 
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Son yēllarda kamu yºnetiminde ve yerel yºnetimlerde yeniden yapēlanmas¿reciyaĸanmaktadēr. 

Ķlgili yasalarda yapēlan d¿zenlemeler yanē sēra organizasyon ĸemasēnē yeniden d¿zenlemeyi gerektiren 

ñBelediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna Dair 

Yºnetmelikò  yayēnlanmēĸtēr. Norm kadro standartlarēna dair yºnetmelikte Fatih Belediyesiône azami 26 

adet idari birim oluĸturma imkanē saĵlanmēĸsa da idaremiz tarafēndan 22 adet idari birim 

oluĸturulmuĸtur. Bu yºnetmelik kapsamēnda Belediye Meclisiônin 04/06/2007 g¿n ve 2007/110 sayēlē 

Belediye Meclisi kararēyla idari birimlerin oluĸumu kesinleĸmiĸ olup, idaremizin organizasyon yapēsēna 

ait ĸema aĸaĵēdaki ĸekildedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. TEķKĶLAT YAPISI 
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ķekil 1: Organizasyon ķemasē 
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Bilindiĵi ¿zere 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile mali mevzuat yeniden 

d¿zenlenmiĸ ve kamu mali yºnetimi ve yapēlanmasē kºkl¿ bir ĸekilde reforme edilmiĸtir.  

Bu Kanun gereĵince, harcama yetkisinin ilk defa birim m¿d¿rlerine verilmesi, Destek Hizmetleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ (satēn alma gibi) birimlerine ortak alēmlarē ger­ekleĸtirme imkanē saĵlanmasē ve benzeri 

d¿zenlemeler kamu yºnetiminin yabancēsē olduĵu hususlar olup uygulamada hukuki konularda farklē 

yorumlarēn olmasēna ve ge­iĸ dºneminde sorunlar yaĸanmasēna neden olabilmektedir. 

Ķdare olarak biz, bir kēsēm ana hizmet birimlerinde (Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, ¢evre Koruma ve 

Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿, Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ gibi) ihalelerinin bizzat ilgili birimce yapēlmasē 

politikasēnē benimserken, birim m¿d¿rl¿klerinin satēn alma s¿re­leri konusunda desteklenmesi amacēyla 

onlardan da gelen ºneri ¿zerine, bu konuda esas sorumluluĵu Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ône 

vermekteyiz. Ancak, bu uygulamamēz her t¿rl¿ harcamalara iliĸkin olmayēp, sadece 4734 sayēlē Kamu 

Ķhale Kanunu ve 4735 sayēlē Kamu Ķhaleleri Sºzleĸmeleri Kanunu ­er­evesinde yapēlan ihalelerin 

gerektirdiĵi harcamalar i­indir. 

5393 sayēlē Belediye Kanunuônun Belediye Baĸkanēônēn gºrev ve yetkilerine iliĸkin 38. 

maddesinin (a) bendi uyarēnca,  ñBelediye teĸkil©tēnēn en ¿st amiri olarak belediye teĸkil©tēnē sevk ve 

idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumakò  belediye baĸkanēnēn gºrev ve yetkisindedir. 

Baĸkan en ¿st amir olarak idareyi sevk ve idare ederken gerektiĵinde kendi yetkisinde olan bazē 

yetkilerini yardēmcēlarēna devretmektedir. Baĸkan Yardēmcēlarē baĵlē m¿d¿rl¿klerde gºrevlerini ifa 

ederken Baĸkanôa karĸē sorumludurlar. 

Harcama ¥ncesi kontrol ve muhasebe iĸlemleri halen Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ônce 

yapēlmaktadēr. Birimlerin harcamaya iliĸkin iĸlemleri ayrēca 

s¿re­ i­indeki personel ve yºneticiler tarafēndan kontrol 

edilmektedir. 

 

 

 

 

 

4. Y¥NETĶM VE Ķ¢ KONTROL SĶSTEMĶ 
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Fatih Belediyesi olarak ­aĵēn ºtesinde hizmet sunma hedefine ulaĸmak i­in, bilgi teknolojileri 

alanēndaki geliĸmeleri yakēndan izliyor; belediyecilik hizmetlerine uygulanabilecek projeleri, 

sistemimize adapte etmeye devam ediyoruz.Bu yaklaĸēmēmēzēn doĵal sonucu olarak da bilgi teknolojileri 

alanēnda ilklere imza atēyoruz.  

G¿c¿n artēk bilgi ve teknolojiyle ºl­¿lmeye baĸlandēĵē g¿n¿m¿zde, Fatih Belediyesi olarak 

klasik belediyecilik hizmetlerinin yanē sēra biliĸim teknolojilerini de kullanarak vatandaĸlarēmēzēn 

hayatēnē kolaylaĸtēran pek ­ok uygulamayē hayata ge­irdik. 

¦lkemizdeki t¿m belediyelere model teĸkil edecek e-devletin e-belediye ayaĵēnēn oluĸturulmasē 

amacēyla ¿rettiĵimizE-Ķmza, Mobil Ķmza, E-Belediye, Mobil Belediye, Multimedya Coĵrafi Bilgi 

Sistemi gibi biliĸim projelerive sistemlerimiz sadece yºnetim organlarēmēzda deĵil, ilgili kamu 

kurumlarē ile ĶBB, TKGM, NVĶ gibi diĵer kurumlarla entegre bir bi­imde ­alēĸabilmektedir. 

Microsoftôun Silverlight teknolojisi ve Esriônin ArcGIS programlarē kullanēlarak, tamamen 

belediyemizin m¿hendis ve yazēlēmcēlarē tarafēndan hazērlanan GIS-Coĵrafi Bilgi Sistemimiz tasarēmsal 

zenginlik, gºrsellik, hēz ve performansē son  kullanēcē ile buluĸturmaktadēr. Diĵer yandan kullanēcēnēn 

kendine ºzg¿ ­izimlerini oluĸturabilmesi ve bunu baĸkalarē ile paylaĸabilmesi ºzelliĵi de ºne 

­ēkmaktadēr. 

Belediyemizde kurmuĸ olduĵumuz otomasyon sistemimiz, kiĸiden ve mekandan baĵēmsēz bir 

sistem ­er­evesinde y¿r¿t¿lmektedir. Programēn MIS 

(Management Information System-Yºnetim Bilgi 

Sistemi) ile ilgili bºl¿mleri web tabanlē olduĵu i­in 

internet olan her yerden kullanēlabilmektedir. Vatandaĸēn 

ihtiyacē olan uygulamalarēn web ¿zerinden 

yayēnlanabilmesi, MIS ve GIS in (Geographic 

Information System-Coĵrafi Bilgi Sistemi) b¿t¿nleĸik 

yapēsē sayesinde, ­oklu ve farklē nitelikteki veriler 

5. BĶLĶķĶM SĶSTEMĶ 
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iĸlenerek bilgiye ulaĸma s¿reci hēzlandērēlmakta, bºylelikle b¿t¿n iĸ ve iĸlemler otomasyon sistemi 

¿zerinden yapēlmaktadēr. 

Belediyemizde g¿­l¿, yºnetilebilir bir arĸiv mod¿l¿ olan FabGIS kullanēlmakta ve sistem 

ihtiya­lara gºre geliĸtirilmektedir. 

Yerel yºnetimlerin hizmet alanē belediye sēnērlarēnē aĸtēĵēndan evrensel hizmetin verilebilmesi 

amacēyla belediyemiz b¿nyesinde olduĵu kadar internet kullanēcēlarē i­in de oluĸturduĵumuz, d¿zenli 

olarak g¿ncellenen web sitemizde belediyemiz hakkēnda istenilen bilgiye ulaĸma, belediyemizde alēnan 

kararlarē gºrme, belediye hizmetleri ile ilgili iĸlemleri yapma, a­ēlan ve tamamlanan t¿m ihaleleri takip 

etme imk©nlarēnē sunarak, ĸeffaf ve interaktif bir ortam yarattēk. Aynē ĸekilde vatandaĸlarēmēzēn 

belediyemize gelmeden beyan ve bildirimlerini vermesine imk©n veren ñMobil Ķmzaò sistemimiz, tēpkē 

ēslak imza kullanēlmēĸ gibi cep telefonu ile iĸlemlerin yapēlabilmesini saĵlamaktadēr. Bu sistemin, 

hukuksal ge­erliliĵi de vardēr.  

e-belediye uygulamalarē ihtiya­lara ve vatandaĸlarēmēzēn taleplerine gºre geliĸtirilmektedir. Web 

tabanlē otomasyon sistemimiz sayesinde istenilen t¿m mod¿ller internet ¿zerinden vatandaĸlarēn 

kullanēmēna sunulabilmektedir.  Coĵrafi Bilgi Sistemiônden Kent Rehberi, Ķmar Planēna, Fatih 

Haritasēna, Belediye Sunumlarēna ulaĸma, Bor­ sorgulama, Hesap Kartē Ķzleme, On-line Tahsilat 

servisimizle belediyeye gelmeden iĸlemlerini internet ¿zerinden yapma kolaylēĵē saĵlanmaktadēr. E-

belediye kullanēm oranēn bu dºnem hedeflenen rakamlarēn  ­ok ¿st¿ne ­ēkmēĸtēr. 

Web sitemizden yayēnlanan  On-line Eĵitim e-Kamp¿s ve Tarih sesleniyor projeleri de 

farkēndalēĵēmēzē ortaya koyan ºnemli projelerdir.  

Fatih Belediyesi, biliĸim 

alanēnda sadece ¿lkemizde deĵil, 

d¿nyada da ilklere imza 

atmaktadēr. Mobil imzayē 

d¿nyada ilk uygulayan belediye 

olan belediyemiz, Mobil Ķmza 

uygulamalarēnē geliĸtirerek Bilgi 

Edinme, Teklif Verme, Bina 
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Beyanē, ¢TV Beyanē, Ķlan Reklam Beyanē, Evlilik M¿racaatē, Ķmar Durumu Sorgulamasē, Ķĸyeri Ruhsat 

M¿racaatēna uygulamalarē ile hizmet vermeye devam etmiĸtir.  

Bu dºnemde mobil belediye uygulamamēz yapēsal ve i­erik olarak geliĸtirilerek, d¿nyanēn en 

kapsamlē mobil belediyecilik uygulamasē olarak hizmete vermeye baĸlamēĸtēr. ¥nceki Mobil Belediye 

uygulamamēz sēnērlē platformlarda kullanēlabilirken yeni uygulamamēz t¿m platformlarda 

­alēĸabilmektedir.  

Fatih Mobil, vatandaĸlarēn mobil cihazlardan Fatih il­esi ve Fatih Belediyesi hakkēnda bilgi 

alabildikleri, interaktif belediyecilik iĸlemlerini hēzlē ve kolayca yapabildikleri bir uygulamadēr.  Fatih 

Mobil hēzlē ve kolay kullanēm i­in ºzel olarak geliĸtirilen zengin bir kullanēcē ara y¿z¿ sunar. 

Uygulamalar; Baĸkan,  Fatih Belediyesi Ķletiĸim Merkezi, Ķl­e Rehberi, e-belediye, G¿ncel,  

K¿lt¿r Sanat ve Hizmetler  olmak  ¿zere 8 ana baĸlēk altēnda toplanēr.  

Ana Baĸlēklarēn altēnda 65 adet alt mod¿l  yer alēr. Bu mod¿ller s¿rekli geliĸtirilerek, vatandaĸa 

­ok daha geniĸ kullanēm imkanlarē sunar.  

Sistem odamēzēn blade server ve sanal server mimarisine ge­ilerek, sistem alt yapēmēz 

geliĸtirilmiĸtir. 

Virus, Spyware, Trojan gibi tehdit unsurlarēna karĸē merkezi sistem ile yºnetilen antivirus 

programlarē kullanēlmakta ve bu programlar s¿rekli g¿ncel tutulmaktadēr. 

Mevcut network yapēmēz, g¿venlik i­in gerekli yazēlēmsal ve donanēmsal (g¿venlik duvarē ile) 

tedbirlerle korunmaktadēr. Ķnternet ve mail ­ēkēĸlarēmēz  filter server ile sistemimiz dēĸ networkten 

gelebilecek saldērēlara karĸē ileri d¿zeyde teknolojik alt yapē ile korunmaktadēr. Sistemlerimiz ¿zerinde 

d¿zenli olarak, geniĸ kapsamlē g¿venlik denetimleri yapēlmakta, gerekli tedbirler alēnmaktadēr. 

Eĵitimin s¿rekliliĵine ºnem veren belediyemiz, personelin bilgisayar yazēlēm ve donanēm 

eĵitimlerine de devam etmektedir. 

Ayrēca web sitemizden yayēnlanan, hi­bir ĸart  aranmadan d¿nyanēn her yerinden t¿m internet 

kullanēcēlarēna a­ēk, tamamen ¿cretsiz ve sertifikalē biliĸim eĵitimlerinin verildiĵi on-line eĵitim 

sistemimizin ders kategori sayēsē 23ôe ­ēkarēlarak sadece il­emizde deĵil t¿m yurtta eĵitime destek 

olmaktadēr.  
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Fatih Belediyesi doĵru bilgiyi, g¿venilir hizmeti, iyi bir yºnetimle birleĸtirip vatandaĸa sunmayē 

hedefleyen ve bunu baĸarmak i­in bir­ok teknolojiyi ilk uygulayan ºnc¿ ve cesur kurumlardan biri 

olmuĸtur. 

 

Ayrēca belediyemiz tarafēndan Ķstanbul ¦niversitesine baĵlē Cerrahpaĸa ve Ķstanbul (¢apa) Tēp 

Fak¿ltelerinde ¿cretsiz kablosuz internet eriĸimi hizmeti saĵlanmaktadēr. 

Biliĸim alanēnda T¿rkiyeônin en ºnemli ºd¿llerinden olan ñ6. E-T¿rkiye (eTR) ¥d¿lleriònde, e-

Belediyecilik ¥zel Baĸarē ¥d¿l¿ ve ñe-Belediyecilik J¿ri ¥zel ¥d¿l¿ò  olmak ¿zere iki ayrē ºd¿l, Yerel 

Yºnetim Projeleri yarēĸmasēndan ñYºnetiĸim Bºl¿m¿ e-belediyecilikò dalēnda  birincilik ºd¿l¿, Biliĸim 

Yēldēzlarē yarēĸmasēndan 4 ºd¿l, Marmara Belediyeler Birliĵi ¥rnek Belediyecilik Proje Yarēĸmasēôndan 

2 ºd¿l,"9. eT¿rkiye (eTR) ¥d¿lleri" nde "Orta ¥l­ekli Belediyelerò kategorisinde birincilik ºd¿l¿ 

kazanēlarak, biliĸim projelerimiz ile aldēĵēmēz  ºd¿l sayēsē  10ôa y¿kselmiĸtir. 

Fatih Belediyesiônin biliĸim alanēnda kazandēĵē baĸarēlar biliĸim sektºr¿n¿n ve diĵer kurumlarēn 

da ilgisini ­ekmekte; panel, konferans ve sempozyumlarda coĵrafi  bilgi sistemi, e-belediye 

uygulamalarē, mobil imza uygulamalarē tanētēlmaktadēr. Ayrēca diĵer belediye ve kurumlar tarafēndan 

olduk­a ziyaret edilen belediyemizin biliĸim projeleri, uygulamalarē ve teknik ĸartnameleri ºrnek 

alēnmaktadēr. 

Kent bilgi sistemlerinin standart ilke ve esaslara dayalē olarak yapēlmasēnēn saĵlanmasēnē 

ama­layan ¢evre ve ķehircilik Bakanlēĵē tarafēndan baĸlatēlan ¿lkemizin Kent Bilgi Sistemleri 

Standartlarēnēn Belirlenmesi Projesiônde; Coĵrafi bilgi sistemimiz ºrnek ve pilot proje olarak se­ilmiĸtir. 

"Bilim ve teknoloji ¿retiminde odak noktasē haline gelmiĸ, bilgi ve teknolojiyi etkin bir ara­ 

olarak kullanmak, bilgiye dayalē karar alma s¿re­leriyle daha fazla deĵer ¿retmek, k¿resel rekabette 

baĸarēlē ve refah d¿zeyi y¿ksek bir ¿lke olmakôô hedeflerimize ulaĸma yolundaki ­alēĸmalarēmēza hēz 

kesmeden devam edilmektedir. 
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Belediyemizde 366 memur, 98 daimi iĸ­i, 69 adet sºzleĸmeli memur personel olmak ¿zere 

toplam 533 personel gºrev yapmaktadēr. 12.08.2012 tarihi itibariyle belediyemizde istihdam edilen 

personel durumu Grafik - lô de gºsterilmektedir. 

 

 

 

 

Bu 366 memur ve kadro karĸēlēĵē ­alēĸtērēlan 69 sºzleĸmeli memur personelin; 98 adedi Teknik 

Hizmetler Sēnēfē (15 mimar, 3 Peyzaj Mimar, 57 m¿hendis, 1Jeomorfolog, 2Arkeolog, 1Ressam, 1 Sanat 

Tarih­isi, 2 ķehir Plancēsē, 8 tekniker, 6 teknisyen ve 2 ¥l­¿ Ayar Memuru), 145 adedi Ķdari personel, 6 

adedi Avukat, 16 adedi Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfē, 138 adedi Zabēta, 13 adedi Yardēmcē Hizmetler Sēnēfē, 

16 adedi M¿d¿r ve 3 adedi de Baĸkan Yardēmcēsē kadrolarēnda istihdam edilmektedir.  
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Grafik 1: Personel Durum Grafiĵi (12.08.2012) 
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Belediyemiz norm kadrosunda deĵiĸiklik yapēlmasē hakkēn da m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce deĵiĸiklik teklifi 

yapēlmēĸ olup  27.11.2011 tarihinde Kurumumuz n¿fusuna gºre C16 grubunda deĵerlendirilmiĸtir. 

Belediyemize norm kadro ­er­evesinde 554 memur personel (4 Baĸkan Yardēmcēsē, 31 M¿d¿r, 7 

Uzman, 30 ķef, 8 avukat, 9 m¿fettiĸ, 3 m¿fettiĸ yardēmcēsē, 8 mali hizmetler uzmanē, 4 mali hizmetler 

uzman yardēmcēsē, 140 idari personel, 87 teknik personel, 26 saĵlēk personeli, 32 yardēmcē hizmet 

personeli, 11 zabēta amiri, 22 zabēta komiseri ve 132 zabēta memuru). 277 daimi iĸ­i personel tahsis 

edilmiĸtir. 

Belediyemizde yēllara gºre s¿rekli azalan personel sayēlarē Grafik-3'de sunulmuĸtur. 
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Grafik 2: Personel Ķstihdam Grafiĵi (12.08.2012) 
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Yēllar itibariyle personel miktarēnda azalma olurken, gºrevlerini s¿rd¿ren toplam personelimizin 

% 46.90 ónin 41 - 50 yaĸsēnērē i­inde bulunmasē da dikkat ­ekicidir. 

 

 

 

Belediyemizin norm kadro ­alēĸmalarēyla belirlenen kadro yapēsēna gºre personelin ­alēĸmalarēnē 

daha verimli hale getirmek i­in hizmet i­i eĵitimlerle kurumumuz personelinin altyapēsēnē 

g¿­lendirmeye yºnelik ­alēĸmalar yapēlacak, personelin performansēnē ºl­mek i­in kriterler ortaya 

konulacak ve bu ­er­evede kariyer planlamasē hazērlanacaktēr. 

Belediyemizde mevcut personel kadrosuna iliĸkin personel ­izelgesi Tablo-3ôde verildiĵi 

ĸekildedir. 
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Grafik 3: Yēllara Gºre Personel Durum Grafiĵi  

 

Kaynak: Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, 2012 

 

Grafik 4: Personel Yaĸ Durum Grafiĵi  
 



  

27 

 

Belediyemiz Vatan Caddesi No:54 Fatih/Ķstanbul adresinde bulunan yeni belediye baĸkanlēĵē 

binasēnda, 10.335,04 m
2
alanda ve Suser Bºlgesi ile Yavuz Selim Yaĸam Merkezinde hizmet 

vermektedir. 

Ayrēca; 2 adet spor tesisi (¢ukurbostan, Cundi), 5 adet sosyal tesis (Topkapē - Yedikule - 

Cankurtaran - Sultanahmet -¢atladēkapē), 2 adet k¿lt¿r merkezi (Z¿beyde Hanēm - Kadērga), 1 adet aĸevi 

ve 2 adet evlendirme dairesinde vatandaĸlarēmēza sosyal anlamda hizmet verilmektedir. 

1 adet stad (Mimar Sinan Stadē), 1 adet hayvan barēnaĵē, 5 adet eĵitim birimi (Uzunyusuf-

Ķvazaĵa-Balat-Kadē­eĸme-K¿­¿kmustafapaĸa), 7 adet Bilgi Evi (M¿ft¿ Ali-Silivrikapē- Balat-Niĸanca-

Hekimoĵlu,Marmara,Emirbuhari), 1 adet gezici konteyner, 7 adet Zabēta Karakolu (E Bºlgesi-Seyyar 1-

Seyyar 2-Pazar Ekibi-Denetim Ekibi- Trafik Ekibi-Hazēr Ekip) ise vatandaĸa hizmetin ulaĸtēĵē 

noktalardēr. 

Belediyemizin kullanēmēnda olan hizmet binalarē, lojman, taĸēt aracē, iĸmakineleri, bilgisayar gibi 

varlēklara iliĸkin listeler performans programēnēn sonuna eklenmiĸtir. 

Az sayēda belediye arsasēnēn konut, iĸ yeri, ticaret merkezi ve benzeri gelir getirici ama­larla 

deĵerlendirilmesinde, finansmanēn doĵrudan belediye nakit kaynaĵē kullanēlmadan, kat karĸēlēĵē 

finansman modeliyle atēl durumdan ­ēkarēlarak deĵerlendirilmesi, taĸēnmaz politikamēz olarak ºnem arz 

etmektedir. 

¥te yandan, belediye kira gelirlerinin artērēlmasē amacēyla g¿ncellemeler yapēlmaktadēr. 5393 

sayēlē kanunun 15. maddesi uyarēnca, 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanununun 75 inci maddesi 

h¿k¿mlerinin, belediye taĸēnmazlarē hakkēnda da uygulanmasē, belediye yºnetiminin elini g¿­lendirici 

niteliktedir. Dolayēsēyla ºzellikle taĸēnmaz iĸgallerinde ecrimisil tahakkuku saĵlanabilecektir. 

Tasarruf politikamēz a­ēsēndan, taĸēt ara­larē ve iĸ makinelerinden ekonomik ºmr¿n¿ 

dolduranlarēn satēlmasē saĵlanmēĸtēr. 

Taĸēnmazlara iliĸkin Bilgiler Tablo-4 Lojmanlara iliĸkin Bilgiler Ttablo-5ôte verildiĵi ĸekildedir. 

2. FĶZĶKĶ KAYNAKLAR 
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Bilgi ve Teknolojik kaynaklar ise e-belediyecilik coĵrafi bilgi sistemi, Mobil Ķmza uygulamalar 

(Fatih Mobil, Mobil Belediye, Fatih Ar) interaktif online iĸlemler (Ķnternet ķubesi), online eĵitim, mobil 

uygulamalar, webôden ara, telefon belediyeciliĵi, bilgi edinme, bor­ ºdeme, bor­ sorgu, online 

ilkºĵretim ve lise m¿fredatē hizmetlerini baĸkanlēĵēmēz, hayata ge­irerek bilgi ve teknoloji 

kaynaklarēndan etkin ĸekilde faydalanmaya ­alēĸmaktadēr. Ķletiĸim ve bilgi teknolojilerinin iĸ ve iĸlem 

s¿re­lerine entegrasyonu iĸlemlerin hēzlandērēlmasē, etkinlik ve verimliliĵin arttērēlmasēnda b¿y¿k rol 

oynamaktadēr. 
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ñMedeniyetler kenti Tarihi Yarēmadaôyē turizm, ticaret ve k¿lt¿r deĵerleriyle d¿nyaya tanētarak 

il­emizin ve ¿lkemizin geliĸimine katkēda bulunmakò vizyonu ve 2010 - 2014 yēllarē stratejisi 

­er­evesinde planlanan performans programē ĸeffaf, katēlēmcē ve hesap verilebilirlik ilkeleri 

doĵrultusunda, ¿lke d¿zeyindeki makro planlarla uyumlu olarak hazērlanmēĸtēr. 

Bu doĵrultuda klasik belediye hizmetlerinden baĸka daha uzun soluklu bir strateji ve politika 

­izgisinde fiziksel dºn¿ĸ¿m¿n de saĵlanmasē gerekmektedir. Bu nedenle belediyemiz politika ve 

ºnceliklerinin baĸēnda kentin tarihi ve k¿lt¿rel mirasēnēn korunmasē iĸlevlendirilmesi ve cazibe merkezi 

haline getirilmesi yer almaktadēr.  

Bu baĵlamda yenileme projeleriyle topyek¾n dºn¿ĸ¿m saĵlanēlacaĵēna inanēlmaktadēr. Nitekim 

stratejik planda da bu politikaya hizmet edecek ºnemli projeler geliĸtirilmiĸtir. Halkēn yaĸam kalitesinin 

iyileĸtirilmesi ve geliĸtirilmesi, sosyal problemlerin giderilmesi beĸeri geliĸme ve sosyal dayanēĸmanēn 

g¿­lendirilmesi amacēyla yeĸil alanlarēn artērēlmasēndan sanat etkinliklerine kadar bir­ok boyutta 

­alēĸmalar y¿r¿t¿lecektir. Sistemimizin s¿rekli olarak iyileĸtirilmesi amacēyla i­ denetim sistemi 

oluĸturulmuĸtur.Son olarak bir kēsēm kurum politikalarēna ilgili bºl¿mlerde deĵinilmiĸ olup, bu bºl¿mde 

tekrarē yapēlmamēĸtēr.  

 

 

D. TEMEL POLĶTĶKALAR VE ¥NCELĶKLER 
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Burada 2013 yēlē performans programēna alēnan hedef ve faaliyetlerin kēsa tanētēmē ve 

deĵerlendirmesi yapēlacaktēr. Faaliyetler m¿mk¿n olduĵunca stratejik baĸlēklar altēnda ele alēnmakla 

beraber anlatēmda birbirine yakēn faaliyetler bir arada deĵerlendirilmiĸtir. 

Eĵitim:Ķl­emizde bulunan veya yardēm talebinde bulunan t¿m eĵitim kurumlarēna destek 

faaliyetlerimiz­alēĸmalarēmēz arasēnda ºnemli bir yere sahiptir. Bu faaliyetler; ailelerin ve ºĵrencilerin 

sosyal bilin­ d¿zeyini geliĸtirici seminerler, etkinlikler(yaz spor okullarē, m¿ze gezileri) yarēĸmalar, 

turnuvalar ĸeklindedir. Bunlarēn yanē sēra eĵitime tam destek projemiz kapsamēnda eĵitim kurumlarēnēn 

bayēndērlēk hizmetleri karĸēlanmakta ve teknolojik donanēm saĵlanmaktadēr. 

Ķnsan Kaynaklarē:Belediyemiz, kurum ­alēĸanlarēnēn performansēnēn arttērēlmasē, hizmet ve 

kalitenin arttērēlmasē, verimliliĵin arttērēlmasē ve devamēnēn saĵlanmasē ­alēĸma standartlarēnēn 

y¿kseltilmesi amacēyla eĵitimler planlamakta, sosyal organizasyonlar ve toplantēlar d¿zenlenmektedir. 

Kentleĸme: Farklē k¿lt¿rlerin ¿st ¿ste tabakalaĸmasē ile oluĸan g¿n¿m¿z¿n k¿lt¿r deĵerleri yeni 

k¿lt¿r sentezlerinin oluĸumuna ēĸēk tutmakta, bug¿n¿ ­ok daha iyi deĵerlendirmemize ve tanēmamēza 

olanak saĵlamaktadēr. 

Bu toplumsal amacēn ger­ekleĸtirilmesi i­in, tarihi kimliĵe ve dokuya sahip il­emizi koruyacak 

proje ve kentsel tasarēm ­alēĸmalarē ger­ekleĸtirilmektedir; Ruhsatsēz yapēlara izin verilmemesi, cadde 

ve sokaklarēn kent dokusuna uygun tasarlanmasē, alt yapē yatērēmlarē, yeĸil alanlarēn arttērēlmasē, semt 

konaklarē yapēlmasē gibi ­alēĸmalarēmēz yer almaktadēr. 

Kentsel Dºn¿ĸ¿m ve Yenileme:Fiziksel, ekonomik ve sosyal dºn¿ĸ¿m arasēndaki baĵlantēlar ve 

s¿re­ler gºz ºn¿nde bulundurulmak suretiyle yēpranan tarihi kent dokusunun yenilenerek korunmasē ve 

E. FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 
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yaĸatēlmasēnēn saĵlanmasē ve mevcut yaĸam koĸullarēnēn iyileĸtirilmesi ­alēĸmalarē yapēlmaktadēr. 

Bundan ºnceki dºnemlerde olduĵu gibi yenileme alanlarēndaki ­alēĸmalarēmēza devam edilecektir.  

Tarihi Eserlerin Onarēmē ve Ķĸlevlendirilmesi: Kentler, iĸlevsel ve fiziksel a­ēdan pek ­ok 

deĵiĸim ve dºn¿ĸ¿m ge­irmektedir. Bu ­er­evede il­emizdeki tarihi ­eĸmelerin ihyasē, medreselerin 

ihyasē, kayēp tarihi eser ihyasē, tehlike arz eden tescilli metruk binalarēn onarēmlarēnēn yapēlmasē gibi 

kentsel dºn¿ĸ¿m faaliyetleri i­inde yer almaktadēr. 

Sosyal Belediyecilik:Ķl­emizde sosyalleĸtirme, sosyal kontrol ve rehabilitasyon, toplumsal 

kesimlere danēĸmanlēk hizmeti verme, yºnlendirme, kēlavuzluk ve rehberlik etme, yardēm etme, gºzetme 

ve yatērēm gibi sosyal belediyecilik hizmetleri verilmektedir. Bu doĵrultuda ºz¿rl¿lerin sosyal hayata 

adaptasyonu, gºn¿ll¿ katēlēm gruplarē oluĸturulmasē, halk meclisleri, beceri ve meslek edindirme kurslarē 

a­ēlmasē, halkla iliĸkileri g¿­lendirici toplumsal b¿t¿nleĸme projesi ­alēĸmalarē devam edecektir. 

K¿lt¿r ve Sanat:Ķl­emizde yaĸayan halkēn k¿lt¿rel ve sanatsal geliĸimine katkē saĵlayacak, 

ramazan etkinlikleri, sokak iftarlarē, ºzel g¿n ve hafta etkinlikleri, yazlēk sinema gºsterimleri, sergiler, 

konser etkinlikleri  kentlilik bilincini geliĸtirecek, kenti ve deniz k¿lt¿r¿n¿ tanētacak ve sevdirecek 

etkinlikler, tarihi mekanlarda sanatsal etkinlikler, tarihi Yarēmadaôyē tanētacak film, kitap ve gºsteri 

etkinlik ­alēĸmalarē yapēlacaktēr. 

¢evre ve Temizlik:Oluĸturduĵumuz s¿rd¿r¿lebilir ve temiz Fatihôimizi koruyabilmek i­in; 

tehlikeli atēklarēn kaynaĵēnda ayrēĸtērēlarak toplanmasē, geri kazanēmlē maddelerin ayrē toplanmasē ve 

il­e halkēnēn ­evre bilincini y¿kseltici ­alēĸmalar yapēlmasē gibi faaliyetler ger­ekleĸtirilmekte, Ķl­emiz 

sēnērlarēndaki meydan cadde ve sokaklarēn insan saĵlēĵē a­ēsēndan kullanēma hazēr halde tutulmasē 

saĵlanmaktadēr.  

Mali Yºnetim:Gelirlerin arttērēlmasē ve giderlerin azaltēlmasēna yºnelik ­alēĸmalarēmēzla mali 

yºnetim sistemimizin daha da etkinleĸtirilmesine devam edilecektir. 

Turizm: Ķl­emizdeki y¿ksek turizm potansiyelini harekete ge­irerekturizm kaynaklarēnēn 

uluslararasē d¿zeyde tanētēmēnēn yapēlmasē ve yēlēn her mevsiminde turizme hizmet verilmesinin 

saĵlanmasē i­in yerli ve yabancē turistlere yºnelik k¿lt¿rel ve turistik deĵerleri tanētmak amacēyla 

etkinlikler d¿zenlenecek, yazēlē ve gºrsel materyaller hazērlanacak, turizm potansiyelinin arttērēlmasē 

amacēyla faaliyetler ger­ekleĸtirilecektir. 

Teknolojik Geliĸim:G¿c¿n artēk bilgi ve teknolojiyle ºl­¿lmeye baĸladēĵē g¿n¿m¿zde, 

vatandaĸla iletiĸimi g¿­lendirmek amacēyla teknolojinin payēnē arttērmak, kent bilgi sistemini 

geliĸtirmek gibi kurum i­i ve kurum dēĸē faaliyetlerimiz devam edecektir. 

Saĵlēk Ķle Ķlgili ¥nleyici Tedbirler:Saĵlēk hizmetlerini daha verimli ve etkin hale getirecek ve 

saĵlēk bilincinin geliĸimine katkēda bulunacak faaliyetler, veteriner hizmetlerini verimli kēlacak 



  

32 

faaliyetler, ila­lama ve dezenfeksiyon hizmetlerinin verimliliĵini arttērarak, ­evre saĵlēĵē konusunda 

etkin ve kapsamlē ­alēĸmalar yer almaktadēr. 

Kalite Yºnetimi: Kurumumuz stratejik yºnetim s¿recinin etkinliĵini arttērarak, Belediyemiz 

kurum k¿lt¿r¿ne uygun ºzellikle ¿lkemizin sosyo ekonomik ve k¿lt¿rel yapēsēnē dikkate alan, bunun 

ºtesine ge­erek geleceĵe yºnelik a­ēlēmlar saĵlayan, yaĸam kalitesi y¿ksek ­evreler elde eden, afet 

zararlarēnē azaltan, doĵal k¿lt¿rel ve tarihi deĵerleri koruyan, yaĸatan, kullanma ve koruma dengesini 

saĵlayan, yaratēcē, ºzendirici, yeniliklere a­ēk, esnek, yerel kalkēnmayē, s¿recin ve aktºrlerin oto 

kontrol¿n¿ ºngºren, yaĸlē, yoksul, engelli kesimleri hedefleyen, ­alēĸma, barēnma, eĵlenme, eĵitim, 

saĵlēk gibi temel gereksinimleri karĸēlayan hizmet odaklē bir anlayēĸa sahip kontrol ve denetimleri ama­ 

edinen sistemleri geliĸtirmek amacēyla yapēlacak faaliyetler yer almaktadēr. 

Afet Yºnetimi:Burada afetlere karĸē ºnlemler alēnarak, binalarēn ve yaĸam alanlarēnēn ve 

dolayēsēyla il­e halkēnēn g¿venliĵinin saĵlanmasē kapsamēnda sivil savunma ve depreme karĸē tedbirler 

yer almaktadēr. Bu ama­la okullarda her dºnem ºĵrenci ve ailelerinin bilin­lendirilmesi amacēyla 

deprem ºncesinde, deprem sērasēnda ve sonrasēnda yapēlmasē gerekenlerle ilgili eĵitim ve kurtarma 

tatbikatē faaliyetleri yer almaktadēr. 

 

Fatih Camii 
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III. PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 
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1. EļľTľM 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 5.867 .000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 1 EļľTľME SOSYAL VE KURUMSAL NľTELľKTE DESTEK SAļLAYARAK EļľTľMDE BAĿARI ORANININ Y¦KSELTľLMESľNE KATKIDA BULUNULMASI 

STRATEJľK HEDEF 1.1 

HER YIL ¥ļRENCľLERľN SOSYAL BľLľN¢ D¦ZEYľNľ 
GELľĿTľRľCľ 8 ETKľNLľK/PROGRAM 
D¦ZENLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

311.000,00 TL  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 

¢EVRE KORUMA 
VE KONTROL 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILI ľ¢ľNDE 8ADET ETKľNLľK / FAALľYET 
YAPILMASI 

- - 311.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
AľLE ľ¢ľ ľLETľĿľM SEMľNERľ D¦ZENLENMESľ 
                            (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

8 Adet 8 Adet 5.000,00 TL 8 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen Seminer Sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
¢EVRE KONULU SEMľNERLER D¦ZENLENMESľ 
                                   (¢evre Kor. Ve Kont. M¿d.) 

25 Okul 25 Okul 25.000,00 TL 25 Okul 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) Ger­ekleŀtirilen seminer sayĕsĕ 
B) Seminere katĕlan ºĽrenci sayĕsĕ 

 

FAALľYET 3 

YAZ BOYUNCA BELEDľYEMľZ TARAFINDAN 7-14 YAĿ 
GRUBUNDAKľ ¥ļRENCľLERE Y¥NELľK YAZ SPOR 
OKULLARI A¢ILMASI 
                                         (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1000 ¥Ľrenci 1000 ¥Ľrenci 250.000,00 TL 1000 ¥Ľrenci 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) A­ĕlan yaz spor etkinlik sayĕsĕ 
B) Spor okuluna katĕlĕm saĽlayan ºĽrenci sayĕsĕ 

 

FAALľYET 4 
UYUĿTURUCU ľLE M¦CADELE KAPSAMINDA 
GEN¢LERľN EļľTľLMESľ 
                            (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

40 Saat 20 Saat 6.000,00 TL 20 Saat 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen eĽitim sayĕsĕ/saati   

FAALľYET 5 
BľLGľLľ AľLE BAĿARILI ¢OCUK SEMľNERLERľ 
                            (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

40 Adet 30 Adet 25.000,00 TL 30 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen seminer sayĕsĕ  
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FAALľYET 6  PERA M¦ZESľ GEZľSľ           (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 1500 ¥Ľrenci 1500 ¥Ľrenci 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

1500 ¥Ľrenci 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen seminer sayĕsĕ  

FAALľYET 7  
ľSTANBUL MODERN SANATLAR M¦ZESľ GEZľSľ 
                                        (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1650 Adet 1650 Adet 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

1650 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen seminer sayĕsĕ  

FAALľYET 8 
SľLľVRľKAPI BUZ PľSTľ GEZľSľ 
                            (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

3000 ¥Ľrenci 3000 ¥Ľrenci 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

3000 ¥Ľrenci 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen seminer sayĕsĕ  

FAALľYET 9 
PANAROMA M¦ZESľ GEZľSľ 
                           (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

3000 ¥Ľrenci 3000 ¥Ľrenci 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

3000 ¥Ľrenci 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen seminer sayĕsĕ  

FAALľYET 10 
ľSLAM BľLľM VE TEKNOLOJľ TARľHľ M¦ZESľ 
GEZľSľ                   (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

3000 ¥Ľrenci 3000 ¥Ľrenci 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

3000 ¥Ľrenci 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen seminer sayĕsĕ  

FAALľYET 11 
TOPKAPI SARAYI M¦ZESľ GEZľSľ 
                           (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

3000 ¥Ľrenci 3000 ¥Ľrenci 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

3000 ¥Ľrenci 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilenGezi Sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 1.2 

EļľTľME TAM DESTEK PROJEMľZ KAPSAMINDA 
EļľTľM KURUMLARIMIZCA ľHTľYA¢ DUYULAN 
BAYINDIRLIK HIZMETLERľNľN KARĿILANMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

2.300.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ   
2013 YILI ľ¢ľNDE EļľTľM KURUMLARIMIZIN GEREKLľ 
BAYINDIRLIK HľZMETLERľNľN KARĿILANMASI 

230 Adet 230 Adet 
2.300.000,00 

TL 
230 Adet 

FAALľYET 1 
OKULLARIMIZA ¢OK AMA¢LI SALON 
YAPILMASI (ľL ¥ZEL ľDARESI VE ľBB IĿBIRLIļI 
ľLE)                                   (Fen ľŀl.M¿d.) 

2 Adet 2 Adet 600.000,00 TL 2 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕmĕ tamamlanan salon sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

OKULLARIMIZA ASFALT, BETON VE 
DEKORATľF ELEMANLAR KULLANILARAK 
¢EVRE D¦ZENLEMESľ YAPILMASI (ľL ¥ZEL 
ľDARESI VE ľBB ľĿBľRLľļľ ľLE) 
                                (Fen ľŀl.M¿d.) 

6 Okul 6 Okul 400.000,00 TL 6 Okul 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
¢evre d¿zenleme ­alĕŀmalarĕ tamamlanan 
okul sayĕsĕ 

 

FAALľYET 3 
OKULLARA ľHTľYA¢ ALANI YAPILMASI YA DA 
ľHTľYA¢LAR DOļRULTUSUNDA ONARIMLAR 
YAPILMASI,                   (Fen ľŀl.M¿d.) 

5 Okul 5 Okul 400.000,00 TL 5 Okul 

PERFORMANS G¥STERGESľ Onarĕm iŀlemleri yapĕlan okul sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
OKULLARIN ľ¢ VE DIĿ BOYA ľĿLERľNľN 
YAPILMASI (ľBB ľĿBľRLľļľ ľLE) 
                                (Fen ľŀl.M¿d.) 

100 Okul 100 Okul 400.000,00 TL 100 Okul 

PERFORMANS G¥STERGESľ Boya yapĕlan okul sayĕsĕ  

FAALľYET 5 

OKULLARA ANA SINIFI, DERSLľK, 
LABORATUAR, KANTľN VE K¦T¦PHANE 
YAPILMASI(ľL ¥ZEL ľDARESI VE ľBB ľĿBľRLľļľ 
ľLE)                                   (Fen ľŀl.M¿d.) 

2 Okul 2 Okul 200.000,00 TL 2 Okul 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕmĕ tamamlanan bina sayĕsĕ  

FAALľYET 6 
OKULLARIN ľ¢ VE DIĿ BOYA ALIM 
ľHTľYA¢LARININ KARĿILANMASI  
                           (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

115 Okul 115 Okul 300.000,00 TL 115 Okul 

PERFORMANS G¥STERGESľ Boya temini yapĕlan okul sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 1.3 

OKULLARIMIZA Y¥NELľK HER YIL EN AZ 4 
KONUDA YARIĿMA ETKľNLľKLERľ D¦ZENLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

102.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ   
2013 YILI ľ¢ľNDE YARIĿMA ETKľNLľKLERľ 
D¦ZENLENMESľ 

6 Adet 6 Adet 102.000,00 TL 6 Adet 

FAALľYET 1  
OKULLAR ARASI FUTBOL TURNUVASI 
                                        (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 17.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Ger­ekleŀtirilen turnuva sayĕsĕ 
Turnuvaya katĕlan ºĽrenci sayĕsĕ 

 

FAALľYET 2 
OKULLAR ARASI VOLEVBOL TURNUVASI 
                            (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 17.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Ger­ekleŀtirilen turnuva sayĕsĕ 
Turnuvaya katĕlan ºĽrenci sayĕsĕ 

 

FAALľYET 3 
OKULLAR ARASI BASKETBOL TURNUVASI 
                           (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 17.000,00TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Ger­ekleŀtirilen turnuva sayĕsĕ 
Turnuvaya katĕlan ºĽrenci sayĕsĕ 

 

FAALľYET 4 
OKULLAR ARASI MASA TENľSľ TURNUVASI 
                           (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 17.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Ger­ekleŀtirilen turnuva sayĕsĕ 
Turnuvaya katĕlan ºĽrenci sayĕsĕ 

 

FAALľYET 5 
OKULLAR ARASI G¦REĿ TURNUVASI 
                    (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 17.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Ger­ekleŀtirilen turnuva sayĕsĕ 
Turnuvaya katĕlan ºĽrenci sayĕsĕ 

 

FAALľYET 6 
OKULLAR ARASI HALK OYUNLARI TURNUVASI 
                         (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 17.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) Ger­ekleŀtirilen turnuva sayĕsĕ 
B) Turnuvaya katĕlan ºĽrenci sayĕsĕ 
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STRATEJľK HEDEF 1.4 

FATľHTE YAĿAMIĿ ¥NEMLľ ĿAHSľYETLERľ GEN¢ 
NESľLLERE TANITMAK AMACIYLA KľTAP 
HAZIRLANMASI VE SEMPOZYUM, PANEL GľBľ 
ETKľNLľKLERDEN HER YIL EN AZ 1 ADET 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK IHTIYACI 

124.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ  

PERFORMANS HEDEFI  

2013 YILI ľ¢ľNDE FATľHTE YAĿAMIĿ ¥NEMLľ 
ĿAHSľYETLERľ GEN¢ NESľLLERE TANITMAK 
AMACIYLA KľTAP HAZIRLANMASI VE SEMPOZYUM, 
PANEL GľBľ ETKľNLľKLER GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

13 Adet 13 Adet 124.000,00 TL 13 Adet 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

FAALľYET 1 

TARľH VE K¦LT¦R¦M¦ZE KATKISI OLAN ¥NEMLľ 
SľYASET, BľLľM, K¦LT¦R VS.ALANLARDA ETKľN 
ĿAHSľYETLERľN TANINMASINI SAļLAYACAK 
SEMPOZYUM  ,PANEL T¦R¦ ETKľNLľKLERDE 
BULUNULMASI              (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

5 Adet 5 Adet 100.000,00 TL 5 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
TARľH KONULU  KONFERANSLAR D¦ZENLENMESľ 
                            (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

8 Adet 8 Adet 24.000,00 TL 8 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen konferans sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 1.5  

KENTLľLľK BľLľNCľNľ GELľĿTľRMEK, KENTľ 
TANITMAK VE SEVDľRMEK AMACIYLA  HER YIL EN 
AZ 3 ETKľNLľK D¦ZENLENMESľ  

TOPLAM MALľ KAYNAK IHTIYACI 

65.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ  

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILI ľ¢ľNDE KENTLľLľK BľLľNCľNľ 
GELľĿTľRMEK, KENTľ TANITMAK VE SEVDľRMEK 
AMACIYLA 12 ETKľNLľK D¦ZENLENMESľ, 

12 Adet 12 Adet 65.000,00 TL 12 Adet  

FAALľYET 1 
KURUMLAR VE SEMTLER ARASI SPOR TURNUVALARI 
D¦ZENLENMESľ 
                    (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

3 Adet  3 Adet  15.000,00 TL 3 Adet  

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen turnuva sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
HALKA A¢IK òTARľHľ YARIMADA,TARľHľ 
MEKANLARó ADI ALTINDA SEMT GEZľLERľ 
D¦ZENLENMESľ      (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

5 Adet 5 Adet 10.000,00 TL 5 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen gezi sayĕsĕ   

FAALľYET 3 
BOļAZ GEZľLERľ D¦ZENLENMESľ 
                    (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

4 Adet 4 Adet  40.000,00 TL 4 Adet  

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen gezi sayĕsĕ   
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STRATEJľK HEDEF 1.6 

YARDIMA MUHTA¢ 
KľĿľLERľNMUHTARLIKLAR VE TOPLUMSAL 
B¦T¦NLEĿME PROJE ¢ALIĿMALARI 
ARACILIļIYLA BELľRLENMESľ VE ľLGľLľ 
¢ALIĿMALARIN YAPILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

2.965.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ  

PERFORMANS HEDEFI  

2013 YILI ľ¢ľNDE YARDIMA MUHTA¢ 
KľĿľLERľN MUHTARLIKLAR VE TOPLUMSAL 
B¦T¦NLEĿME PROJE ¢ALIĿMALARI 
ARACILIļIYLA BELľRLENMESľ VE ľLGľLľ 
¢ALIĿMALARIN YAPILMASI 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

2.965.000,00 TL 
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

FAALľYET 1 

ľL¢E SINIRLARINDA ľKAMET ETMEKTE OLAN 
ľHTľYA¢ SAHľBľ VATANDAĿLARA K¥M¦R YARDIMI 
YAPILMASI 
                   (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1500 Aile 1500 Aile 50.000,00 TL 1500 Aile 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kºm¿r yardĕmĕ yapĕlan aile sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

ľL¢E SINIRLARINDA ľKAMET ETMEKTE OLAN 
ľHTľYA¢ SAHľBľ VATANDAĿLARA ERZAK YARDIMI 
YAPILMASI 
                   (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

5000 Aile 5000 Aile 1.800.000,00 TL 5000 Aile 

PERFORMANS G¥STERGESľ Gĕda yardĕmĕ yapĕlan aile sayĕsĕ  

FAALľYET 3 

ľL¢E SINIRLARINDA ľKAMET ETMEKTE OLAN 
ľHTľYA¢ SAHľBľ VATANDAĿLARA YEMEK YARDIMI 
YAPILMASI 
                   (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

400 Aile 400 Aile 1.000.000,00 TL 400 Aile 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yemek yardĕmĕ yapĕlan aile sayĕsĕ  

FAALľYET 4 

ľL¢E SINIRLARINDA ľKAMET ETMEKTE OLAN 
ľHTľYA¢ SAHľBľ VATANDAĿLARA YENľ DOļAN 
BEBEK YARDIMI YAPILMASI 
                  (K¿lt¿r ve  Sos.ľŀl.M¿d.) 

2500 Aile 2500 Aile 50.000,00 TL 2500 Aile 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yardĕm yapĕlan aile sayĕsĕ  

FAALľYET 5 

ľL¢E SINIRLARINDA ľKAMET ETMEKTE OLAN 
ľHTľYA¢ SAHľBľ ľLKOKUL ¥ļRENCľLERľNE 
KIRTASľYE YARDIMI YAPILMASI 
                  (K¿lt¿r ve  Sos.ľŀl.M¿d.) 

5000 ¥Ľrenci 5000 ¥Ľrenci 65.000,00 TL 5000 ¥Ľrenci 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yardĕm yapĕlan ºĽrenci sayĕsĕ  
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2. ľNSAN KAYNAKLARI 
STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 155.000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 2 
PERSONELľN, PERFORMANS, KARľYER VE LľYAKATINE G¥RE ľSTľHDAMI SURETIYLE VERľMLľ, ZAMANINDA, KALľTELľ HľZMET SUNULMASI VE ¢ALIĿMA 
STANDARTLARININ Y¦KSELTľLMESľ. 

STRATEJľK HEDEF 2.1 

T¦M PERSONELE ľHTľYACA G¥RE YASAL 
MEVZUAT ľLE KľĿľSEL VE MESLEKľ GELľĿľM 
EļľTľMľ VEREREK KľĿľ BAĿI EļľTľM S¦RESľNľN 4 
SAATE Y¦KSELTľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

150.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľNSAN 
KAYNAKLARI 
VE EļľTľM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILI ľ¢ľNDE KľĿľ BAĿI EļľTľM SAATľNľN 2 
SAATE ¢IKARILMASI 

2 Saat 3 Saat 150.000,00 TL 
¢alĕŀmanĕn 

Tamamlanmasĕ 

FAALľYET 1 
YILLIK EļľTľM PLANININ HAZIRLANMASI 
                                 (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

1 Saat 1 Kez 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 

PERFORMANS G¥STERGESľ EĽitim planĕnĕn hazĕrlanmasĕ  

FAALľYET 2 
T¦M PERSONELE YASAL MEVZUAT ľLE KľĿľSEL 
VE MESLEKľ GELľĿľM EļľTľMľ VERľLMESľ 
                                (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre ľhtiyaca Gºre 150.000,00 TL ľhtiyaca Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Ger­ekleŀtirilen eĽitim saati 
B)EĽitim verilen personel sayĕsĕ 

 

FAALľYET 3 

EļľTľM ľHTľYA¢ ANALľZľ VE PERFORMANS 
SONU¢LARINA G¥RE EļľTľM ľHTľYA¢LARININ 
BELľRLENMESľ 
                                     (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

1 Kez 1 Kez 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
1 Kez 

PERFORMANS G¥STERGESľ Belirlenen eĽitim saati  
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STRATEJľK HEDEF 2.2 

2014 YILINA KADAR OBJEKTľF KRľTERLERľN 
OLUĿTURULDUļU VE GELľĿTľRMEYE A¢IK ETKľN 
BľR PERFORMANS DEļERLENDľRME SľSTEMľ 
KURULMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

¢alĕŀmanĕn Tamamlanmasĕ 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľNSAN 
KAYNAKLARI VE 
EļľTľM 

M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
PERFORMANS DEļERLENDľRME SľSTEMľNľN 
GELľĿTľRľLMESľ 

- - - - 

FAALľYET 1 
PERFORMANS SľSTEMľNľN GELľĿTľRľLMESľ 
ľ¢ľN YILLIK TOPLANTI YAPILMASI 
                                (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

1 Kez Yĕllĕk 
Toplantĕ 
Yapĕlmasĕ 

1 Kez Yĕllĕk 
Toplantĕ 
Yapĕlmasĕ 

ľlgili M¿d¿rl¿k 
Tarafĕndan 

Karŀĕlanacaktĕr.  

1 Kez Yĕllĕk Toplantĕ 
Yapĕlmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Toplantĕnĕn ger­ekleŀtirilmesi  

FAALľYET 2 
OLUĿTURULAN PERFORMANS SľSTEMľNľN 
GELľĿTľRľLMESľ  UYGULANMASI 
                                 (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Performans deĽerlendirilmesi uygulama sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
PERFORMANS SONU¢LARININ UYGULANMASI 
                                 (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 
ľlgili Birimler 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir.  
S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)¥d¿l alan personel sayĕsĕ 
B)Performansi d¿ŀ¿k olmasĕ durumunda uyarĕlan 
personel sayĕsĕ 
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STRATEJľK HEDEF 2.3 

2013 YILI SONUNA KADAR NORM KADRO 
ESASLARINA G¥RE ORGANľZASYONUN 
PERSONEL PLANLAMA SľSTEMľNľN KURULMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľNSAN 
KAYNAKLARI VE 
EļľTľM 

M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

TOPLAM KADROLAR ľTľBARľ ľLE NORM KADRONUN 
ALTINA D¦ĿEN  MEMUR VE ľĿ¢ľ SAYISININ HľZMET 
GURUPLARI ľTľBARI ľLE DE NORM KADRO 
STANDARTLARINA ľNDľRľLMESľ 

S¿rekli S¿rekli 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
S¿rekli 

FAALľYET 1 

EMEKLľLľK HAKKINI KAZANMIĿ PERSONELľN 
DESTEKLENMESľ VE ľĿLEMLERľNľN 
HIZLANDIRILMASI 
                  (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ Emekli olan personel sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

ľĿ¢ľ PERSONELIN EMEKLľLľļľNľN TEĿVľK 
EDľLMESľ ľ¢ľN KIDEM TAZMľNATLARININ 
ZAMANINDA ¥DENMESľ 
                 (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kĕdem tazminatĕ ºdenen personel sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 2.4 

PERSONEL HľZMETLERľNľN ELEKTRONľK ORTAM 
¦ZERľNDEN Y¦R¦T¦LMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 

ľNSAN 
KAYNAKLARI VE 
EļľTľM 

M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
ľNSAN KAYNAKLARI HľZMETLERľNľN ELEKTRONľK 
ORTAM ¦ZERľNDEN Y¦R¦T¦LMESľ ALTYAPI 
¢ALIĿMALARININ YAPILMASI VE TAKľBľ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

FAALľYET 1 

OTOMASYON PROGRAMI ľ¢ERľSľNDEKľ 
ľNSAN KAYNAKLARI VE EļľTľM M¦D¦RL¦ļ¦ 
PROGRAMININ G¦NCELLENMESľ VE 
GELľĿTľRľLMESľ. 
(Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.- Bilgi ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
S¿rekli Yapĕlmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
S¿rekli Yapĕlmasĕ 

Bir Kĕsmĕ Sºzleŀme 
Kapsamĕnda 
Y¿kleniciye 

Yaptĕrĕlacak ð Bir 
Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 

Personeli 
Tarafĕndan 

Yapĕlacaktĕr. 

¢alĕŀmanĕn S¿rekli 
Yapĕlmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  
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STRATEJľK HEDEF 2.5 

2013 YILINA KADAR KURUMUN DEļľĿEN 
MEVZUATLARA DAHA HIZLI UYUM SAļLAMASI 
AMACIYLA MEVZUAT TAKľP SľSTEMľNľ KURMAK 
VE ETKľNLľļľNľ DEļERLENDľRMEK 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

5.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 

YAZI ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

KURUMUN DEļľĿEN MEVZUATLARA DAHA 
HIZLI UYUM SAļLAMASI AMACIYLA 
MEVZUAT TAKľP SľSTEMľNľ KURMAK VE 
ETKľNLľļľNľ DEļERLENDľRMEK 

- - 5.000,00 TL - 

FAALIYET 1 

MEVZUAT TAKľP SľSTEMľNľ MERKEZľ SľSTEM 
OLARAK KURMAK ľHTľYA¢ OLAN BľRľMLERE 
KULLANIM HAKKI VERMEK G¦NCELLEMELERľNľN 
YAPILMASINI SAļLAMAK. 
                                        (Bilgi ľŀl.M¿d. ) 

21 Kullanĕcĕ 
ľ­in Yĕlda 1 

Kez 
Yĕlda 1 Kez 5.000,00 TL Yĕlda 1 Kez 

PERFORMANS G¥STERGESľ  

A)ľhtiya­ analiz raporu 
B)Sistem odasĕnda merkez serverõa programĕn 
kurulmasĕ 
C)Ekran aray¿z¿ kurulan kullanĕcĕ sayĕsĕ 
D)EĽitim verilen kullanĕcĕ sayĕsĕ 

 
 
 
 

FAALľYET 2 

BELEDľYEMľZE AľT GELEN GľDEN EVRAKLARIN DYS 
ľLE ENTEGRASYONU, ARĿľVLENMESľ VE 
G¦NCELLENMESľNľN SAļLANMASI. 
                                                  (Yazĕ ľŀl. Md.) 

- ľhtiyaca Gºre 
Birim Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
ľhtiyaca Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen evrak adedi  

FAALľYET 3 

ENC¦MEN KARARLARININ; KONULARIN 
G¥R¦Ŀ¦LD¦ļ¦ G¦N DAļITIMININ VE 
YAYINLANMASININ SAļLANMASI,  
                                              (Yazĕ ľŀl. Md.) 

ľhtiyaca Gºre G¿n ľ­inde 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
G¿n ľ­inde 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kararlarĕn daĽĕtĕm hĕzĕndaki artĕŀ (%)  
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STRATEJľK HEDEF 2.6 

BELEDIYEMIZDE ¥NEM ARZ EDEN S¦RE¢LERIN 
VERľMLľLľļľNľ Y¦KSELTMEK AMACIYLA HER YIL 3 
S¦RE¢TE, S¦RE¢ BAĿINA ľKľĿER KľĿľ OLMAK 
¦ZERE 6 KľĿľNľN KURUM ľ¢I/KURUM DIĿI 
EļľTľMLERLE UZMANLAĿMASININ SAļLANMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľNSAN 
KAYNAKLARI VE 
EļľTľM 

M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA TESPľT EDľLECEK S¦RE¢LERDE 
KURUM ľ¢ľ/KURUM DIĿI EļľTľMLERLE 
PERSONELľN EļITILMESININ SAļLANMASI 

3 S¿re­ 6 
Personel 

4 S¿re­ 8 
Personel 

M¿d¿rl¿k Personeli 
5 S¿re­ 10 
Personel 

FAALIYET 1 
¥NEM ARZ EDEN S¦RE¢LERľN TESPľT EDľLEREK 
EļľTľM LľSTESľNľN HAZIRLANMASI, 
                                 (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

3 EĽitim En 
Az 2 Kiŀi 

4 EĽitim En Az 2 
Kiŀi 

ľlgili M¿d¿rl¿k 
Tarafĕndan 

Karŀĕlanacaktĕr. 

5 EĽitim En 
Az 2 Kiŀi 

PERFORMANS G¥STERGESľ  
A)EĽitim verilecek kiŀi sayĕsĕ 
B)ľhtiya­ duyulan eĽitim sayĕsĕ 

 

FAALľYET 2 
GER¢EKLEĿTľRľLEN EļľTľMLERľN 
DEļERLENDľRľLMESľ,  
                                (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

EĽitim S¿reci 
Sonunda 

EĽitim S¿reci 
Sonunda 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 

EĽitim S¿reci 
Sonunda 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)EĽitim memnuniyet anketi yapĕlan personel 
sayĕsĕ, 
B)EĽitim memnuniyet oranĕ (%) 
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STRATEJľK HEDEF 2.7  

¢ALIĿAN PERSONELľN YAĿ ORTALAMASININ 
2014 YILI SONUNA KADAR 40õA 
D¦Ŀ¦R¦LMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľNSAN 
KAYNAKLARI VE 
EļľTľM 

M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
PERSONELľN YAĿ ORTALAMASININ 42 õYE 
D¦Ŀ¦R¦LMESľ 

ľhtiyaca Gºre ľhtiyaca Gºre M¿d¿rl¿k Personeli ľhtiyaca Gºre 

FAALľYET 1 

EMEKLľLľK HAKKINI KAZANMIĿ PERSONELľN 
DESTEKLENMESľ VE ľĿLEMLERľNľN 
HIZLANDIRILMASI 
                                      (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir 
S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ Emekli olan personel sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

NORM KADRODAKľ A¢IK POZľSYONLARDA 
S¥ZLEĿMELľ VEYA KPSSõDEN GEN¢ PERSONEL 
TEMľNľ  
                                      (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre ľhtiyaca Gºre 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir 
ľhtiyaca Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ Alĕnan personel sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 2.8 

PERSONELľN EļľTľM DURUMLARI G¥Z ¥N¦NDE 
BULUNDURULDUļUNDA 2014 YILI SONUNA 
KADAR LľSANS VE ¥N LľSANS MEVZUNľYET 
ORANININ % 55õE ¢IKARILMASI AMACIYLA 
PERSONEL KALľFľKASYONUNU ARTIRICI 
TEDBľRLER GELľĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľNSAN 
KAYNAKLARI 
VE EļľTľM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
LľSANS VE ¥N LľSANS MEVZUNľYET ORANININ 
%50õYE ¢IKARILMASI 

- - M¿d¿rl¿k Personeli - 

FAALľYET 1 
LľSE MEZUNU OLAN PERSONELľN ¦NľVERSľTEYE 
DEVAMININ DESTEKLENMESľ 
                                  (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Performans dºnemi i­erisindeki lisans veya 
ºnlisans diplomasĕ alan personel sayĕsĕ 

 

FAALľYET 2 
A¢IK KADRO POZľSYONLARINA G¥RE G¥REVDE 
Y¦KSELME EļľTľMľ VE SINAVI A¢ILMASI 
                                 (Insan Kayn.ve EĽt.M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre ľhtiyaca Gºre 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
ľhtiyaca Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ Y¿kselmeye tabi kadrolara atanan personel sayĕsĕ  
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3.KENTLEĿME 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 56.575.000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 3 
TARľHľ KľMLľļE VE DOKUYA SAHľP ľL¢EMľZDE BU KľMLľK VE DOKUYLA UYUMLU, KENTSEL TASARIM REHBERLERľ DOļRULTUSUNDA TARľHľ 
YARIMADAYA YAKIĿACAK NľTELľKTE BľNALARIN YAPILMASINI VE ¢ARPIK YAPILAĿMANIN ¥NLENMESľNľN SAļLANMASI 

STRATEJľK HEDEF 3.1 

KAMU BľNALARI, MUHTARLIKLAR, SAļLIK 
OCAKLARI, SPOR TESľSLERľ VE BELEDľYE HľZMET 
BľNALARININ YAPIM, BAKIM VE ONARIMLARINA 
KATKI SAļLANMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

2.800 .000 ,00  TL 
 
 
 
 
 
 
 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA KAMU BľNALARI, MUHTARLIKLAR, 
SAļLIK OCAKLARI, SPOR TESľSLERľ VE BELEDľYE 
HľZMET BľNALARININ YAPIM, BAKIM VE 
ONARIMLARINA KATKI SAļLANMASI 

- - 2.800.000,00 TL - 

FAALľYET 1 

YENľ SAļLIK OCAļI YAPILMASI VE ľHTľYA¢ 
DąHľLľNDE MEVCUT SAļLIK OCAKLARININ 
BAKIMININ YAPILMASI, 
                                                    (Fen ľŀl.M¿d.) 

2 Yapĕm, 
20 Bakĕm-
Onarĕm 

2 Yapĕm, 
20 Bakĕm-
Onarĕm 

400.000,00 TL 
2 Yapĕm, 

20 Bakĕm-Onarĕm 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕm ve bakĕmĕ yapĕlan saĽlĕk ocaĽĕ sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

YENľ SPOR TESľSLERľ YAPILMASI VE ľHTľYA¢ 
DąHľLľNDE MEVCUT SPOR TESľSLERľNľN  
YENľLENMESľ,  
                                                       (Fen ľŀl.M¿d.) 

2 Yapĕm , 
2 Bakĕm-Onarĕm 

2 Yapĕm , 
2 Bakĕm-Onarĕm 

400.000,00 TL 
2 Yapĕm , 

2 Bakĕm-Onarĕm 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕm ve bakĕmĕ yapĕlan spor tesisi sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
BELEDľYEYE AľT PARSELLERDE KAT KARĿILIļI 
ľNĿAAT PROJESľ VE YAPIMININ SAļLANMASI, 
                                 (Fen ľŀl.M¿d.) 

2 Adet 2 Adet 1.000.000,00 TL 2 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕmĕ tamamlanan bina sayĕsĕ  
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FAALľYET 4 
¢ATLADIKAPI NľKAH SALONUNUN 
TAMAMLANMASI 
(Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje s¿reci  

FAALľYET 5 
YENľKAPI K¦LT¦R MERKEZľNľN YAPILMASI 
(Fen ľŀl.M¿d.) 

15.000 m2 15.000 m2 1.000.000,00 TL 15.000 m2 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje s¿reci  

FAALľYET 6  
OKULLARIN SPOR TESľSLERľNľN 
PROJELERľNľN YAPILMASI 
(ľmar ve Ŀeh. M¿d.) 

Talebe Gºre Talebe Gºre 

Maliyetleri 
ľlgililerince 
Belirlenerek 
Karŀĕlanacaktĕr. 

Talebe Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projesi yapĕlan spor tesisi sayĕsĕ  

FAALľYET 7  
SAļLIK OCAKLARININ PROJE KONTROLLERľ 
(ľmar ve Ŀeh. M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre ľhtiyaca Gºre 

Maliyetleri 
ľlgililerince 
Belirlenerek 
Karŀĕlanacaktĕr. 

ľhtiyaca Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kontrollerin yapĕlmasĕ  
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STRATEJľK HEDEF 3.2 

MEYDANLAR VE MEYDANLARI ¢EVRELEYEN 
SOKAKLARIN KENT DOKUSUNA UYGUN 
OLARAK PROJELENDľRľLMESľNľ 
SAļLAYARAK KENTSEL TASARIM VE SOKAK 
SAļLIKLAĿTIRMA UYGULAMALARININ 
Y¦R¦T¦LMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

16.500 .000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

 
 
 
 
 
 
 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 

 

PERFORMANS HEDEFľ  

2013 YILINDA MEYDANLAR VE MEYDANLARI 
¢EVRELEYEN SOKAKLARIN KENT DOKUSUNA 
UYGUN OLARAK PROJELENDľRľLMESľNľ 
SAļLAYARAK KENTSEL TASARIM VE SOKAK 
SAļLIKLAĿTIRMA UYGULAMALARININ 
Y¦R¦T¦LMESľ 

- - 16.500.000,00 TL - 

FAALľYET 1 

SľRKECľ BABIALľ VE ANKARA CADDESľ CEPHE 
VE SOKAK SAļLIKLAĿTIRMA PROJESľ 
KAPSAMINDA BľNA CEPHE VE CADDELERľNľN 
KENT DOKUSU UYGULAMALARININ YAPILMASI  
(Et¿d Proje Md.) 

50 Adet 20 Adet 
M¿lk Sahibi Katkĕlarĕ 

ľle 
Ger­ekleŀtirilecektir 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Uygulama yapĕlan bina sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
MEYDANLARIN VE MEYDANLARI ¢EVRELEYEN 
SOKAKLARIN D¦ZENLENMESľ 
(Fen ľŀleri M¿d.) 

60.000 m2 60.000 m2 15.000.000,00 TL 60.000 m2 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen alan (m2)  

FAALľYET 3 
BELEDľYE ENC¦MEN KARARIYLA YIKILMASI 
BELľRLENEN YERLERľN YIKILMASI                    
(Fen ľŀleri Md.) 

ľhtiyaca Gºre ľhtiyaca Gºre 1.500.000,00 TL ľhtiyaca Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kararlarĕn uygulanmasĕ  

FAALľYET 4 SUKAYIN TAMAMLANMASI(Fen ľŀl.M¿d.) Ger­ekleŀtirilmesi Ger­ekleŀtirilmesi 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projenin tamamlanmasĕ  

FAALľYET 5 

KENTSEL TASARIM UYGULAMALARI 
KAPSAMINDA BELľRLENEN SOKAKLARIN 
TABELA,SA¢AK VB. D¦ZENLENMESľ  
(Et¿d Proje M¿d.) 

2 Bºlge 

Mahmutpaŀa Cami 
¢evresi ľle 
Direklerarasĕ 

D¿kkanlarda Cephe 
D¿zenleme 

Uygulamalarĕnĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

M¿lk Sahibi Katkĕlarĕ 
ľle 

Ger­ekleŀtirilecektir 
- 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀmalarĕ tamamlanan bºlge sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 3.3 

2014 YILINA KADAR 15 ADET HALKA Y¥NELľK 
SEMT KONAKLARI YAPILMASININ 
SAļLANMASI, 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINA KADAR 2 ADET HALKA 
Y¥NELIK SEMT KONAKLARI YAPILMASININ 
SAļLANMASI 

ľhtiyaca Gºre ľhtiyaca Gºre 

Maliyetleri 
ľlgililerince 
Belirlenerek 
Karŀĕlanacaktĕr 

Talebe Gºre 

FAALľYET 1 
SEMT KONAKLARININ PROJE KONTROLLERľNľN 
YAPILMASI 
(ľmar ve Ŀeh. M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre 1 Adet 

Maliyetleri 
ľlgililerince 
Belirlenerek 
Karŀĕlanacaktĕr 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje kontrol¿ yapĕlan semt konaĽi sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 3.4 

SAHľPSľZ, ATIL DURUMDAKI ARSALARIN 
HALKIN KULLANIMINA UYGUN HALE 
GETľRľLEREK YENľ PARKLARIN YAPILMASI, 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

15.900.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

PARK VE 
BAH¢ELER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILI ľ¢ľNDE SAHľPSľZ,KULLANILMAYAN 
ATIL DURUMDAKľ ARSALARIN HALKIN 
KULLANIMINA A¢ILMASI 

- - 15.900.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
YENľ PARKLAR YAPILMASI 
(Park ve Bah.M¿d.) 

7 Adet 5 Adet 2.000.000,00 TL 4 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕmĕ tamamlanan park sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
ATIL DURUMDAKľ PARK VE YEĿľL ALANLARIN 
REVľZESľ (Park ve Bah.M¿d.) 

6 Adet 6 Adet 3.600.000,00 TL 5 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Revize edilen park sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
YEDľKULE ð BELGRAD KAPI ARASI REKREASYON 
ALANI D¦ZENLEMESľ (Park ve Bah.M¿d.) 

70.000 m2 70.000 m2 5.000.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ YAPIMI TAMAMLANAN YER SAYISI  

FAALľYET 4 
EļRľKAPI ¢EVRE D¦ZENLEME PROJESľ  
(Park ve Bah. M¿d.) 

- 11.000 m2 1.500.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje Uygulama S¿reci  

FAALľYET 5 
SľLľVRľKAPI 1334 ADA ¢EVRE D¦ZENLENMESľ  
(Park ve Bah. M¿d.) 

- 5.500 m2 500.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje Uygulama S¿reci  

FAALľYET 6 
KADI¢EĿME 2477 NOLU ADA ¢EVRE 
D¦ZENLENMESľ 
(Park ve Bah. M¿d.) 

- 2.500 m2 300.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje Uygulama S¿reci  

FAALľYET 7 
FATľH CAMľľ ¢EVRE D¦ZENLENMESľ 
(Park ve Bah. M¿d.) 

- 36.000 m2 3.000.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje Uygulama S¿reci  
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STRATEJľK HEDEF 3.5 
  

ARA¢ TRAFľK SľRK¦LASYONUNUN YENľDEN 
D¦ZENLENMESľ  ľ¢ľN ľBB ľLE KOORDľNELľ 
¢ALIĿMA YAPILMASI, 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

150.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA ARA¢ TRAFľK SľRK¦LASYONUNUN 
YENľDEN D¦ZENLENMESľ ľ¢ľN ľBB ľLE KOORDľNELľ 
¢ALIĿMA YAPILMASI,  

60 Adet Yer 60 Adet Yer 150.000,00 TL 40 Adet Yer 

FAALľYET 1 
CADDE VE SOKAKLARA HIZ KESICI YAPI 
ELEMANLARI YAPILMASI, 
(Fen ľŀl.M¿d.) 

20 Adet Yer 20 Adet Yer 100.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕ elemanĕ yerleŀtirilen  yer sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
TRAFľK TABELALARIN KONULMASI,  
(Fen ľŀl.M¿d.) 

40 Adet Yer  40 Adet Yer 50.000,00 TL 40 Adet Yer 

PERFORMANS G¥STERGESľ TABELA KONULAN YER SAYISI  
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STRATEJľK HEDEF 3.6 
  

2014 YILINA KADAR 100.000 M2 BORD¦R VE 
TRETUARIN YAPIM, BAKIM VE ONARIM 
¢ALIĿMALARININ YAPILMASI, 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

13.000 .000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILI I¢IN 100.000 METREKARELIK KISMININ 
YAPILMASI, 

180.000 m2 180.000 m2 13.000.000,00 TL 90.000 m2 

FAALľYET 1 
ALT LALELľ SOKAK SAļLIKLAĿTIRMA VE 
YAYALAĿTIRMASI(Fen ľŀl.M¿d.) 

20.000 m2 20.000 m2 2.000.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje uygulama s¿reci  

FAALľYET 2 
HOCAPAĿA CADDESľ SOKAK SAļLIKLAĿTIRMA VE 
YAYALAĿTIRMASI(Fen ľŀl.M¿d.) 

10.000 m2 10.000 m2 M¿d¿rl¿k Personeli - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje uygulama s¿reci  

FAALľYET 3 
HALľ¢ B¥LGESľNľN SOKAK SAļLIKLAĿTIRMA VE 
YAYALAĿTIRMASI (Fen ľŀl.M¿d.) 

60.000 m2 60.000 m2 4.000.000,00 TL 30.000 m2 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje uygulama s¿reci  

FAALľYET 4 
EMľN¥N¦ B¥LGESľNľN SOKAK SAļLIKLAĿTIRMA VE 
YAYALAĿTIRMASI (Fen ľŀl.M¿d.) 

30.000 m2 30.000 m2 3.000.000,00 TL 30.000 m2 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje uygulama s¿reci  

FAALľYET 5 
KENNEDY CADDESľ SOKAK SAļLIKLAĿTIRMA VE 
YAYALAĿTIRMASI (Fen ľŀl.M¿d.) 

60.000 m2 60.000 m2 4.000.000,00 TL 30.000 m2 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje uygulama s¿reci  
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STRATEJľK HEDEF 3.7 

HER YIL ORTALAMA 10.000 TON ASFALT YAMA 
VE KAPLAMA ¢ALIĿMASI YAPILMASI, (ľBB 
ľĿBľRLľļľ ľLE) 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

2.000.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA ORTALAMA 25.000 TON ASFALT YAMA 
VE KAPLAMA ¢ALIĿMASI YAPILMASI. 
(ľBB ľĿBľRLľļľ ILE) 

25.000 Ton 25.000 Ton 
IBB ľŀbirliĽi ile 

ger­ekleŀtirilecektir. 
25.000 Ton 

FAALľYET 1 
ASFALT YAMA VE KAPLAMA ¢ALIĿMASI YAPILMASI  
(Fen ľŀl.M¿d.) 

25.000 Ton 
Asfalt  

25.000 Ton 2.000.000,00 TL 25.000 Ton 

PERFORMANS G¥STERGESľ Serim yapĕlan asfalt miktarĕ     (Ton)   
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STRATEJľK HEDEF 3.8  

ľL¢EMľZ SINIRLARINDA BULUNAN ANA 
ARTERLERDEKľ YOL, TRETUAR, BORD¦R VE 
¢EVRE D¦ZENLEMELERľNE ľBBõDEN DESTEK 
SAļLANMASI, 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

1.700 .000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA ľL¢EMľZ SINIRLARINDA BULUNAN ANA 
ARTERLERDEKI YOL, TRETUAR, BORD¦R VE ¢EVRE 
D¦ZENLEMELERINE ľBBõDEN DESTEK SAļLANMASI, 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 1.700.000,00 TL 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

FAALľYET 1 

T¦RKELľ, ¢ľFTEGELľNLER, KADIRGA LľMANI 
CADDELERľNDE BORD¦R VE ¢EVRE 
D¦ZENLEMESľ YAPILMASI, 
(Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

50.000,00 TL 
Proje Takibi  

-  

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  

FAALľYET 2 
ALTIMERMER VE VEZľR CADDELERľNDE 
BORD¦R VE ¢EVRE D¦ZENLEMESľ YAPILMASI, 
(Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

50.000,00 TL 
Proje Tutarĕ 

-  

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  

FAALľYET 3 
KOCAMUSTAFAPAĿA CADDESľNDE BORD¦R, 
TRETUAR VE ¢EVRE D¦ZENLEMESľ YAPILMASI 
(Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

50.000,00 TL 
Proje Tutarĕ 

-  

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  

FAALľYET 4 
MUSTAFA KEMALPAĿA CADDESľNDE TRETUAR 
VE ¢EVRE D¦ZENLEMESľ YAPILMASI  
                                         (Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 100.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  

FAALľYET 5 

YENľKAPI-UNKAPANI ARASINDA YER ALAN 
YOLLARDA VE PARKLARDA ¢EVRE 
D¦ZENLEMESľNE ľHTľYA¢ DUYULMASI 
 (Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 100.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  
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FAALľYET 6 

YOļUN YAYA TRAFľļľ OLAN HIRKA-ľ ĿERľF 
CAMľľ ¢EVRESľNDE YAYALAĿTIRMAYA VE 
¢EVRE D¦ZENLENMESľNE ľHTľYA¢ 
DUYULMASI                          (Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 100.000,00 TL - 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  

FAALľYET 7 

KENNEDY CADDESľNľN SARAYBURNU 
YENľKAPI ARASINDA KALAN KISMINDA 
TRETUAR VE ¢EVRE D¦ZENLEMESľ YAPILMASI 
                                         (Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 100.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  

FAALľYET 8 
HALľ¢ CADDESľNDE BORD¦R,TRETUAR YAPIM 
BAKIM VE ONARIMININ YAPILMASI     
                                       (Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 50.000,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  

FAALľYET 9 
VATAN CADDESľNDE TRETUAR VE ¢EVRE 
D¦ZENLEMESľ YAPILMASI 
                                      (Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 100.000,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma s¿reci  

FAALľYET 10 
YOL ¢ALIĿMALARI NEDENľ ľLE ORTAYA 
¢IKACAK MOLOZUN NAKLEDľLMESľ, 
                                      (Fen ľŀl.M¿d.) 

T¿m Molozun 
Nakledilmesi 

T¿m Molozun 
Nakledilmesi 

1.000.000,00 TL 
Proje Tutarĕ 

T¿m Molozun 
Nakledilmesi 

PERFORMANS G¥STERGESľ Nakli ger­ekleŀtirilen moloz miktarĕ (ton)  
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STRATEJľK HEDEF 3.9 

YENI ALTYAPI YATIRIMLARININ 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ VE MEVCUTLARIN 
ONARILMASININ SAļLANMASI (ľBB ľĿBľRLľļľ ľLE) 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

3.525.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ULAĿIM 
HľZMETLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA YENľ ALTYAPI YATIRIMLARININ 
GER¢EKLEĿTIRľLMESľ VE MEVCUTLARIN 
ONARILMASININ SAļLANMASI  
(ľBB ľĿBľRLľļľ ľLE) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

3.525.000,00 TL 
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

FAALľYET 1 

ľHTľYA¢ DUYULAN CADDE VE SOKAKLARDA 
YAļMUR SUYU KANALI VE IZGARA 
YAPILMASI(ľSKľ ľLE ľĿBľRLľļľ ľLE) 
(Fen ľŀl.M¿d.) 

10 Sokak  10 Sokak 100.000,00 TL 10 Sokak 

PERFORMANS G¥STERGESľ ľhtiyaca cevap verilme s¿reci  

FAALľYET 2 
MEVCUT YAļMURSUYU IZGARALARININ 
TEMľZLľļľNľN YAPILMASI, (ľSKľ ľLE ľĿBľRLľļľ 
ľLE)(Fen ľŀl.M¿d.) 

 
100 Sokak  

 
100 Sokak 

 
50.000,00 TL 

 
100 Sokak 

PERFORMANS G¥STERGESľ ľhtiyaca cevap verilme s¿reci  

FAALľYET 3 
ATIKSU KANAL BACALARININ BAKIM, ONARIM 
VE YENľLEMELERľNľN YAPILMASI (ľSKľ ľLE 
ľĿBľRLľļľ ľLE)(Fen ľŀl.M¿d.) 

 
500 Adet  

 
500 Adet 

 
75.000,00 TL 

 
500 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ ľhtiyaca cevap verilme s¿reci  

FAALľYET 4 
 

D¦Ŀ¦K KOTTA OLAN ATIK SU BACALARI VE 
R¥GAR KAPAKLARININ Y¦KSELTľLMESľ (ľSKľ 
ľLE ľĿBľRLľļľ ľLE)(Fen ľŀl.M¿d.) 

150 Adet 150 Adet 50.000,00 TL 150 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ ľhtiyaca cevap verilme s¿reci  

FAALľYET 5 
HľZMETLERľN YERľNE GETľRľLEBľLMESľ ľ¢ľN 
ARA¢ VE ľĿ MAKľNESľ KľRALANMASI,   
(Fen ľŀl.M¿d.) 

5 Ara­ 
3 ľŀ Makinesi 

5 Ara­ 
3 ľŀ Makinesi 

250.000,00 TL 
5 Ara­ 

3 ľŀ Makinesi 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Kiralanan ara­ sayĕsĕ 
B)Kiralanan iŀ makinesi sayĕsĕ 

 

FAALľYET 6 
HľZMETLERľN YERľNE GETľRľLEBľLMESľ ľ¢ľN 
ĿOF¥R, OPERAT¥R VE ľĿ G¦C¦ TEMľN 
EDľLMESľ,               (Ulaŀĕm Hizm. M¿d.) 

70 Ŀofºr ð 
Operatºr 

80 
14 

3.000.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Temin edilen ŀofºr sayĕsĕ 
B)Temin edilen operator say ĕsĕ 
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STRATEJľK HEDEF 3.10 

YER ALTI VE YER ¦ST¦ OTOPARKI 
YAPILMASI VEYA YAPTIRILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA YER ALTI VE YER ¦ST¦ 
OTOPARKI YAPILMASI VEYA YAPTIRILMASI, 

1 Adet Talebe Gºre 
Ilgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr 

Talebe Gºre 

FAALľYET 1 
HALEN ľNĿAATI DEVAM EDEN 2 ADET YER 
ALTI  OTOPARK ľNĿAATININ S¦RD¦R¦LMESľ  
(ľmar ve Ŀeh.M¿d.) 

1 Adet Talebe Gºre 
Ilgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr 

Talebe Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ ľnŀaatĕ yapĕlan otopark sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 3.11 

2014 YILINA KADAR (HALEN % 90) T¦M MEYDAN, 
PARK, SOKAK VE ANA ARTERLERľN 
AYDINLATILMASI ORANININ % 100 ôE ¢IKARILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

1.000 .000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
PERFORMANS HEDEFľ  

2013 YILINDA  T¦M MEYDAN, PARK, SOKAK VE ANA 
ARTERLERDEKľ AYDINLATMA ORANININ % 100õE 
¢IKARILMASI, 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

1.000.000,00 TL 
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

FAALľYET 1 
MEYDAN VE PARKLARA Y¦KSEK AYDINLATMA 
DľREļľ DľKľLMESľ (BEDAĿ ľĿBľRLľļľ ľLE) 
(Fen ľŀl.M¿d.) 

30 Adet Direk  30 Adet Direk 500.000,00 TL 30 Adet Direk 

PERFORMANS G¥STERGESľ Aydĕnlatma materyali say ĕsĕ  

FAALľYET 2 
CADDE VE SOKAKLARIN KATENER 
AYDINLATMA ľLE AYDINLATILMASI (BEDAĿ 
ľĿBľRLľļľ ľLE)(Fen ľŀl.M¿d.) 

 
500 Adet 
Kataner  

 
500 Adet 
Kataner 

 
350.000,00TL 

 
500 Adet 
Kataner 

PERFORMANS G¥STERGESľ Aydĕnlatma materyali say ĕsĕ  

FAALľYET 3 
AYDINLATMA ELEMANLARININ BAKIM VE 
ONARIMLARININ YAPILMASI  (BEDAĿ ľĿBľRLľļľ 
ľLE)(Fen ľŀl.M¿d.) 

1000 Adet 1000 Adet 150.000,00 TL 1000 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Bakĕm ve onarĕmĕ yapĕlan materyal sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
BEDAĿõA AľT HAVAľ ENERJľ HATLARININ 
YERALTINA ALINMASI (BEDAĿ ľĿBľRLľļľ ľLE) 
(Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

Proje Takibi  
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yeraltĕna alma s¿reci  

FAALľYET 5 
T¦RK TELEKOMõA AľT HAVAľ HABERLEĿME 
HATLARININ YERALTINA ALINMASI(T¦RK 
TELEKOM ľĿBľRLľļľ ľLE)(Fen ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

Proje Takibi  
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yeraltĕna alma s¿reci  
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STRATEJľK HEDEF 3.12 

KľĿľ BAĿINA D¦ĿEN YEĿľL ALAN 
MľKTARININ 2,5 m2  ¢IKARILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 

EMLAK VE 
ľSTľMLAK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA KľĿľ BAĿINA D¦ĿEN YEĿľL ALAN 
MľKTARININ 2,5 m2 ¢IKARILMASI 

ľhtiyaca Gºre ľhtiyaca Gºre M¿d¿rl¿k Personeli ľhtiyaca Gºre 

FAALľYET 1 
YENľ REVľZE EDľLEN PLANLARDA YEĿľL 
ALANLARIN  ARTTIRILMASI  
(ľmar ve Ŀeh.M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre 

Plan 
Onaylandĕktan 
Sonra ľhtiyaca 

Gºre 

Ilgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr 

ľhtiyaca Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ Nihai yeŀil alan miktarĕ (m2)   

FAALľYET 2 
KAMULAĿTIRMA ľLE YEĿľL ALAN  MľKTARININ 
ARTTIRILMASI              (Emlak ve ľst. M¿d.) 

15.000 m2 30.000 m2 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
20.000 m2 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kamulaŀtĕrĕlan yeŀil alan miktarĕ  

 

 

STRATEJľK HEDEF 3.13 

ADRES BľLGľ SľSTEMľ (NUMARATAJ) 
¢ALIĿMALARININ TAMAMLANMASI VE KENT 
BľLGľ SľSTEMľ ľLE ENTEGRASYONUNUN 
SAļLANMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA ADRES BľLGľ SľSTEMľ 
(NUMARATAJ) ¢ALIĿMALARININ 
TAMAMLANMASI VE KENT BľLGľ SľSTEMľ ľLE 
ENTEGRASYONUNUN SAļLANMASI 

ľhtiyaca Gºre Talebe Gºre 
Ilgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr Talebe Gºre 

FAALľYET 1 
NUMARATAJ ¢ALIĿMASI SONUCUDA 
VATANDAĿIN BľLGľLENDľRľLMESľ  
(ľmar ve Ŀeh. M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre Talebe Gºre 
Ilgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr Talebe Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ Vatandaŀtaki farkĕndalĕk durumu  
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STRATEJľK HEDEF 3.14 

YENI YAPILACAK BľNA CEPHELERľNľN TARľHľ 
YARIMADA KľMLľļľNE UYGUN ESTETľKLE 
D¦ZENLENMESľNľN TAKľBľNľN YAPILMASI, 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA YENľ YAPILACAK BľNA CEPHELERľNľN 
TARľHľ YARIMADA KľMLľļľNE UYGUN ESTETľKLE 
D¦ZENLENMESľNľN TAKľBľNľN YAPILMASI, 

ľhtiyaca Gºre Talebe Gºre 
Ilgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr 

Talebe Gºre 

FAALľYET 1 
YENľ YAPILAN BľNALARIN PROJELERľNľN 
S¦REKLľ OLARAK KONTROL EDľLMESľ  
(ľmar ve Ŀeh. M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre S¿rekli Denetim 
Ilgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr 

S¿rekli Denetim 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Kontrol¿ yapĕlan bina sayĕsĕ 
B)Yĕkĕmĕ ger­ekleŀtirilen bina sayĕsĕ 

 

 

STRATEJľK HEDEF 3.15 

RUHSATSIZ VE RUHSATA AYKIRI 
YAPILAĿMALARIN ¥NLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 

EMLAK VE 
ľSTľMLAK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA RUHSATSIZ VE RUHSATA 
AYKIRI YAPILAĿMALARIN ¥NLENMESľ, 

ľhtiyaca Gºre ľhtiyaca Gºre 
Ilgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr S¿rekli Denetim 

FAALľYET 1 
RUHSATLI VE RUHSATSIZ YAPILAN 
ľNĿAATLARIN S¦REKLľ KONTROL¦N¦N 
YAPILMASI  (ľmar ve Ŀeh. M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre S¿rekli Denetim 
Ilgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr S¿rekli Denetim 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kontrol¿ yapĕlan ruhsatlĕ ve ruhsatsĕz inŀaat sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
GECEKONDU TASFľYELERľNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ(Emlak ve ľst. M¿d.) 

200 Adet 200 Adet 
M¿d¿rl¿k Personeli 

Tarafĕndan 
Ger­ekleŀtirilecektir. 

150 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Tasfiye edilen gecekondu sayĕsĕ  
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4.KENTSEL D¥N¦Ŀ¦M VE YENľLEME 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 2.150.000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 4 
YIPRANAN TARľHľ KENT DOKUSUNUN YENľLENEREK KORUNMASI VE YAĿATILMASININ SAļLANMASI VE G¥¢ OLGUSUNDAN ETKľLENMIĿ B¥LGELERDE 
MEVCUT YAĿAM KOĿULLARININ ľYľLEĿTľRľLMESľ. 

STRATEJľK HEDEF 4.1 

HATľCE SULTAN VE NESLľĿAH MAHALLELERľ 
(SULUKULE) YENľLEME ALANINDA TOKľ VE 
B¦Y¦KĿEHľR BELEDľYESľ ľĿBľRLľļľYLE KENTSEL 
D¥N¦Ŀ¦M¦N SAļLANMASI, 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

2012 HATľCE SULTAN VE NESLľĿAH MAHALLELERľ 
(SULUKULE) YENľLEME ALANINDA TOKľ VE 
B¦Y¦KĿEHľR BELEDľYESľ ľĿBľRLľļľYLE KENTSEL 
D¥N¦Ŀ¦M¦N SAļLANMASI, 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

Tamamlandĕ Tamamlandĕ Tamamlandĕ 

FAALľYET 1 
ONAYLANANUYGULAMA PROJELERľNE G¥RE 
BAĿLATILAN UYGULAMALARIN DEVAM 
ETMESľNľN SAļLANMASI   (Et¿d Proje M¿d.) 

12 Ada Tamamlandĕ Tamamlandĕ Tamamlandĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Uygulamasĕ Y¿r¿t¿len Ada Sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
B¥LGE HALKINA KONUTLARIN TESLľM EDľLMESľ                    
                                               (Et¿d Proje M¿d.) 

12 Ada Tamamlandĕ Tamamlandĕ Tamamlandĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Teslim Edilen Ada Sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 4.2 

BALAT KARABAĿ, TAHTA MľNARE VE ATľK 
MUSTAFA PAĿA MAH., (FENER-BALAT SEMTLERľ) 
SAHľL KESľMľ YENľLEME ALANI PROJESľNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

2013 YILINDA BALAT KARABAĿ, TAHTA 
MľNARE VE ATľK MUSTAFA PAĿA MAH., 
(FENER-BALAT SEMTLERľ) SAHľL KESľMľ 
YENľLEME ALANI PROJESľNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ, 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 

YENľLEME KURULUNCA ONAYLANAN AVAN 
PROJESľ DOļRULTUSUNDA HAK 
SAHľPLERľYLE ANLAĿMALARIN 
Y¦R¦T¦LEREK DEVAM ETTľRľLMESľ  
(Et¿d Proje M¿d.) 

8 Adada  
158 Parsel 

Avan Proje 
Onaylarĕ 

TamamlandĕĽĕ 
Takdirde 

¢alĕŀmalara Devam 
Edilecektir  

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

-  

PERFORMANS G¥STERGESľ Anlaŀma yapĕlan parsel sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
AVAN PROJEYE UYGUN OLARAK HAZIRLANAN 
UYGULAMA PROJELERľNľN ONAY ľĿLEMLERľNľN 
TAMAMLANMASI(Et¿d Proje M¿d.) 

12 Ada 
Avan Projelerin 
Revize Edilerek 
Onaylatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Uygulama projesi onayĕ alĕnan ada sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 4.3  

ATIK MUSTAFA PAĿA MAH. (AYVANSARAY) 
YENľLEME ALANI PROJESľ, 69 PARSELDEN 
OLUĿAN VE 19,440 MĮ B¦Y¦KL¦ļ¦NDE OLAN, 
KARA SURLARI ľLE HALľ¢ KIYI ĿERľDľ 
ARASINDA, ANEMAS ZľNDANLARININ YANINDA 
BULUNAN AYVANSARAY T¦RK 
MAHALLESľõNDEKľ YOK OLMAYA Y¦Z TUTMUĿ 
TESCľLLľ AHĿAP BľNALARI ONARMAK, 
B¥LGENľN SOSYO-EKONOMľK KALKINMASININ 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ ľLE ¢¥K¦NT¦ B¥LGESľ 
OLMAKTAN KURTARILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

2013 YILINDA ATľK MUSTAFA PAĿA MAH. 
(AYVANSARAY) YENľLEME ALANI PROJESľNľN 
YENľLEME KURULUNDAN ONAYLANMASI VE 
ONAYLANAN PROJELERľN, UYGULAMA 
PROJELERľNľN YAPILMASI  

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 

UYGULAMA PROJESľNľN VE TESCľLLľ YAPILARIN 
R¥L¥VE, RESTľT¦SYON, RESTORASYON 
PROJELERľNľN YAPILARAK ONAYLARIN 
TAMAMLATILMASI(Et¿d Proje M¿d.) 

% 100 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projenin kurul tarafĕndan onaylanmasĕ  

FAALľYET 2 
YENľLEME KURULUNCA ONAYLI UYGULAMA 
PROJESľNE G¥RE, KENTSEL D¥N¦Ŀ¦ME 
BAĿLANMASI(Et¿d Proje M¿d.) 

Uygulamanĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

Uygulamalarĕn 
Devam Ettirilmesi  

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Uygulamanĕn baŀlatĕlmasĕ  

FAALľYET 3 
ľNĿAATI TAMAMLANAN YAPILARIN HAK 
SAHľPLERľNE TESLľMľ (BAļIMSIZ BľRľMLERľN 
TESLľMľ)(Et¿d Proje M¿d.) 

- - 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

Konutlarĕn Hak 
Sahiplerine Teslim 

Edilmesi 

PERFORMANS G¥STERGESľ BaĽĕmsĕz birimlerin teslimi  
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STRATEJľK HEDEF 4.4 

K¦RK¢¦BAĿI MAHALLESľ (BULGURPALAS 
B¥LGESľ) VE DAVUTPAĿA MAH. YENľLEME 
ALANI PROJESľNľN GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
K¦RK¢¦BAĿI MAHALLESľ (BULGURPALAS 
B¥LGESľ) VE DAVUTPAĿA MAH. YENľLEME 
ALANI AVAN PROJESľNľN ONAYLATILMASI 

Projenin 
Onaylatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 
AVAN PROJENľN VE TESCľLLľ ESERLERľN 
PROJELERľNľN ONAYININ TAMAMLATILMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

% 100 
¢alĕŀmalarĕn 

Tamamlatĕlmasĕ 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) Bºlge halkĕna yapĕlan tebligat sa yĕsĕ 
B) D¿zenlenen toplantĕ sayĕsĕ 
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STRATEJľK HEDEF 4.5  

BEYAZITAļA VE EREļLľ MAHALLELERľ 
KENTSEL YENľLEME  PROJESľNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
BEYAZITAļA VE EREļLľ MAHALLELERľ 
KENTSEL YENľLEME (SUR1) PROJESľNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

Uygulama 
Projelerinin 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 

YENľLEME KURULUNCA ONAYLANAN AVAN 
PROJESľ DOļRULTUSUNDA HAK 
SAHľPLERľYLE ANLAĿMALARIN SAļLANMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) Bºlge halkĕna yapĕlan tebligat sa yĕsĕ 
B) D¿zenlenen toplantĕ sayĕsĕ 

 

FAALľYET 2 

BEYAZITAļA VE EREļLľ MAHALLELERľ KENTSEL 
YENľLEME (SUR 1) ALANINDA YENľLEME KURULU 
ONAYLI AVAN PROJEYE UYGUN UYGULAMA 
PROJELERľNľN HAZIRLANMASI VE KURULA 
ľLETľLMESľ(Et¿d Proje M¿d.) 

% 100 
¢alĕŀmalarĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

¢alĕŀmalarĕnDevam 

Ettirilmesi  

PERFORMANS G¥STERGESľ Anlaŀmalarĕn baŀlatĕlmasĕ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

73 

STRATEJľK HEDEF 4.6 

YEDľKULE YENľKAPI SAHľL ĿERľDľ YENľLEME 
ALANI PROJESľNľN GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 
(YENILEME ALANLARININ 11. ETABINI 
OLUĿTURAN  HACI H¦SEYľN AļA, SANCAKTAR  
HAYRETTľN, KASAP ľLYAS MAH. ľLE 12. 
ETABINI OLUĿTURAN  YALI, KASAP ľLYAS, 
¢AKIRAļA, K¦RK¢¦BAĿI MAHALLELERľ) 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA YEDľKULE YENľKAPI SAHľL ĿERľDľ 
YENľLEME ALANI PROJESľNľN GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 
(YENľLEME ALANLARININ 11. ETABINI OLUĿTURAN  
HACI H¦SEYľN AļA, SANCAKTAR HAYRETTľN, KASAP 
ľLYAS MAH. ľLE 12. ETABINI OLUĿTURAN  YALI, KASAP 
ľLYAS, ¢AKIRAļA, K¦RK¢¦BAĿI MAHALLELERľ)  
YENľLEME ALANLARI PROJELERľNľN  
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

Uygulamalarĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 

YEDľKULE YENľKAPI SAHľL ĿERľDľ II. ETAP 
(HAVI H¦SEYľN AļA, SANCAKTAR 
HAYRETTľN, KASAP ľLYAS MAHALLELERľ) 
YENľLEME ALANI AVAN PROJESININ 
GER¢EKLEĿTIRľLMESľ,(Et¿d Proje M¿d.) 

Projenin 
Onaylatĕlmasĕ 

Projenin 
Onaylatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Hazĕrlanan projelerin kurul taraf ĕndan 
onaylanma s¿reci 

 

FAALľYET 2 

YEDľKULE YANľKAPI SAHľL ĿERľDľ III. ETAP 
(YALI, KASAP ľLYAS, ¢AKIRAļA, 
K¦RK¢¦BAĿI MAHALLELERľ) YENľLEME 
ALANINDA KURUL ONAYLI AVAN PROJEYE 
UYGUN UYGULAMA PROJESľNľN 
HAZIRLANMASI, KENTSEL D¥N¦Ŀ¦M 
¢ALIĿMALARINA BAĿLANMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

¢alĕŀmalarĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

Uygulama 
Projelerinin 

Hazĕrlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ A)Uygulama projesinin tamamlanmasĕ  

FAALľYET 3 

YEDľKULE YANľKAPI SAHľL ĿERľDľ III. ETAP 
(YALI, KASAP ľLYAS, ¢AKIRAļA, 
K¦RK¢¦BAĿI MAHALLELERľ) YENľLEME 
ALANINDA YENľLEME KURULUNCA 
ONAYLANAN AVAN PROJE 
DOļRULTUSUNDA HAK SAHľPLERľYLE 
ANLAĿMALARIN Y¦R¦T¦LEREK DEVAM 
ETTľRľLMESľ(Et¿d Proje M¿d.) 

100 Parsel 
Anlaŀmalarĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Anlaŀma yapĕlan parsel sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 4.7 

H¦SAMBEY, KIRK¢EĿME, ĿEYH RESMľ 
MAHALLELERľ ľLE DAR¦ĿĿAFAKA LľSESľ 
VE ¢EVRESľ YENľLEME ALANLARI 
PROJELERľNľN GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA H¦SAMBEY, KIRK¢EĿME, 
ĿEYH RESMI MAHALLELERľ ľLE 
DAR¦ĿĿAFAKA LľSESľ VE ¢EVRESľ 
YENľLEME ALANLARI PROJELERľNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

Uygulama 
projelerinin 
onaylatĕlmasĕ, 
kentsel dºn¿ŀ¿m 
­alĕŀmalarĕnĕn 
baŀlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
baŀlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 

H¦SAMBEY, KIRK¢EĿME, ĿEYH RESMI 
MAHALLELERľ ľLE DAR¦ĿĿAFAKA LľSESľ VE 
¢EVRESľ YENľLEME ALANINDA YENľLEME 
KURULU ONAYLI AVAN PROJEYE UYGUN 
UYGULAMA PROJESľNľN HAZIRLANMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

Uygulama 
projesinin 

tamamlatĕlmasĕ 

Avan projenin 
onaylatĕlmasĕ ve 
uygulama projesi 
­alĕŀmalarĕnĕn 
baŀlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Uygulama projesinin tamamlanmasĕ  

FAALľYET 2 

YENľLEME KURULUNCA ONAYLANAN UYGULAMA 
PROJE DOļRULTUSUNDA ALANDA 
UYGULAMALARIN BAĿLATILMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

Uygulama 
­alĕŀmalarĕnĕn 
baŀlatĕlmasĕ 

Vatandaŀ 
gºr¿ŀmelerinin 
baŀlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Uygulama ­alĕŀmalarĕnĕn baŀlatĕlmasĕ  
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STRATEJľK HEDEF 4.8 

K¦¢¦K MUSTAFA PAĿA VE HARA¢¢I 
KARAMEHMET (CľBALľ)  MAHALLESľ 
KENTSEL YENľLEME ALANI PROJESľNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA K¦¢¦K MUSTAFA PAĿA VE 
HARA¢¢I KARAMEHMET (CľBALľ)  
MAHALLESľ KENTSEL YENľLEME ALANI 
PROJESľNľN GER¢EKLEĿTľRľLMESľ, 

Avan Projenin 
Onaylatĕlmasĕ 

Avan Projenin 
Onaylatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 

YENľLEME ALANI ľLAN EDľLEN B¥LGENľN 
YENľLEME AVAN PROJESľNľN YAPILMASI 
YENľLEME KURULUNDAN ONAYLATILMASI  
(Et¿d Proje M¿d.) 

Avan Projenin 
Onaylatĕlmasĕ 

Avan Projenin 
Onaylatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projenin yapĕlma ve onay alĕnma s¿reci  

FAALľYET 2 

PROJENľN B¥LGE HALKINA DUYURULMASI 
VE B¥LGE HALKI ľLE KATILIM 
TOPLANTILARININ YAPILMASI  
(Et¿d Proje M¿d.) 

2 Toplantĕ 2 Toplantĕ 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Bºlge halkĕna yapĕlan tebligat say ĕsĕ 
B)D¿zenlenen toplantĕ sayĕsĕ 
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STRATEJľK HEDEF 4.9 

S¦LEYMANľYE YENľLEME ALANI 
PROJESľõNľN GER¢EKLEĿTľRľLMESľ. 
(YENľLEME ALANININ AVAN VE 
UYGULAMA PROJELERľNľ FATľH 
BELEDľYESľ, KľPTAĿ VE B¦Y¦KĿEHľR 
BELEDľYESľ ľĿBľRLľļľYLE 
GER¢EKLEĿTľRMEK.) 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

2.000.000,00 TL  

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA S¦LEYMANľYE YENľLEME 
ALANI PROJESľõNľN GER¢EKLEĿTľRľLMESľ. 
(YENľLEME ALANININ AVAN VE UYGULAMA 
PROJELERľNľ FATľH BELEDľYESľ, KľPTAĿ 
VE B¦Y¦KĿEHľR BELEDľYESľ ľĿBľRLľļľYLE 
GER¢EKLEĿTľRMEK.) 

% 100 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

2.000.000,00 TL - 

FAALľYET 1 

YENľLEME ALANI ľLAN EDľLEN B¥LGENľN 
ADA AVAN PROJELERľNľN YENľLEME 
KURULUNA ONAYLATILMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

10 Ada 23 Ada 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projenin yapĕlma ve onay alĕnma s¿reci  

FAALľYET 2 
KURUL ONAYLI PROJELERE G¥RE RESTORASYON-
UYGULAMA ¢ALIĿMALARINA BAĿLANMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

6 Ada 

2012 Yĕlĕnda 
Hedeflenen 6 Adaya 

Ait ¢alĕŀmalarĕn 
Devam Ettirilmesi Ve 

6 Adada Daha 
¢alĕŀmalarĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Restorasyon ­alĕŀmalarĕna baŀlanan ada sayĕsĕ  

FAALľYET 3 

TESCľLLľ YAPILARIN R¥L¥VE-RESTľT¦SYON-
RESTORASYON PROJELERľNľN YENľLEME 
KURULUNA ONAYLATILMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

100 Parsel 100 Parsel 2.000.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projesi onaylatĕlan tescilli yapĕ sayĕsĕ  

FAALľYET 4 

YENľLEME KURULUNCA ONAYLANAN AVAN 
PROJESľ DOļRULTUSUNDA HAK SAHľPLERľYLE 
ANLAĿMALARIN Y¦R¦T¦LEREK DEVAM 
ETTľRľLMESľ(Et¿d Proje M¿d.) 

50 Parsel 
Anlaŀmalarĕn 

Devam Ettirilmesi  
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Anlaŀma yapĕlan parsel sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 4.10 

KAPALI¢ARĿI VE ¢EVRESľ YENľLEME 
ALANI PROJESľõNľN GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA KAPALI¢ARĿI VE ¢EVRESľ 
YENľLEME ALANI PROJESľõNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

¢alĕŀmalarĕn 
Ger­ekleŀtirimesi 

¢alĕŀmalarĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 

KAPALI¢ARĿI 1. ETAP YENľLEME ALANI R¥L¥VE, 
RESTľT¦SYON, RESTORASYON PROJELERľNľN 
ONAYLATILMASI  
(Et¿d Proje M¿d.) 

Proje Onaylarĕnĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

Onay ľŀlemlerinin 
Tamamlatĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Proje onaylarĕnĕn tamamlat ĕlmasĕ  

FAALľYET 2 

KAPALI¢ARĿI VE ¢EVRESľ HANLAR YENľLEME 
ALANI (3. VE 4. ETAP) R¥L¥VE, RESTľT¦SYON, 
RESTORASYON PROJLERľNľN HAZIRLATILMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

Projelerin 
Tamamlatĕlmasĕ 

Onay ľŀlemlerinin 
Devam Ettirilmesi  

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projelerin tamamlanmasĕ  

FAALľYET 3 

KAPALI¢ARĿI VE ¢EVRESľ HANLAR YENľLEME 
ALANI (3. ETAP BODRUM HAN VE ¢EVRESľ) 
R¥L¥VE, RESTľT¦SYON, RESTORASYON 
PROJELERľNľN HAZIRLATILMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

Projelerin 
Tamamlatĕlmasĕ 

Onay ľŀlemlerinin 
Devam Ettirilmesi  

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projelerin tamamlanmasĕ  
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STRATEJľK HEDEF 4.11 

KENTSEL TASARIM UYGULAMALARININ 
BAĿLATILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

150.000,00 TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA KENTSEL TASARIM 
UYGULAMALARININ BAĿLATILMASI 

¢alĕŀmalarĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

150.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
YENľKAPI K¦LT¦R MERKEZľ UYGULAMA 
¢ALIĿMALARININ BAĿLATILMASI  
(Et¿d Proje M¿d.) 

Projenin 
Onaylanmasĕ ve 
Uygulamanĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

Uygulama Projesi 
Onay 

ľŀlemlerinin 
Tamamlatĕlmasĕ 

150.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀmasĕ tamamlanan bºlge sayĕsĕ  
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5.TARľHľ ESERLERľN ONARIMI VE ľĿLEVLENDľRľLMESľ 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 12.946.465,50 TL  

STRATEJľK AMA¢ 5 TARľHľ MľMARľNľN KORUNMASI AMACIYLA ONARILMIĿ VE KORUNMUĿ TARľHľ ESER SAYISININ ARTIRILMASI, 

STRATEJľK HEDEF 5.1  

VAKIFLAR B¥LGE M¦D¦RL¦ļ¦NCE 
BELEDľYEMľZE  TAHSľSLľ ESERLERľN 
PROJELENDľRľLMESľNľN VE 
RESTORASYONUNUN SAļLANMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

1.324.437,50  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

2013 YILINDA BELEDľYEMľZCE 9 ADET ESKľ 
ESER YAPININ PROJESľNľN VE 2 ADET ESKľ 
ESER YAPININ RESTORASYONUNUN 
SAļLANMASI 

- - 1.324.437,50 TL - 

FAALľYET 1 
PROJESľ TAMAMLANAN ESKľ ESER BľNANIN 
RESTORASYONUNUN YAPILMASI/YAPTIRILMASI, 
(Fen ľŀleri M¿d.) 

2 Adet  2 Adet  600.000,00 TL 2 Adet  

PERFORMANS G¥STERGESľ Restorasyonu yapĕlan eski eser sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

¦SK¦PL¦ YAHYA PAĿA SIBYAN MEKTEBľõNľN 
R¥L¥VE-RESTľT¦SYON-RESTORASYON 
PROJELERľNľN YAPTIRILMASI VE KURULDAN 
ONAY ALINMASI  
(Et¿d Proje M¿d.) 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

52.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALľYET 3 

1523 ADA 13 PARSELDE YER ALAN SM¥ 
YAPIõNIN R¥L¥VE-RESTľT¦SYON-
RESTORASYON PROJELERľNľN YAPTIRILMASI 
VE KURULDAN ONAY ALINMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

17.500,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALľYET 4 

CAļALOļLU LľSESľ M¦ĿTEMľLAT YAPISININ  
R¥L¥VE-RESTľT¦SYON-RESTORASYON 
PROJELERľNľN YAPTIRILMASI VE KURULDAN 
ONAY ALINMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

67.500,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  
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FAALľYET 5 

EBUBEKľRPAĿA SIBYAN MEKTEBľõNľN  
R¥L¥VE-RESTľT¦SYON-RESTORASYON 
PROJELERľNľN YAPTIRILMASI VE 
KURULDAN ONAY ALINMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

19.250,00 TL ---  

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALľYET 6 

1202 ADA 13 PARSELDE YER ALAN SM¥ 
YAPININ  R¥L¥VE-RESTľT¦SYON-
RESTORASYON PROJELERľNľN 
YAPTIRILMASI VE KURULDAN ONAY 
ALINMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

34.500,00 TL ---  

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALIYET 7 
 

KURULDAN ONAY ALINAN PROJELERE 
G¥RE 2 ADET ESKľ ESER BľNANIN 
RESTORASYONUNUN YAPTIRILMASI  
(Et¿d Proje M¿d.- Fen ľŀl.M¿d.) 

2 Adet  2 Adet  

 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

2 Adet  

PERFORMANS G¥STERGESľ Restorasyonun baŀlamasĕ  

FAALIYET 8 
 

YUSUFPAĿA SIBYAN MEKTEBľõNľN  
R¥L¥VE-RESTľT¦SYON-RESTORASYON 
PROJELERľNľN YAPTIRILMASI VE 
KURULDAN ONAY ALINMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

22.937,50 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALIYET 9 

EBU SAľD-ľL HUDRľ T¦RBESľõNľN  R¥L¥VE-
RESTľT¦SYON-RESTORASYON 
PROJELERľNľN YAPTIRILMASI VE 
KURULDAN ONAY ALINMASI 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

7.250,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALIYET 10 

BAYRAMPAĿA MEDRESESľNE AľT DERVľĿ 
H¦CRELERľõNľN  R¥L¥VE-RESTľT¦SYON-
RESTORASYON PROJELERľNľN 
YAPTIRILMASI VE KURULDAN ONAY 
ALINMASI(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

60.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  
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FAALľYET 11 
1277 ADA 1 PARSELDE  BULUNAN ESKľ 
ESER YAPININ PROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

25.250,00 TL -  

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALľYET 12 
702 ADA 40 PARSELDE  BULUNAN ESKľ 
ESER YAPININ PROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

342.500,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALIYET 13 
 

715 ADA 24 PARSELDE YER ALAN ARASTA 
HAMAMININPROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

36.750,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALIYET 14 
 

2126 ADA 44 PARSELDE YER ALAN 
BENLľZADE MEDRESESľõNľN 
PROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

39.000,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  
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STRATEJľK HEDEF 5.2 

ZEYREK B¥LGESľNDEKľ 180 ADET ESKľ 
ESER TESCľLLľ BľNANIN  AYAKTA DURAN 
150 ADEDľNľN PROJELERľNľ YAPARAK 
RESTORASYONUNUN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

50.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA ... ADET TESCľLLľ YAPI ESKľ 
ESERľN PROJELENDľRľLMESľ VE 
RESTORASYONUNUN YAPILMASI 

¢alĕŀmalarĕn 
Ger­ekleŀtirimesi 

¢alĕŀmalarĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

50.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
PROJELENDľRľLEN EVLERľN RESTORE 
EDľLMESľ,(Fen ľŀleri M¿d.) 

1 Adet  1 Adet 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

-  

PERFORMANS G¥STERGESľ Restore edilen ev sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

SPONSOR KURULUĿLARIN (DAHA ¥NCE ULUSAL 
AHĿAP BľRLľļľ VE SIEMENS ¥RNEKLERľNDE 
OLDUļU GľBľ) DESTEKLEMELERľYLE 2010 
YILINDA 1 ADET EVľN ONARIMININ SAļLANMASI, 
(Fen ľŀleri M¿d.) 

1 Adet Sponsor 
Firma, 

1 Adet Restore 
Edilen ev 

1 Adet Sponsor 
Firma, 

1 Adet Restore 
Edilen ev 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Sponsor firma sayĕsĕ 
B)Sponsor desteĽi ile onarĕlan ev sayĕsĕ 

 

FAALľYET 3 

1004 ADA 9 PARSELDEKľ SM¥ YAPININ 
PROJELERľNľN HAZIRLATILMASI VE KURULDAN 
ONAY ALINMASI 
(Fen ľŀleri M¿d.) 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlanmasĕ 

50.000,00 TL 
Proje 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  
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STRATEJľK HEDEF 5.3 

BELEDľYEõYE AľT OLAN TARľHľ 
ESERLERľN PROJELENDľRľLMESľNľN VE 
RESTORASYONUNUN YAPILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ľMAR VE 
ĿEHľRCľLľK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA BELEDľYEõYE AľT OLAN 
TARľHľ ESERLERľN PROJELENDľRľLMESľNľN 
VE RESTORASYONUNUN YAPILMASI 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

ľlgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr 

Talebe Gºre 

FAALľYET 1 

TARľHľ ESER BľNALARIN 
R¥L¥VE,RESTľT¦SYON,RESTORASYON 
PROJELERľNľN ľNCELENEREK KORUMA 
KURULLARINA G¥NDERľLMESľ 
(ľmar ve Ŀeh. M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre Talebe Gºre 
ľlgililerince 
Karŀĕlanacaktĕr 

Talebe Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurula gºnderilen proje sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

ABDľ ¢ELEBľ MAHALLESľ, 1279 ADA, 2 
PARSELDE BULUNAN ESKľ ESER YAPININ 
RESTORASYONUNUN YAPILMASI  
(Fen ľŀleri M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ  

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

M¿d¿rl¿k Personeli - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projenin yapĕlma ve onay alĕnma s¿reci  
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STRATEJľK HEDEF 5.4 

ľL¢E SINIRLARI ľ¢ľNDEKľ ¢EĿMELERľN 
ONARIMININ SAļLANMASI (ľSKľ ľLE 
ľĿBľRLľļľ ľLE) 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

20.000,00 TL  

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILI ľ¢ľNDE ¢EĿMELERľN ONARIMI 
PROJESľNľN ANITLAR KURULUNCA 
ONAYLANMASI 

25 Adet 15 Adet 20.000,00 TL 15 Adet 

FAALľYET 1 

ľL¢E SINIRLARI DAHľLľNDEKľ 
¢EĿMELERľN R¥LEVE RESTľT¦SYON 
RESTORASYON PROJELERľNľN 
YAPILMASI/YAPTIRILMASI VE KURULDAN 
ONAY ALINMASI 
(Et¿d.Proje M¿d) 

20 Adet 10 Adet  20.000,00 TL 10 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kuruldan onaylanan proje sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
PROJESľ ONAYLANAN ¢EĿMELERľN 
RESTORASYONUNUN YAPILMASI (IBB, ľSKľ VE 
STK ľĿBľRLľļľ ľLE)(Et¿d.Proje M¿d) 

5 Adet 5 Adet ľBB ľŀbirliĽi ľle 5 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Restorasyonu yapĕlan ­eŀme sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 5.5 

KAYIP TARľHľ ESERLERľN ľHYA 
EDľLMESľNľN GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

642.030,00 TL  

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ  

PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA 3 ADET KAYIP TARľHľ ESERľN 
ľHYA PROJELERľNľN HAZIRLATILMASI 2 
ADETľNľN ľHYA EDľLMESľNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

3 Adet 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

642.030,00 TL - 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

FAALľYET 1 

2086 ADA 52 PARSELDE ľHYA EDľLECEK 
OLAN ĿAH TEKKESľ VE MUHAMMED 
BEDRETTľN T¦RBESľ ESKľ ESER YAPININ 
PROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

23.030,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALľYET 2 

2598 ADA 58-59  PARSELDE ľHYA 
EDľLECEK OLAN VANľ DERGAHIõNIN 
PROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

102.500,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALľYET 3 

PROJESľ ONAYLANAN 2 ADET YAPININ 
REKONSTR¦KSľYONUNUN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 
(Fen ľŀleri M¿d.) 

Rekonstr¿ksiyonun 
Baŀlatĕlmasĕ  

Rekonstr¿ksiyonun 
Baŀlatĕlmasĕ 

200.000,00 TL 
Rekonstr¿ksiyonun 
Baŀlatĕlmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Rekonstr¿ksiyonun baŀlatĕlmasĕ  

FAALľYET 4 

2183 ADA 17 PARSELDE ľHYA EDľLECEK 
OLAN HAYDARPAĿA MEDRESESľõNľN 
PROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

105.000,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALľYET 5 

2411 ADA 20-21-22-23 PARSELLERDE ľHYA 
EDľLECEK OLAN H¦SEYľNľYE 
MEDRESESľõNľN PROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

85.000,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  
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FAALľYET 6 

2411 ADA 23 PARSELDE ľHYA EDľLECEK 
OLAN MUľD AHMED EFENDľ 
MEDRESESľõNľN PROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

96.500,00 TL -  

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  

FAALIYET 7 
 

2701 ADA 43 PARSELDE ľHYA EDľLECEK 
OLAN AVCIBEY MESCľDľõNľN 
PROJELENDľRľLMESľ 
(Et¿d Proje M¿d.) 

- 
¢alĕŀmalarĕn 
Tamamlatĕlmasĕ 

30.000,00 TL -  

PERFORMANS G¥STERGESľ Kurul onayĕnĕn alĕnmasĕ  
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STRATEJľK HEDEF 5.6 

ľL¢EMľZDEKľ ESKľ ESER TESCľLLľ 
YAPILARIN KORUMA KURULU ONAYLI 
PROJELERľNE UYGUN OLARAK, 
RESTORASYON VE RESTľT¦SYON 
¢ALIĿMALARININ YAPILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

10.700 .000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

 
 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

HUKUK ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA ľL¢EMľZDEKľ ESKľ ESER TESCľLLľ 
YAPILARIN KORUMA KURULU ONAYLI 
PROJELERľNE UYGUN OLARAK, RESTORASYON 
VE RESTľT¦SYON ¢ALIĿMALARININ YAPILMASI 

¢alĕŀmanĕn 
Baŀlatĕlmasĕ  

¢alĕŀmanĕn 
Baŀlatĕlmasĕ 

8.000.000,00 TL -  

FAALľYET 1 

ANITLAR KURULU TARAFINDAN PROJE 
ONAYI VERľLEN, RUHSATI HAZIRLANMIĿ 
ESKľ ESER YAPILARIN RESTORASYON VE 
RESTľT¦SYON ľĿLERľNľN YAPILMASI, 
(Fen ľŀleri M¿d.) 

3 Adet Bina 
Restorasyonu  

3 Adet Bina 
Restorasyonu 

1.500.000,00 TL 
3 Adet Bina 

Restorasyonu 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Restorasyon ve restit¿syon yapĕlan eski 
eser sayĕsĕ 

 

FAALľYET 2 

KENTSEL D¥N¦Ŀ¦M KAPSAMINDA YASAL 
S¦RELERľ DOLMUĿ VE TAHLľYESľ 
GER¢EKLEĿMľĿ YAPILARIN YIKILMASI, 
(Fen ľŀleri M¿d.) 

10 Adet Bina  10 Adet Bina 1.200.000,00 TL 10 Adet Bina 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yĕkĕlan yapĕ sayĕsĕ  

FAALľYET 3 

YENľLEME ALANLARI ľLE ľLGľLľ PROJELERľN 
DAVA S¦RE¢LERľNľN TAKľP EDľLMESľ 
AMACIYLA PLANLAMA YAPILMASI  
                                         (Hukuk ľŀl. M¿d.) 

65 Adet Dosya 220 Adet Dosya 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀleŀtirilecek. 
350 Adet Dosya 

PERFORMANS G¥STERGESľ Takibi yapĕlan dosya adedi  
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STRATEJľK HEDEF 5.7 

TEHLIKE ARZ EDEN TESCľLLľ METRUK 
BľNANIN ONARIMLARININ SAļLANMASI 
VE TAKľBľNľN YAPILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

210.000,00 TL  

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ET¦D PROJE 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 

FEN ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA TEHLľKE ARZ EDEN TESCľLLľ 
METRUK BľNANIN ONARIMLARININ 
SAļLANMASI VE TAKľBľNľN YAPILMASI 

14Yapĕ 15 Yapĕ 210.000,00 TL 15 Yapĕ 

FAALľYET 1 

TESCľLLľ METRUK BľNALARIN TESPľT 
AMA¢LI R¥L¥VE PROJELERľNľN 
YAPILMASI VE KURULDAN ONAY 
ALINMASI, (Et¿d Proje M¿d.) 

4 Yapĕ 5 Yapĕ 60.000,00 TL 5 Yapĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projesi yapĕlan bina sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

METRUK VE TEHLľKELľ DURUMDA OLDUļU 
TESPľT EDľLEN SľVľL MľMARľ ¥RNEļľ 
YAPILARIN R¥L¥VE PROJELERľNľN 
HAZIRLATILMASI VE ONAYLATILARAK 
YIKIMLARININ SAļLANMASI 
(Et¿d Proje M¿d.-Fen iŀl. M¿d.) 

10 Yapĕ 10 Yapĕ 150.000,00 TL 10 Yapĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projesi yapĕlan ve yĕkĕmĕ yapĕlan bina sayĕsĕ  
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6.SOSYAL BELEDľYECľLľK 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 4.338.175,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 6 FATľHõTE TOPLUMSAL ľLETľĿľM, DAYANIĿMA VE B¦T¦NLEĿMENľN GELľĿTľRľLMESľ VE ľYľLEĿTľRľLMESľ 

STRATEJľK HEDEF 6.1  

HALKLA ľLľĿKľLERľ G¦¢LENDľRľCľ PROJE 
UYGULANMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

920.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

BASIN YAYIN VE 
HALKLA 
ľLľĿKľLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA HALKLA ľLľĿKľLERľ 
G¦¢LENDľRľCľ UYGULAMA ¢ALIĿMALARININ 
BAĿLATILMASI, 

459 Adet 
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

920.000,00 TL 6.164 Adet 

FAALľYET 1 
HALK G¦NLERľNľN D¦ZENLENMESľ 
                          (Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

25 Adet 25  Adet 40.000,00 TL 30 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) D¿zenlenen toplantĕ sayĕsĕ 
B) Katĕlĕmcĕ sayĕsĕ 

 

FAALľYET 2 
HALK MECLľSLERľ D¦ZENLENMESľ   
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

25 Adet 25  Adet 15.000,00 TL 25 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen meclis sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
ESNAF ZľYARETľ D¦ZENLENMESľ  
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

300 Adet 5000  Esnaf 30.000,00 TL 6000 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen ziyaret sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
DERNEK ZľYARETLERľ YAPILMASI  
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

100 Adet 100  Adet 60.000,00 TL 100 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen ziyaret sayĕsĕ  

FAALľYET 5 
MUHTARLAR TOPLANTISI D¦ZENLENMESľ  
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

6 Adet 6 Adet 25.000,00 TL 6 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen toplantĕ sayĕsĕ  

FAALľYET 6 
FETľH G¦N¦ KUTLAMA PROGRAMLARI 
YAPILMASI  
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

3 Adet 3 Adet 300.000,00 TL 3 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 7 

RAMAZAN AYI ETKľNLľKLERľ KAPSAMINDA 
(KONSER, BAYRAM KAHVALTISI,  MEHTER 
KONSERLERľ VE DľļER ETKľNLľKLERľN 

D¦ZENLENMESľ (Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

En Az 22 Etkinlik En Az 22 Etkinlik 450.000,00 TL En Az 22 Etkinlik 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen etkinlik sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 6.2 

HľZMET ¦RETľMľ, Y¥NETľMľ VE 
SUNUMUNUN ETKľNLľļľNľ ARTTIRMAK 
AMACIYLA VATANDAĿ ODAKLI 
DAVRANILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

1.959.175,00 TL  

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

BASIN YAYIN 
VE HALKLA 
ľLľĿKľLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA HľZMET ¦RETľMľ, Y¥NETľMľ VE 
SUNUMUNUN ETKľNLľļľNľ ARTTIRMAK 
AMACIYLA VATANDAĿ ODAKLI DAVRANILMASI 

- 
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

1.959.175,00 
TL 

- 

FAALľYET 1 

HALKLA ľLETľĿľM HľZMETLERľNDEN 
DUYULAN MEMNUNľYET ORANľNľN 
ANKETLERLE ¥L¢¦LMESľ  
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

2Ayda 1 Kez En Az  
100 

3 Ayda 1 Kez En Az  
2500 Kiŀi 

200.000,00 TL 
3 Ayda 1 Kez En 
Az  2500 Kiŀi 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A ) YapIlan anket sayisi 
B ) Anket uygulanan kiŀi saysĕ 

 

FAALľYET 2 

PAYDAĿLARIMIZA BELEDľYE ¢ALIĿMALARI 
FAALľYETLERľ  KONUSUNDA SMS BľLGľ 
VERľLMESľ 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

En Az 40 Etkinlik En Az 40 Etkinlik 250.000,00 TL En Az 40 Etkinlik 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) ¢ekilen etkinlik sms sayĕsĕ 
B) T¿m etkinliklerde sms ­ekilen kiŀi 
sayĕsĕ 

 

FAALľYET 3 

VATANDAĿA ZAMANINDA VE DOļRU BľR 
ĿEKľLDE BľLGľLENDľRMENľN YAPILMASI ( 
FABľM, PANKART VE VľNľL, RAKETLER, 
ľLANLAR, AFľĿLER VB.) 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

Her Geri Dºn¿ŀte Her Geri Dºn¿ŀte 600.000,00 TL Her Geri Dºn¿ŀte 

PERFORMANS G¥STERGESľ Memnuniyet oranĕ  

FAALľYET 4 

BELEDľYEMľZ FAALľYETLERľNľN ľL¢E HALKI, 
KAMU KURULUĿLARI VE SľVľL TOPLUM 
KURULUĿLARI TARAFINDAN TAKľP 
EDľLEBľLMESľ ľ¢ľN AYLIK FATľH GAZETESľ 
¢IKARILMASI VE FATľH GENELľNDE 
DAļITILMASI  
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

100.000 Adet 130.000 Adet 350.000,00 TL 130.000 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ DaĽĕtĕlan gazete sayĕsĕ  
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FAALľYET 5 

BELEDľYEMľZ FAALľYETLERľNľN ľL¢E HALKINA 
DUYURULMASI,  VATANDAĿLARIMIZIN  ľSTEK 
VE ĿľKAYETLERľNľN YERľNDE ALINABľLMESľ 
ľ¢ľN HALKLA ľLľĿKľLER EKľBľNľN KURULMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

- 24 Kiŀi 499.175,00 TL 17 Kiŀi 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Faaliyet ve vatandaŀ sayĕsĕ  

FAALľYET 6 
TOPLU S¦NNET FAALľYETLERľNľN 
D¦ZENLENMESľ 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet  
500 ¢ocuk 

500 ¢ocuk 60.000,00 TL 500 ¢ocuk 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kiŀi sayĕsĕ  

 

 

STRATEJľK HEDEF 6.4 

HER YIL TľCARET ERBABININ 
BELEDIYEDEKI ľĿLEMLERININ S¦RECINE 
VE MESLEKľ BľLGľLERľNľN 
G¦NCELLENMESľNE DAľR TOPLANTILAR 
D¦ZENLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ZABITA 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 

2013 YILINDA HER YIL TľCARET ERBABININ 
BELEDľYEDEKľ ľĿLEMLERľNľN S¦RECľNE VE 
MESLEKľ BľLGľLERľNľN G¦NCELLENMESľNE 
DAľR TOPLANTILAR D¦ZENLENMESľ 

- - M¿d¿rl¿k Personeli - 

FAALľYET 1 
PAZARCI EļľTľMLERľNľN 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ  
(Zabĕta M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 
Gºn¿ll¿ler 
Tarafĕndan 

Verilecektir.  
1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
T¦M MESLEK ODALARINA A¢IK BľLGľLENDľRME 
TOPLANTILARI YAPILMASI,  
(Zabĕta M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen toplantĕ saysĕ  
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STRATEJľK HEDEF 6.5 

HER YIL G¥N¦LL¦ KATILIM GRUPLARI 
OLUĿTURULMASI VE SOSYAL ľ¢ERľKLľ 
PROJELERľN DESTEKLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

1.459.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

BASIN YAYIN VE 
HALKLA 
ľLľĿKľLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA SOSYAL ľ¢ERľKLľ PROJELERľN 
DESTEKLENMESľ AMACIYLA ¢ALIĿMA 
YAPILMASI 

- - 1.459.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
OKUL AľLE BľRLľKLERľ ľLE TOPLANTILAR 
YAPILMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 
 

50.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
¢EĿľTLľ NOKTA MAHALLELERDE EV 
ZľYARETLERľ YAPILMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

50 Adet 50 Adet 
 

30.000,00 TL 50 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen ev ziyareti  

FAALľYET 3 

ľL¢EMľZDE VEFAT EDEN VATANDAĿLARIMIZIN 
AľLELERľNE ľL¢E ľ¢ľ ULAĿIM VE YľYECEK 
HľZMETľ VERľLMESľ 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

Talebe Gºre Talebe Gºre 120.000,00 TL Talebe Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yardĕm yapĕlan aile sayĕsĕ  

FAALľYET 4 

TOPLUMSAL B¦T¦NLEĿME KAPSAMINDA 
YAVUZ SELľM YAĿAM MERKEZľNľN 
KURULMASI (EļľTľM, SOSYAL ľĿLER, 
GEN¢LľK, ENGELLľLER, KARľYE, KADIN 
VE AľLE, SPOR) 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

Birimlerce Faaliyet 
Datalarĕnĕn 
Girilmesi  

7 Birimde Yĕl 
ľ­erisinde En Az 5 

Proje Oluŀturulmasĕ 
500.000,00 TL 

7 Birimde Yĕl 
ľ­erisinde En 

Az 5 Proje 
Oluŀturulmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Oluŀturulan komisyonlarĕn faaliyet sayĕsĕ  

FAALľYET 5 

18 MART ¢ANAKKALE ZAFERľõNľN 
YILD¥N¦M¦N¦ ANMAK ľ¢ľN HALKLA 
¢ANAKKALEõYE GEZľ D¦ZENLENMESľ 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

12.000 Kiŀi 12.000 Kiŀi 700.000,00 TL 12.000 Kiŀi 

PERFORMANS G¥STERGESľ Geziye katĕlan kiŀi sayĕsĕ  
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FAALľYET 6 
¥Z¦RL¦ AT¥LYESľNDE EL BECERľLERľNľ 
GELľĿTľRľCľ FAALľYETLERľN YAPILMASI 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 2.000,00 TL 1 Adet 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yeni uygulama sayĕsĕ  

FAALľYET 7 
¥Z¦RL¦LERE Y¥NELľK BOļAZ M¦ZE VE TARľHľ 
MEKAN GEZľLERľ YAPILMASI  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

3 Adet  3 Adet  5.000,00 TL 3 Adet  

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 8 
TľYATRO ¢ALIĿMALARI YAPILMASI 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 10.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 9 
¥Z¦RL¦LERE Y¥NELľK MAHALLELERDE BEĿ 
¢AYI TOPLANTILARI YAPILMASI 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

4 Adet  4 Adet  2.000,00 TL 4 Adet  

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 10 
ROMAN ĿENLľļľ YAPILMASI 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 20.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ EtkinliĽin ger­ekleŀtirilmesi  

FAALľYET 11 
KADIRGA MAHALLE ĿENLľļľ YAPILMASI 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 20.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ EtkinliĽin ger­ekleŀtirilmesi  
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7.K¦LT¦R VE SANAT 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 3.555.000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 7 FATľH HALKININ K¦LT¦REL VE SANATSAL GELľĿľMľNE KATKIDA BULUNMAK AMACIYLA ¢ALIĿMALAR YAPILMASI 

STRATEJľK HEDEF 7.1 

HER YIL EN AZ 6 ALANDA K¦LT¦REL 
ETKľNLľKLERDE BULUNARAK BľLGľ SEVIYESľNľ 
Y¦KSELTľCľ ¢ALIĿMALAR YAPILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

1.950.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA K¦LT¦REL ETKľNLľKLER 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ 

Etkinlik 
Ger­ekleŀtirilmesi 

Etkinlik 
Ger­ekleŀtirilmesi 

1.950.000,00 
TL 

122 Adet 

FAALľYET 1 

TARľHľ YARIMADANIN K¦LT¦REL BľRľKľMľNľN 
OLUĿMASINDA ¥NEMLľ ¥L¢¦DE ETKľDE 
BULUNMUĿ KľĿľLERľN TANINMASINI 
SAļLAYACAK FAALľYETLER 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľ(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d) 

3 Adet 3 Adet 20.000,00 TL 3 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen faaliyet sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
RAMAZAN ETKľNLľKLERľ D¦ZENLENMESľ  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

80 Adet 80 Adet 850.000,00 TL 80 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
YAĿLILAR HAFTASI NEDENľYLE ETKľNLľK 
YAPILMASI (K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

2 Adet 2 Adet 10.000,00 TL 2 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
MľLLľ BAYRAMLARDA ETKľNLľK D¦ZENLENMESľ 
(Y¦R¦Y¦Ŀ,FENER ALAYI,TľYATRAL ETKľNLľK)   
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

4 Adet 4 Adet 50.000,00 TL 4 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 5 
AHľLľK KUTLAMALARI YAPILMASI 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 10.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen iftar sayĕsĕ  

FAALľYET 6 
SOKAK ľFTARLARI D¦ZENLENMESľ  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

30 Adet 30 Adet 1.000.000,00 TL 30 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen iftar sayĕsĕ  

FAALľYET 7 
BAYRAM SABAHI KAHVALTILARININ D¦ZENLENMESľ  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

2 Adet 2 Adet 10.000,00 TL 2 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen kahvaltĕ sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 7.2 

HER YIL EN AZ 10 ADET SANATSAL ETKľNLľK 
D¦ZENLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

390.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 2013 YILINDA SANATSAL ETKľNLľKLER D¦ZENLENMESľ 37 Adet 49 Adet 390.000,00 TL 49 Adet 

FAALľYET 1 
RESľM VE FOTOļRAF SERGľLERľ 
D¦ZENLENMESľ  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

5 Adet 5 Adet 20.000,00 TL 5 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ A­ĕlan sergi sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
TľYATRO G¥STERľMLERľ GER¢EKLEĿTľRľLMESľ  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

15 Adet 15 Adet 60.000,00 TL 15 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen gºsterim sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
KONSERLER D¦ZENLENMESľ  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

2 Adet 2 Adet 30.000,00 TL 2 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen konser sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
¢EĿľTLľ BRANĿLARDA EL SANATLARI VE HOBľ 
GELľĿTľRME KURSLARI A¢ILMASI  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

14 Dalda 26 Dalda 250.000,00 TL 26 Dalda 

PERFORMANS G¥STERGESľ A­ĕlan kurs sayĕsĕ  

FAALľYET 5 
YAZLIK SľNEMA G¥STERľMLERľ YAPILMASI   
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 30.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen gºsterim sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 7.3 

FATIH ľL¢ESINDE YAĿAYANLARIN KENTLILIK 
BľLľNCľNľ GELľĿTľRMEK, KENTľ TANITMAK VE 
SEVDľRMEK AMACIYLA ETKľNLľKLER 
D¦ZENLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

1.055.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

BASIN YAYIN 
VE HALKLA 
ľLľĿKľLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA HALKIN KENTLľLľK BľLľNCľNľ 
GELľĿTľRMEK AMACIYLA ETKľNLľKLER D¦ZENLENMESľ 

- 
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

1.055.000,00 
TL 

- 

FAALľYET 1 

EMľN¥N¦ VE FATľH ľL¢ELERľNľN 
BľRLEĿMESľNDEN DOLAYI TARľHľ MEKANLARI 
ANLATAN YENľ KľTAP ¢IKARILMASI  
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 250.000,00 TL 

1 Adet 
 
 
 

PERFORMANS G¥STERGESľ DaĽĕtĕlan kitap sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
TARľHľ MEKANLARDA SANATSAL ETKľNLľKLER 
D¦ZENLENMESľ 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

En Az 5 Etkinlik En Az 5 Etkinlik 350.000,00 TL En Az 5 Etkinlik 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 3 

TARľHľ YARIMADA KAPSAMINDA K¦LT¦R 
VARLIKLARININ KORUNMASI AMACIYLA 
ULUSLARARASI TOPLANTILAR D¦ZENLENMESľ 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

En Az 1 Etkinlik En Az 1 Etkinlik 150.000,00 TL En Az 1 Etkinlik 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen toplantĕ sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
TARľHľ YARIMADAYI TANITAN 
HARľTALARIN(VAROLAN) ¢OļALTILMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

2000 ð 5000 Adet 
Arasĕ 

2000 ð 2500 Adet 
Arasĕ 

50.000,00 TL 
2000 ð 2500 
Adet Arasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ DaĽĕtĕlan harita sayĕsĕ  

FAALľYET 5 

TARľHľ YARIMADAYI TANITAN 
T¦RK¢E,ľNGľLľZCE,FRANSIZCA, 
ALMANCA(VAROLAN)TANITIM KľTAP¢IKLARININ 
¢OļALTILMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

10.000 Adet 10.000 Adet 45.000,00 TL 10.000 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ DaĽĕtĕlan kitap­ĕk sayĕsĕ  
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FAALľYET 6 
ľNGľLľZCE, T¦RK¢E, TARľHľ MEKANLARLA ľLGľLľ 
K¦LT¦R TANITIM FľLMľNľN YAPILMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 50.000,00 TL 1 Adet 

BASIN YAYIN 
VE HALKLA 
ľLľĿKľLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ DaĽĕtĕlan tanĕtĕm filmi sayĕsĕ  

FAALľYET7 

KARDEĿ ĿEHľRLERľMľZLE ORTAKLAĿA PROGRAMLAR 
D¦ZENLENMESľ, SOSYAL, K¦LT¦REL, EKONOMľK VE 
SPORTľF ľLľĿKľLERľN G¦¢LENDľRľLMESľ 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 80.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen faaliyet sayĕsĕ  

FAALľYET 8 

ANA OKULU VE ľLK¥ļRETľM 1.SINIF 
¥ļRENCľLERľNE Y¥NELľK FATľHõľ TANIYALIM 
BAĿLIKLI YAPBOZ VEYA BOYAMA KľTABI 
YAPILMASI  
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

Talebe Gºre Talebe Gºre 30.000,00 TL Talebe Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ DaĽĕtĕlan materyal sayĕsĕ  

FAALľYET 9 
HER HľZMET YILI ľ¢ľN TANITIM FľLMľNľN 
HAZIRLANMASI  
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 
 

50.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Hazĕrlanan tanĕtĕm filmi sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 7.4 

DENIZ K¦LT¦R¦N¦ YAYGINLAĿTIRMAK VE 
SEVDľRMEK AMACIYLA HER YIL EN AZ 6 ETKINLIK 
D¦ZENLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

160.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA DENľZ K¦LT¦R¦N¦ YAYGINLAĿTIRMAK 
VE SEVDľRMEK AMACIYLA  ETKľNLľKLER 
D¦ZENLENMESľ. 

3 Adet 4 Adet 160.000,00 TL 4 Adet 

FAALľYET 1 
ľSTANBUL BALIK FESTľVALľ YAPILMASI  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 60.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen festival sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
BAHARA DENľZLE MERHABA ĿENLľļľ D¦ZENLENMESľ  
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 20.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen ŀenlik sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
HALľ¢õTE D¦NYA OFFSHORE YARIĿMASI 
D¦ZENLENMESľ 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

1 Adet 2 Adet 80.000,00 TL 2 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen yarĕŀma sayĕsĕ  
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8.¢EVRE VE TEMľZLľK 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 53.799.000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 8 
FATIH ľL¢E SINIRLARINDA MEYDAN, CADDE VE SOKAKLARIN ľNSAN SAļLIļI A¢ISINDAN KULLANIMA HAZIR HALDE TUTULMASINI SAļLAYARAK K¥KL¦ 
VE KALICI ¢¥Z¦MLER ¦RETľLMESľ 

STRATEJľK HEDEF 8.1 

MEYDAN, CADDE VE SOKAKLARIN 24 SAAT 
TEMľZ TUTULMASINI SAļLAYARAK ľL¢E 
GENELľNDEKľ TEMľZLľK MEMNUNľYET ORANININ 
2014 YILI SONUNA KADAR  %87õ DEN  %90õA 
¢IKARILMASININ SAļLANMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

48.930.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

¢EVRE 
KORUMA VE 
KONTROL 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

2013 YILINDA MEYDAN, CADDE VE SOKAKLARIN 24 
SAAT TEMľZ TUTULMASINI SAļLAYARAK ľL¢E 
GENELľNDEKľ TEMľZLľK MEMNUNľYET ORANINI 
Y¦KSELTľCľ ¢ALIĿMALAR YAPILMASI, 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

48.930.000,00 TL 
¢alĕŀmanĕn 

Ger­ekleŀtirilmesi 

FAALľYET 1 

MEYDAN,CADDE VE SOKAKLARIN HER G¦N 
24 SAAT S¦P¦R¦LMESľ, ¢¥PLERľNľN 
TOPLANMASI ľLE PAZAR YERLERľ VE 
KONTEYNERLERľN YIKANARAK DEZENFEKTE 
EDľLMESľ. 
 (¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

G¿nl¿k 240 Adet 
Konteyner ve 
Konteyner Altĕ, 
Haftada 10 adet 

Pazar yeri, 45 adet 
cadde ve sokak 

G¿nl¿k 240 adet 
konteyner ve 
konteyner altĕ, 
haftada 10 adet 
Pazar yeri, g¿nl¿k 
650 ton ­ºp 

48.930.000,00 TL 

G¿nl¿k 240 adet 
konteyner ve 
konteyner altĕ, 
haftada 10 adet 
Pazar yeri, g¿nl¿k 
650 ton ­ºp 

PERFORMANS G¥STERGESľ 

A) G¿nl¿k yĕkanan konteynĕr sayĕsĕ 
B) Haftalĕk yĕkanan Pazar yeri sayĕsĕ 
C) G¿nl¿k toplanan ­ºp miktarĕ 

 

FAALľYET 2 
¢EVRE VE TEMľZLľK DENETľMLERľNľN 
ARTTIRILMASININ SAļLANMASI, 
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

6 Adet Ekip, Yĕlda 5 
Adet EĽitim 

5 Adet Ekip, Yĕlda 
1.000 Adet 
Denetim 

¢alĕŀma M¿d¿rl¿k 
Personeli 
Tarafĕndan 
Yapĕlacaktĕr. 

5 Adet Ekip, Yĕlda 
1.250 Adet 
Denetim 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕlan denetim sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 8.2 

HER YIL ORGANIK MADDELER ľLE GERI 
KAZANIMLI MADDELERI AYRIĿTIRARAK 
TOPLAMA ORANININ % 10 ARTTIRILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

4.400.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

¢EVRE 
KORUMA VE 
KONTROL 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA ORGANľK MADDELER ľLE GERľ 
KAZANIMLI MADDDELERľ AYRIĿTIRARAK TOPLAMA 
ORANININ %15 ARTTIRILMASI 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

4.400.000,00 TL 
¢alĕŀmanĕn 

Ger­ekleŀtirilmesi 

FAALľYET 1 

AMBALAJ ATIKLARI Y¥NETľM PLANININ 
UYGULANMASI ľLE ¢¥P TONAJININ 
AZALTILARAK ¢¥P TOPLAMA 
MALľYETLERľNľN D¦Ŀ¦R¦LMESľ, AMBALAJ 
ATIļI TOPLAMA ORANININ ARTTIRILMASI  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

%20 %15 

Hizmet Lisanslĕ 
Firmalar 
Tarafĕndan 
Y¿r¿t¿lecektir. 

%10 

PERFORMANS G¥STERGESľ Atĕk miktarĕndaki artĕŀ (%)  

FAALľYET 2 

BľTKľSEL ATIK YAļ Y¥NETMELľļľ KAPSAMINDA 
T¦M ľĿYERLERľ ľLE S¥ZLEĿME YAPILARAK ATIK 
YAļLARIN ¢EVREYE ZARAR VERMESľNľN 
¥NLENMESľ  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

650 Nokta ľle 
Sºzleŀme 
ľmzalanmasĕ 

650 Nokta ľle 
Sºzleŀme ľmzalanmasĕ 

Hizmet Lisanslĕ 
Firmalar 
Tarafĕndan 
Y¿r¿t¿lecektir 

650 Nokta ľle 
Sºzleŀme 
ľmzalanmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Sºzleŀme imzalanan iŀ yeri sayĕsĕ  

FAALľYET 3 

ľNĿAAT YIKINTI ATIKLARININ (MOLOZ) ľL¢E 
GENELľNDE KA¢AK D¥K¦M¦N¦N ENGELLENMESľ 
VE B¥LGEDEN ¢IKAN ATIKLARIN KONTROLL¦ BľR 
ĿEKľLDE TRANSFERľNľN SAļLANMASI  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

T¿m Hafriyat 
Atĕklarĕ(Sistem 
Zamana Baplĕ 

Olarak 
OturduĽundan 
Ŀikayetlerin %20 
azaltĕlmasĕ 

¥ngºr¿lmektedir.) 

G¿nl¿k 100 Ton 
Molozun Toplanmasĕ 

4.000.000,00 TL 
G¿nl¿k 100 Ton 

Molozun Toplanmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Toplanan moloz miktarĕ  

FAALľYET 4 

SľTELERE, KAMU KURUMLARINA 
,ľBADETHANELERE,HASTANELERE B¦Y¦K GERľ 
D¥N¦Ŀ¦M KUMBARALARI KONULMASI.  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

23 Adet 20 Adet 
Hizmet Lisanslĕ 
Firma tarafĕndan 
Y¿r¿t¿lecektir. 

20 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Geri dºn¿ŀ¿m kumbarasĕ konulan yer sayĕsĕ  

FAALľYET 5 
ORGANľK MADDELERľN AYRI TOPLANMASI  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

400.000,00 TL 
¢alĕŀmanĕn 

Ger­ekleŀtirilmesi 

PERFORMANS G¥STERGESľ Toplanan organik atĕk miktarĕ  
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STRATEJľK HEDEF 8.3 

TEHLľKELľ ATIKLARI KAYNAļINDA 
AYRIĿTIRARAK TOPLAMAK VE HER YIL 
TOPLAMA ORANINI % 10 ARTTIRILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

465.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

¢EVRE KORUMA 
VE KONTROL 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA TEHLľKELľ ATIKLARI KAYNAļINDA 
AYRIĿTIRARAK TOPLAMAK VE TOPLAMA ORANINI 
ARTTIRMAK 

%15 %18 465.000,00 TL %20 

FAALľYET 1 

ATIK PľLLERľN AYRI TOPLANMASI ľ¢ľN 
CADDE VE SOKAKLARA PľL KUTUSU 
KONULMASI  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

50 Adet 50 Adet 15.000,00 TL 50 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Atĕk pil kutusu konulan yer sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

TIBBľ ATIK Y¥NETMELľļľ KAPSAMINA DAHľL T¦M 
ľĿ YERLERľ ľLE S¥ZLEĿME YAPILARAK TIBBľ 
ATIKLARIN AYRI TOPLANMASI  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

1000 Adet 900 Adet 450.000,00 TL 900 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Tĕbbi atĕk sºzleŀmesi yapĕlan saĽlĕk kuruluŀu 
sayĕsĕ 

 

FAALľYET 3 
R¥NTGEN BANYO SULARINDAN G¦M¦Ŀ ELDE 
EDľLMESľ AMACIYLA ¢ALIĿMA YAPILMASI  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

32 Adet 50 Adet 
Hizmet Lisanslĕ 
Firma Tarafĕndan 
Y¿r¿t¿lecektir. 

70 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Tebligat yapĕlan saĽlĕk kuruluŀu sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 8.4 

HER YIL EN AZ 1 ADET ¢EVRE KORUMA VE 
TEMľZLľK ľĿLERľ ľLE ľLGľLľ ARAĿTIRMA-
GELľĿTľRME ¢ALIĿMASI YAPILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 
 

4.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

 
 
 

¢EVRE KORUMA 
VE KONTROL 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA ¢EVRE KORUMA VE TEMľZLľK ľĿLERľ 
ľLE ľLGľLľ ARAĿTIRMA-GELľĿTľRME ¢ALIĿMASI 
YAPILMASI  

¢alĕŀma 
Yapĕlmasĕ 

¢alĕŀma Yapĕlmasĕ 4.000,00 TL ¢alĕŀma Yapĕlmasĕ 

FAALľYET 1 

¢EVREYE DUYARLI VE BELEDľYE 
STANDARTLARINA UYGUN ľĿYERLERľNľN 
ARAĿTIRILMASI VE BELGE VERľLMESľ  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

1 Adet 
%7 

1 Adet 4.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Belge verilen iŀ yeri sayĕsĕ  
 

 

 

STRATEJľK HEDEF 8.5 

¢EVRE BľLľNCľNľ Y¦KSELTľCľ ¢ALIĿMALAR 
YAPILMASI VE BELEDľYEMľZ TEMľZLľK 
HľZMETLERľ HAKKINDA HALKI BľLľN¢LENDľRME 
AMA¢LI FAALľYETLER D¦ZENLEMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI  

30.000 ,00  TL 

TANIMLAR 
2012 
HEDEFľ 

2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

¢EVRE KORUMA 
VE KONTROL 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA ¢EVRE BľLľ¢LENDľRME ¢ALIĿMASI 
YAPILMASI 

25 Okul 25 Okul 30.000,00 TL 25 Okul 

FAALľYET 1 

BELľRLENECEK OKULLARDA GERľ D¥N¦Ŀ¦M 
EļľTľMľ VERľLEREK;TEMľZLEMEKTEN ZľYADE 
KľRLETMEME K¦LT¦R¦N¦N OLUĿTURULMASI  
(¢evre Kor. Ve Kont.M¿d.) 

25 Okul 25 Okul 30.000,00 TL 25 Okul 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)EĽitim verilen okul sayĕsĕ 
B)EĽitim verilen ºĽrenci sayĕsĕ 
C)EĽitim memnuniyet oranĕ (%) 
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9.MALľ Y¥NETľM 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 4.805.550,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 9 GELľRLERľN ARTIRILMASI VE GľDERLERľN AZALTILMASINA Y¥NELľK ¢ALIĿMALAR YAPARAK ETKľN BIR MALľ Y¥NETľM SľSTEMľ KURULMASI, 

STRATEJľK HEDEF 9.1 

VERGľLERľN ¥DEME ZAMAN VE ĿEKľLLERľ ľLE ľLGľLľ 
OLARAK VATANDAĿIN 
BľLGľLENDľRľLMESľ,(BROĿ¦R, AFľĿ, PANKART, SMS 
VB.) 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

9.550,00 TL  

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

MALľ 
HľZMETLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA VERGľLERľN ¥DEME ZAMAN VE 
ĿEKľLLERľ ľLE ľLGľLľ OLARAK VATANDAĿI 
BľLGľLENDľRMEK AMACIYLA ¢ALIĿMALAR YAPILMASI 

- - 9.550,00 TL - 

FAALľYET 1 

YILDA ľKľ KEZ ANA ARTERLERE ASILACAK 
AFľĿLERLE EMLAK VERGľSľ DUYURUSU 
YAPILMASI  
(Mali Hiz.M¿d.) 

200 Adet 110 Adet 5.500,00 TL 120 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Asĕlan afiŀ sayĕsĕ 
B)Tahsil edilen emlak vergisi miktarĕ 

 

FAALľYET 2 
¢EVRE TEMľZLľK VERGľSľ DUYURUSU YAPILMASI  
(Mali Hiz.M¿d.) 

200 Adet 55 Adet 2.750,00 TL 60 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Asĕlan afiŀ sayĕsĕ 
B)Tahsil edilen ­evre temizlik vergisi miktari 

 

FAALľYET 3 
VERGľLERľNľ D¦ZENLľ OLARAK ¥DEYEN 
VATANDAĿLARA PLAKET/TAKDľR BELGESľ VERľLMESľ  
(Mali Hiz.M¿d.) 

5 Adet 5 Adet 500,00 TL 5 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Plaket/takdir verilen kiŀi sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
¥DEME KOLAYLIKLARINA ľLľĿKľN YASAL 
BľLGľLENDľRME ľ¢ERľKLľ BROĿ¦R DAļITIMI YAPILMASI 
(Mali Hiz.M¿d.) 

5000 Adet 5500 Adet 600,00 TL 6000 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ A)DaĽĕtĕlan broŀ¿r sayĕsĕ  

FAALľYET 5 
VATANDAĿA BANKA VE PTT ARACILIļI ľLE ¥DEME 
KONUSUNDA KOLAYLIKLARIN SAļLANMASI 
(Mali Hiz.M¿d.) 

T¿m Fatih Halkĕ T¿m Fatih Halkĕ 200,00 TL 
T¿m Fatih 
Halkĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kiŀi sayĕsĕ  
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FAALľYET 6 
ľL¢E DAHľLľNDE SIHHľ VE GAYRľ SIHHľ ľĿYERLERľNľN 
DENETľMLERľNľN YAPILMASI 
(Zabĕta M¿d.) 

4.500 Adet 5.000 Adet 
Zabĕta Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
6.000 Adet 

ZABITA 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ 

A)Denetim ekibi kiŀi sayĕsĕ 
B)Denetimi yapĕlan gayrĕ sĕhhi ve sĕhhi iŀyeri sayĕsĕ  
C)Tutulan zabĕt sayĕsĕ 
D)D¿zenlenen idari yaptĕrĕm kararĕ tutanak sayĕsĕ 

 
 

FAALľYET7 

ľL¢EMľZDE BULUNAN ľĿYERLERľNľN ľĿGAL 
¦CRETLERľNľN ¥DEME ZAMAN VE ĿEKľLLERľ, ľLE 
ľLGľLľ ľĿYERľ SAHľPLERľNľN BľLGľLENDľRľLMESľ  
(Zabĕta M¿d.) 

Bºlge Ekipleri Ve 
Denetim Ekibi  

Bºlge Ekipleri Ve 
Denetim Ekibi  

Zabĕta Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir 

Bºlge Ekipleri Ve 
Denetim Ekibi  

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Tebligat sayĕsĕ 
B) ľŀgal ¿creti gelir miktarĕ 

 

 

FAALľYET 8 

ľL¢EMľZ SINIRLARI DAHľLľNDE BULUNAN PAZAR 
YERLERľNE AľT VE BELEDľYE MECLľSľ TARAFINDAN 
BELľRLENEN PAZAR YERľ TAHSľS ¦CRETLERľNľN 
¥DENMESľNľN SAļLANMASI  
(Zabĕta M¿d.) 

Pazarcĕlarĕn Verilen 
S¿re Zarfĕnda 
¥demelerinin 

Ger­ekleŀtirmelerinin 
SaĽlanmasĕ 

Pazarcĕlarĕn Verilen 
S¿re Zarfĕnda 
¥demelerinin 

Ger­ekleŀtirmelerin 
SaĽlanmasĕ 

Zabĕta Pazar Ekibi 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir 

Pazarcĕlarĕn Verilen 
S¿re Zarfĕnda 
¥demelerinin 

Ger­ekleŀtirmelerin
SaĽlanmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) Tebligat sayĕsĕ 
B) Pazar yeri tahsis ¿creti gelir miktarĕ 
C) Pazar yeri devir ¿creti gelir miktarĕ 
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STRATEJľK HEDEF 9.2 

2014 YILINA KADAR BELEDľYE GELľRLERľNDEKľ 
TAHSľLATIN TAHAKKUKA ORANININ % 64õLERDEN % 
75õE ¢IKARILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

130.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

MALľ 
HľZMETLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

HUKUK ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 

EMLAK 
ľSTľMLAK 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA BELEDIYE GELľRLERľNDEKľ TAHSľLATIN 
TAHAKKUKA ORANININ % 75õE ¢IKARILMASI 

- - 130.000,00 TL - 

FAALľYET 1 

YOKLAMA YAPILMASI,ľCRA TAKľBľ,¥DEME EMRľ 
¢EKľLMESľ VB.¢ALIĿMALARLA BU ORANIN 
GER¢EKLEĿMESľ  
(Mali Hiz.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

Planlama 
Dahilinde 
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

130.000,00 TL 

Planlama 
Dahilinde 
¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Yapĕlan yoklama sayĕsĕ 
B)Gºnderilen ºdeme emri sayĕsĕ 

 

FAALľYET 2 

HUKUK ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ DOSYALARININ 
ľCRA TAKľPLERľ VE TAHSľLATLARININ BľR PLAN 
DAHľLľNDE TAKľP EDľLMESľNľN SAļLANMASI VE 
BUNA BAļLI OLARAK GELľRLERľN ARTIRILMASI  
(Hukuk ľŀl.M¿d.) 

250 Adet Dosya 350 Adet Dosya 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 

430 Adet 
Dosya 

PERFORMANS G¥STERGESľ Takibi yapĕlan dosya adedi  

FAALľYET 3 
UYAPõA UYUM S¦RECľ PROJESľNľN 
BAĿLATILMASI  
(Hukuk ľŀl.M¿d.) 

2.300 Adet 
Dosya 

2.700 Adet 
Dosya 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 

3.200 Adet 
Dosya 

PERFORMANS G¥STERGESľ Projenin uygulanmasĕ  

FAALľYET 4 

GAYRľMENKUL¦N DEļERLENDľRľLMESľ 
SURETľYLE SATIĿLARDAN ELDE EDľLEN GELľRľN 
ARTIRILMASI  
(Emlak ve ľst.M¿d.) 

10 Adet 10 Adet M¿d¿rl¿k Personeli 10 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Satĕlan gayrimenkul (%)  
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STRATEJľK HEDEF 9.3 

KURUM B¦NYESľNDE ľHTľYA¢ DUYULAN 
MALZEMELERľN TEDARľK PLANLAMASINI YAPMAK VE 
SATIN ALINAN MALZEMELERľN HAREKETLERľNľ 
BARKOTLU OTOMASYON SľSTEMľ ľLE TAKľP ETMEK 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

 
1.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

DESTEK 
HľZMETLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 

PERFORMANS HEDEFľ  

KURUM B¦NYESľNDE ľHTľYA¢ DUYULAN MALZEMELERľN 
TEDARľK PLANLAMASINI YAPMAK VE SATIN ALINAN 
MALZEMELERľN HAREKETLERľNľ BARKOTLU 
OTOMASYON SľSTEMľYLE TAKľP ETMEK 

%100 %100 1.000,00 TL %100 

FAALľYET 1 

2013 YILI SONUNA KADAR SATIN ALINACAK 
MALZEMELERľN BARKOTLU OTOMASYON SľSTEMľ 
ľLE TAKľP EDľLMESľ  
(Destek Hiz. M¿d.)  

%100 %100 1.000,00 TL %100 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Temin edilecek program 
B)Dijital ortama aktarĕlan demirbaŀ sayĕsĕ 
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STRATEJľK HEDEF 9.4 

FATľH ľL¢ESľ DAHľLľNDEKľ ľĿYERLERľNľN 
DENETľMLERľNľN YAPILARAK 
RUHSATLANDIRILMASI, 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

440.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

RUHSAT VE 
DENETľM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA FATľH ľL¢ESľ DAHľLľNDEKľ 
ľĿYERLERľNľN RUHSATLANDIRILMASI, 

13.500 Adet 8.500 Adet 440.000,00 TL 8.500 Adet 

FAALľYET 1 
RUHSATLANDIRMA ľĿLEMLERľNľN YAPILMASI  
(Ruhsat ve Denetim M¿d.) 

10.000  Adet 5.000 Adet  440.000,00 TL 5.000 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ruhsatlandĕrĕlan iŀyeri sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
ľĿYERľ DENETľMLERľNľN YAPILMASI 
(Ruhsat ve Denetim M¿d.) 

2.000 Adet 2.000 Adet 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

2.000 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Denetimi yapĕlan iŀyeri sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
¥L¢¦, AYAR VE MUAYENE ľĿLEMLERľNľN YAPILMASI 
(Ruhsat ve Denetim M¿d.) 

1.500 Adet 1.500 Adet 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

1.500 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕlan iŀlem sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 9.5 

BAKIM-ONARIM HARCAMALARINDA TASARRUF VE 
KURUMSAL KľMLľļľN DESTEKLENMESľ AMACIYLA 
TAĿITLARDA 11 OLAN YAĿ ORTALAMASINI 9õA VE 
ľĿ MAKľNELERľNDE 20 OLAN YAĿ ORTALAMASINI 
15õE ľNDľREREK S¦REKLľ ľYľLEĿTľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

4.225.000,00 TL  

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

ULAĿIM 
HľZMETLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA ARA¢ YAĿ ORTALAMALARINI 
ľYľLEĿTľRľCľ ¢ALIĿMLAR YAPILMASI 

- - 4.225.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
KULLANIM ¥MR¦ TAMAMLANAN ARA¢LARIN 
TASFľYESľ  
(Ulaŀĕm Hiz.M¿d.) 

5 Adet 6 Adet 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ HEKõe ayrĕlan ara­ sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

ľHTľYA¢ DUYULAN MAKľNE, DONANIM VE HľZMET 
ARA¢LARININ KľRALAMA YOLUYLA TEMľNľNľN 
SAļLANMASI  
(Ulaŀĕm Hiz.M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre 139 Ara­ 4.225.000,00 TL - 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kiralanan ara­ sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
BAKIM-ONARIM HľZMETLERľNľN ¥ZELLEĿTľRľLMESľ 
(HľZMET ALIMI YOLUYLA) 
(Ulaŀĕm Hiz.M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre 12 Usta 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

12 Usta  

PERFORMANS G¥STERGESľ 
¥zelleŀme durumunda bakĕm onarĕm giderlerinin 
deĽiŀme oranĕ 
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10.TURľZM 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 945.000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 10 
ľL¢EMľZDEKľ Y¦KSEK TURľZM POTANSľYELľNľ HAREKETE GE¢ľREREK, TURľZM KAYNAKLARININ ULUSAL VE ULUSLAR ARASI D¦ZEYDE TANITIMININ 
YAPILMASININ VE YILIN HER MEVSľMľNDE TURľZME HľZMET VERľLMESľNľN SAļLANMASI 

STRATEJľK HEDEF 10.1 

HER YIL TARľHľ YARIMADAYI ZľYARET EDEN YERLľ 
VE YABANCI TURľSTLERE ľL¢E TANITIM 
ETKľNLľKLERľ D¦ZENLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

70.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA TURľSTLERE ľL¢E TANITIM 
ETKľNLľKLERľ D¦ZENLENMESľ 

- - 70.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
SULTANAHMET AMFľ SAHNEDE MEHTER KONSERLERľ 
VERľLMESľ   
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

15 Adet 80 Adet 60.000,00 TL 80 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Verilen konser sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
SULTANAHMET AMFľ SAHNEDE ROMAN ORKESTRASI 
KONSERLERľ 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

10 Adet 10 Adet 10.000,00 TL 10 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Verilen konser sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 10.2 

ľL¢E I¢INDE TESPľT EDľLECEK TURľZM 
G¦ZERGAHLARINDA ¥ZEL ARA¢LARLA RľNG 
SEFERľ D¦ZENLENMESI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

270.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 

ULAĿIM 
HľZMETLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 

ZABITA 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA ľL¢E ľ¢ERľSľNDE TESPľT EDľLECEK 
TURľZM G¦ZERGAHLARINDA ¥ZEL ARA¢LARLA 
RľNG SEFERľ D¦ZENLENMESľ 

- - 270.000,00 TL - 

FAALľYET 1 

G¥N¦LL¦L¦K ESASINA G¥RE TURľSTLERE 
REHBERLľK YAPACAK ¥ļRENCľLERľN 
ľSTľHDAM EDľLMESľ 
(K¿lt¿r ve Sos.ľŀl.M¿d.) 

250 ¥Ľrenci 250 ¥Ľrenci 150.000,00 TL 250 ¥Ľrenci 

PERFORMANS G¥STERGESľ ľstihdam edilen ºĽrenci sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
2 ADET ARA¢ TAHSľS EDľLEREK RľNG 
SEFERLER D¦ZENLENMESľ 
(Ulaŀĕm Hiz.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀmesi 
(2 Adet Ara­) 

2 Adet Ara­ 120.000,00 TL 2 Adet Ara­ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Tahsis edilen ara­ sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
YAYALAĿTIRILMASI PLANLANAN ALANLARIN 
KONTROL¦N¦N SAļLANMASI 
(Zabĕta M¿d.) 

2 Adet Alan 1 Adet  
Zabĕta Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir  
- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kontrol edilen bºlge sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 10.3 

2014 YILINA KADAR K¦LT¦REL VE TURľSTľK 
DEļERLERľ ARAĿTIRMAK GELľĿTľRMEK, 
KORUMAK VE K¦LT¦REL DEļERLER HAKKINDA 
VATANDAĿTA FARKINDALIK OLUĿTURMAK 
AMACIYLA YAZILI VE  G¥RSEL MATERYALLER 
HAZIRLANMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

605.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

BASIN YAYIN 
VE HALKLA 
ľLľĿKľLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA TURľSTLERE ľL¢E TANITIM 
ETKľNLľKLERľ D¦ZENLENMESľ 

- - 605.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
BELEDľYE WEB SľTESľ ¦ZERľNDEN TURľSTLERE 
BľLGľ VE Y¥NLENDľRľCľ DESTEK VERľLMESľ 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Tamamlanmasĕ 

- 

PERFORMANS G¥STERGESľ DesteĽin s¿rekliliĽi ve g¿ncelliĽi  

FAALľYET 2 
B¦Y¦K MEYDANLARA ľL¢E TANITIM 
KIOSKLARI KONULMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d) 

3 Adet 3 Adet 35.000,00 TL 3 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yerleŀtirilen KIOSK sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
òD¦NYA EDEBľYATINDA ľSTANBUL EDEBľYATIó 
KľTABININ BASIMI VE ¢OļALTILMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

2000 Adet 2000 Adet 70.000,00 TL 2000 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ DaĽĕtĕmĕn ger­ekleŀtirilmesi  

FAALľYET 4 

SUR ľ¢ľ ľSTANBULUN GE¢MľĿTEN G¦N¦M¦ZE 
K¦LT¦R VE TARľHľNľ ľ¢EREN KľTABIN BASIMI VE 
¢OļALTILMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

2000 Adet 2000 Adet 250.000,00 TL 2000 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢oĽaltĕlan kitap sayĕsĕ  

FAALľYET 5 
BASILAN KľTAPLARIN ELEKTRONľK ORTAMDA 
ľNGľLľZCE VE T¦RK¢E OLARAK YAYINLANMASI 
(Basĕn Yay.ve Halk.ľlŀ.M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 250.000,00 TL S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ DaĽĕtĕmĕn ger­ekleŀtirilmesi  
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11.TEKNOLOJľK GELľĿMELER 

STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 490.000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 11 KURUM ľ¢ľ VE KURUM DIĿI FAALIYETLERDE TEKNOLOJľNľN KULLANIM ORANININ ARTTIRILMASI, 

STRATEJľK HEDEF 11.1 

2014 YILI SONUNA KADAR BľLGľ ľĿLEM 
TEKNOLOJľLERľ ¦ZERľNDEN KURUM ľ¢ľ VE 
KURUM DIĿI FAALľYETLERDE TEKNOLOJľNľN 
PAYININ ARTIRILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

240.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

2013 YILINDA BľLGľ ľĿLEM TEKNOLOJľLERľ 
¦ZERľNDEN KURUM ľ¢ľ VE KURUM DIĿI 
FAALľYETLERDE TEKNOLOJľNľN PAYININ 
ARTTIRILMASI 

- - 240.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
BELEDľYEMľZDE KULLANILMAKTA OLAN OTOMASYON 
PROGRAMIMIZIN GELľĿTľRľLMESľ VE G¦NCELLENMESľ  
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

Otomasyon 
Programĕnĕn Yeni 
Teknolojilere Gºre 
¦retilen Yeni 
S¿r¿m¿n¿n 
ľncelenerek 

Entegrasyonu 

Bir Kĕsmĕ 
Y¿kleniciye 
Yaptĕrĕlacak 

150.000,00- Tl 
Bir Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 

Personeli 
Tarafĕndan 
Yapĕlacak 

Otomasyon 
Programĕnĕn 

Yeni 
Teknolojilere 
Gºre ¦retilen 
Yeni S¿r¿m¿n¿n 
ľncelenerek 

Entegrasyonu 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen faaliyet sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

ELEKTRONľK ľMZA UYGULAMALARININ 
GELľĿTľRľLMESľ, S¦RESľ DOLAN SERTľFľKALARIN 
YENľLENMESľ  
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

T¿bitakõtan 
Alĕnmasĕ 

T¿bitakõtan Lisans 
Alĕnmasĕ 

Bir Kĕsmĕ T¿bitak 
Ve Y¿kleniciye 
Yaptĕrĕlacak 
10.000,00 Tl 

Bir Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 
Personeli  
Tarafĕndan 
Yapĕlacak 

T¿bitakõtan 
ľhtiya­ Olan 
Lisanslarĕn 
Alĕnmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yenilenen setifika sayĕsĕ  
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FAALľYET 3 
 
 
 
 

WEB SľTEMľZľN S¦REKLľ G¦NCELLENMESľ  
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

S¿rekli 
¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

Bir Kĕsmĕ Y¿kleniciye 
Yaptĕrĕlacak 

Bir Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 
Personeli Tarafĕndan 

Yapĕlacak 

Web Sitesinin 
ľhtiyaca Gºre 
G¿ncellenmesi  

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Web sitesi g¿ncelleme s¿reci  

FAALľYET4 
DOK¦MAN Y¥NETľM SľSTEMľNľN GELľĿTľRľLMESľ                      
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre 
¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

Bir Kĕsmĕ Y¿kleniciye 
Yaptĕrĕlacak 
50.000,00 Tl 

Bir Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 
Personeli Tarafĕndan 

Yapĕlacak 

ľhtiyaca Gºre 
¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)ľhtiya­ analiz raporu 
B)Destek olunan m¿d¿rl¿k sayĕsĕ 
C)EĽitim verilen personel sayĕsĕ 

 

FAALľYET 5 
BľLGľ ľĿLEM G¦VENLIK DENETIMININ 
YAPILMASI                      (Bilgi ľŀl.M¿d.) 

Yĕlda 1 Kez 
¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

Bir Kĕsmĕ Y¿kleniciye 
Yaptĕrĕlacak 
30.000,00 Tl 

Bir Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 
Personeli Tarafĕndan 

Yapĕlacak 

¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ HAZIRLANAN DENETIM RAPORU  
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STRATEJľK HEDEF 11.2 

KENT BľLGľ SľSTEMľNľN (GIS ð COļRAFľ BľLGľ 
SľSTEMľ) GELľĿTIľRľLMESľ VE 
G¦NCELLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

220.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA GIS- COļRAFľ BľLGľ SľSTEMľNľ 
GELľĿTľRľCľ VE G¦NCELLEYľCľ ¢ALIĿMALAR 
YAPILMASI 

- - 220.000,00 TL - 

FAALľYET 1 
COļRAFľ BľLGľ SľSTEMľNľN(GIS) 
GELľĿTľRľLMESľ VE G¦NCELLENMESľ 
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

Yenĕ Teknolojĕlerĕn 
Araŀtĕrĕlmasĕ 

Entegrasyonu Ve Verĕ 
Tabanĕnĕn 
Guncellĕgĕnĕn 
Surdurulmesĕ 

Bir Kĕsmĕ Y¿kleniciye 
Yaptĕrĕlacak 
70.00,00 Tl 

Bir Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 
Personeli Tarafĕndan 

Yapĕlacak 

Yenĕ 
Teknolojĕlerĕn 
Araŀtĕrĕlmasĕ 

Entegrasyonu Ve 
Verĕ Tabanĕnĕn 
Guncellĕgĕnĕn 
Surdurulmesĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ G¿ncelenen sistem sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

M¦D¦RL¦KLERľN GľS YAPISINA UYGUN 
VERľ ¦RETEBľLMELERľNľN SAļLANMASI 
VE ¦RETľLEN VERľLERľN SľSTEME 
AKTARILMASI 
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre 
2 Adet M¿d¿rl¿k 

4 Kiŀi 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecek 
- 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)ľhtiya­ analiz  raporu 
B)Ekran aray¿z¿ yapĕlan m¿d¿rl¿k sayĕsĕ 
C)EĽitim verilen personel sayĕsĕ 

 

FAALľYET 3 

ALTYAPI VE DIĿ KURUM VERľLERľNľN 
KURUMLARDAN ALINARAK SľSTEME 
AKTARILMASI 
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

En Az 3 Kurum, 
Verilerinin Alĕnarak 
Sisteme Aktarĕlmasĕ 

Ilgĕlĕ Krumlardan 
Verĕlerĕn Alĕnmasĕ Ve 

Entegrasyon 
¢alĕŀmalarĕnĕn 
Yapĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecek 

En Az 3 Kurum 
Verisinin Alĕnĕp, 
Sisteme Y¿kleme 
Yapĕlmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Veri alinan kurum  sayĕsĕ 
B)Verilerin y¿klenmesi 

 

FAALľYET 4 
ADRES BľLGľ SľSTEMľ VERľLERľNľN 
G¦NCELLENMESľ 
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

ľhtiyaca Gºre 

Uavt Ile Gĕs 
Verĕlerĕnĕn 

Karsĕlastĕrĕlmasĕ Ve 
Guncellenmesĕ 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecek 

ľhtiyaca Gºre 
¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Toplanan veri sayĕsĕ  
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FAALľYET 5 
TARIH SESLENIYOR PROJESININ GISõE 
ENTEGRE EDILMESI 
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

Mevcut Projenĕn 
Uzerĕnde Gereklĕ 
Donusumlerĕn 

Yapĕlmasĕ Ve GISõe 
Uygun Verĕ Yapĕsĕnĕn 
Oluŀturulmasĕ 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir.  
- 

 

PERFORMANS G¥STERGESľ Faaliyeti n GISõte yayĕnlanmasĕ  

FAALľYET 6 
REHBER HARITANIN GELIĿTIRILMESI 
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

Guncel Teknolojĕler 
Kullanĕlarak Daha 
Gºrsel ľŀlevsel Ve 
Anlaŀĕlĕr Rehber 
Haritanĕn 
Oluŀturulmasĕ 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir.  

Haritanĕn 
Geliŀtirilmesi Ve 
Verĕlerin 

G¿ncellenmesi 

PERFORMANS G¥STERGESľ Faaliyeti n GISõte yayĕnlanmasĕ  

FAALľYET 7 

KROKľ BAZLI GIS SľSTEMľNľN 
OLUĿTURULMASI,SAHA ¢ALIĿMASININ 
YAPILMASI VE VERľLERľN SľSTEME 
ENTEGRASYONU 
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

- 

Guncel Teknolojĕler 
Kullanĕlarak Gºrsel, 
ľŀlevsel GIS 
Sisteminin 

Oluŀturulmasĕ ðSaha 
¢alĕŀmasĕnĕn Yapĕlĕp, 

Verilerin Sisteme 
Entegrasyonu 

Bir Kĕsmĕ Y¿kleniciye 
Yaptĕrĕlacak 

150.000,00 TL 
Bir Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 
Personeli Tarafĕndan 

Yapĕlacak  

Sistemin ľhtiyaca 
Gºre 

Geliŀtirilmesi- 
Verilerin 

G¿ncellenmesi 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Saha ­alĕŀmasĕ yapĕlan mahalle sayĕsĕ 
B)Sistemin uygulamaya alĕnmasĕ 
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STRATEJľK HEDEF 11.3 

HER YIL E-BELEDľYECľLľK SľSTEMľMľZľN 
KULLANMA ORANININ ARTTIRILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

5.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ  

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA E-BELEDľYECľLľK SľSTEMľMľZľN 
KULLANMA ORANININ ARTTIRILMASI 

- - 5.000,00 TL -  

FAALľYET 1 

E-BELEDľYECľLľK KAPSAMINDA M¦KELLEFLERE 
ľNTERNET ¦ZERľNDEN BOR¢ SORGULAMASI VE 
¥DEMELERľNľ YAPABľLDľļľ SľSTEMľN VATANDAĿA 
TANITIMININ YAPILARAK SľSTEMDEN YAPILAN 
TAHSľLAT ORANININ ARTTIRILMASI  
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

%1 Artĕrĕlmasĕ %1 Artĕrĕlmasĕ 

Bir Kĕsmĕ Y¿kleniciye 
Yaptĕrĕlacak 
5.000,00-TL 

Bir Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 
Personeli Tarafĕndan 

Yapĕlacak 

 

%1 Artĕrĕlmasĕ 

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 

YAZI ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)On-line tahsilatĕn normal tahsilata oranĕ 
B)Sistemi kullanan vatandaŀ sayĕsĕ yada oranĕ 

 

FAALľYET 2 
B¦T¦N MECLľS KARARLARININ DľJľTAL ORTAMDA 
YAYINLANMASI 
(Yazĕ ľŀl. M¿d.) 

Her Ay Her Ay 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir 
Her Ay 

PERFORMANS G¥STERGESľ Meclis kararlarĕnĕn dijital ortamda yayĕnlanmasĕ  

FAALľYET 3 

WEB SľTESľNDE GEREKLľ BľLGľLENDľRME VE 
DUYURULARLA BľLGľLENDľRME YAPILIP GELEN 
MAľL-TELEFON ANINDA CEVAPLANMASI 
                                                   (Yazĕ ľŀl. M¿d.) 

- Her G¿n 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir 
Her G¿n 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
Belediyemiz Web sitesindeki gelen istek mail ve 
ŀikayetlerin anĕnda cevaplanmasĕ 
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STRATEJľK HEDEF 11.4 

2014 YILI SONUNA KADAR TEKNOLOJľ 
ľ¢ERľKLľ FUARLARA KATILIMLARIN 
ORGANľZE EDľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

10.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ  

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA TEKNOLOJľ ľ¢ERľKLľ FUARLARA 
KATILIMLARIN ORGANľZE EDľLMESľ 

- - 10.000,00 TL -  

FAALľYET 1 
BľLľĿľM FUARINA KATILIM SAļLANMASI,  
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

1 Fuar 1 Fuar 10.000,00 TL 
 

1 Fuar 

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Katĕlĕm yapĕlan fuar sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

KENT BľLGľ SľSTEMľMľZľN DIĿ KURUMLARA 
TOPLANTILAR D¦ZENLEYEREK VE EļľTľMLER 
VEREREK TANITIMININ YAPILMASI,  
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

En Az 3 Kurum, En Az 3 Kurum, 
M¿d¿rl¿k Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir.  
- 

PERFORMANS G¥STERGESľ Toplantĕ ve eĽitim d¿zenlenen kurum sayĕsĕ  
 

 

STRATEJľK HEDEF 11.5 

ľL¢ENľN SON TEKNOLOJľ UYGULAMASI 
OLAN WIRELESS ĿEMSľYESľ ALTINA 
ALINMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

15.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ  

PERFORMANS HEDEFľ  
ľL¢ENľN SON TEKNOLOJľ UYGULAMASI OLAN 
WIRELESS ĿEMSľYESľ ALTINA ALINMASI 

- - 15.000,00 TL -  

FAALľYET 1 
WIRELESS ĿEMSľYESľNľN HľZMET VERECEļľ ALANI 
BELľRLEMEK. 
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

Ana Arterler  Ana Arterler  

10.000,00 TL 
T¿rk Telekom 
¢alĕŀmalarĕnĕ 
Tamamlayĕnca 
¢alĕŀma 

Baŀlatĕlacaktĕr 

 
 
- 

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Wĕreless ŀemsiyesi altĕna alĕnan alan  

FAALľYET 2 
CERRAHPAĿA VE I¦. (¢APA) TIP FAK¦LTESINDE 
WIRELESS HIZMETININ DEVAM ETTIRILMESI  
(Bilgi ľŀl.M¿d.) 

¦niversite 
Kamp¿s Alanĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

Bir Kĕsmĕ Y¿kleniciye 
Yaptĕrĕlacak 
5.000,00 TL 

Bir Kĕsmĕ M¿d¿rl¿k 
Personeli Tarafĕndan 

Yapĕlacak 

¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Wĕreless ŀemsiyesi altĕna alĕnan alan  
  



 

125 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STRATEJľK HEDEF 11.6 

KURUM TARAFINDAN GE¢MIĿ 5 YILDA 
S¥ZLEĿMESľ YAPILMIĿ ľHALELERE ľLľĿKľN 
ľSTATľSTľKľ BľLGľLERľ ľ¢EREN VERľ 
TABANININ OLUĿTURULMASI. 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

DESTEK 
HľZMETLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 

BľLGľ ľĿLEM 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILI SONUNA KADAR KURUM TARAFINDAN 
GE¢MľĿ 5 YILDA S¥ZLEĿMESľ YAPILAN ľHALELERE 
ľLľĿKľN VERľ TABANINI OLUĿTURMAK   

- 

Bilgi ľŀlem 
M¿d¿rl¿Ľ¿n¿n 

bilgisi dahilinde 
òDºk¿man Yºnetim 
Sistemiyleó 

entegreli olmasĕ 
nedeniyle 

­alĕŀmalarĕ devam 
etmektedir.  

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 
DOSYALARIN DľJľTAL ORTAMA AKTARILMASI 
(Destek Hiz.M¿d.- Bilgi ľŀl.M¿d.) 

450 Adet Dosya 
¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 
Tarafĕndan 
Yapĕlmasĕ 

¢alĕŀmanĕn 
Yapĕlmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Dijital ortama aktar ĕlma oranĕ  
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12.SAļLIK ľLE ľLGľLľ ¥NLEYľCľ TEDBľRLER 
STRATEJIK AMA¢LAR I¢IN TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 634.000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 12 SAļLIK HľZMETLERľNľ ETKľN VE VERľMLľ HALE GETľREREK HľZMET KALľTESľNľN Y¦KSELTľLMESľ. 

STRATEJľK HEDEF 12.1 

SAļLIK BľLľNCľNľN GELľĿľMľNE KATKIDA 
BULUNMAK AMACIYLA HER YIL EN AZ 3 
ETKľNLľK D¦ZENLENMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

125.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

SAļLIK 
ľĿLERľ 

M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA SAļLIK BľLľNCľNľN GELľĿľMľNE 
KATKIDA BULUNMAK AMACIYLA HER YIL EN AZ 3 
ETKľNLľK D¦ZENLENMESľ 

¢alĕŀmalarĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

¢alĕŀmalarĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

125.000,00 TL 
¢alĕŀmalarĕn 

Ger­ekleŀtirilmesi 

FAALľYET 1 
SAļLIKLA ľLGľLľ EN AZ BľR ADET BASILI 
MATERYAL HAZIRLANMASI  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

1  Adet 1 Adet 10.000,00 TL 1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Basĕlan materyal sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
SAļLIK ALANINDA SEMľNER,PANEL VS.ETKľNLľK 
D¦ZENLENMESľ 
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

3 Adet 3 Adet 5.000,00 TL 3 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ D¿zenlenen etkinlik sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
SIHHľ ľĿYERLERľNDEN ¥ZELLľKLE KONAKLAMA 
YERLERľNľN DENETľMľNľN YAPILMASI  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

200 Adet  50 Adet 
Personelce 
Yapĕlacaktĕr 

50 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Denetlenen konaklama yeri sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
RADYOLOJI òR¥NTGENó HľZMET SAYISININ 
ARTTIRILMASI 
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

10.000           
AkciĽer Filmi 

10.000              
AkciĽer Filmi 

25.000,00 TL 
10.000 AkciĽer 

Filmi  

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢ekilen film sayĕsĕ  
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FAALľYET 5 
LABORATUAR TETKľK HľZMET SAYISININ  
ARTILMASI               
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

50.000                 
Tetkik  

50.000                
Tetkik  

80.000,00 TL 
50.000               
Tetkik  

K¦LT¦R VE 
SOSYAL ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
 
 
 
 
 
 
 

SAļLIK ľĿLER 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕlan tetkik sayĕsĕ  

FAALľYET 6 
SAļLIK ALANINDA SEMľNERLER D¦ZENLENMESľ 
(K¿lt¿r Sos.ľŀl.M¿d.) 

3 Adet 3 Adet 5.000,00 TL 3 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen seminer sayĕsĕ  

FAALľYET 7 

AľLE HEKľMLľļľ UYGULAMASININ BELEDľYELERľ 
GETľRECEļľ YETKľ G¥REV VE SORUMLULUKLARI 
YERľNE GETľRMEK 
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

SaĽlĕk BakanlĕĽĕ 
Uygulamalarĕ 

- 
Personelce 
Yapĕlacaktĕr 

SaĽlĕk   BakanlĕĽĕ 
Uygulamalarĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
SaĽlĕk alanĕnda seminer panel ve etkinlik 
d¿zenlenmesi 

 

FAALľYET 8 

TALEP SAHľBľ LOKANTA T¦R¦ ľĿYERLERľNľN 
DENETľMľ SONUCU UYGUN OLANLARA YILDIZLI 
BAYRAK VE SERTľFľKA VERMEK.  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

Talebe BaĽlĕ 
S¿rekli 

Talebe BaĽlĕ 
S¿rekli 

Personelce 
Yapĕlacaktĕr 

Talebe BaĽlĕ 
S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ Verilen yĕldĕzlĕ bayrak ve sertifika sayĕsĕ  

FAALľYET 9 
HľJYEN EļľTľMLERľ D¦ZENLEMEK, KATILIMCILARA 
SERTľFľKA VERMEK 
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

Talebe BaĽlĕ 
S¿rekli 

Talebe BaĽlĕ 
S¿rekli 

Personelce 
Yapĕlacaktĕr 

Talebe BaĽlĕ 
S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ EĽitime katĕlan kiŀi ve verilen sertifika sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 12.2 

SOKAK HAYVANLARI REHABľLľTASYONUNU 
SAļLAYARAK, VETERľNER HľZMETLERľNľ ETKľN 
VE VERľMLľ HALE GETľREREK HľZMET 
KALľTESľNľN Y¦KSELTľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

353.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

SAļLIK ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA SOKAK VE EV HAYVANLARINA 
Y¥NELľK REHABľLľTASYON ¢ALIĿMARININ 
YAPILMASI 

- - 353.000,00 TL - 

FAALľYET 1 

SOKAK VE EV HAYVANLARINDAN KAYNAKLANAN 
ĿľKAYETLERľ MľNľMUMA ľNDľRMEK ľ¢ľN EKľP 
SAYISINI ARTIRMAK  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

2 Ekip 1 Ekip 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

1 Ekip 

PERFORMANS G¥STERGESľ ľlave edilen ekip sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
EKľP SAYISINA BAļLI OLARAK ARA¢ TEMľN ETMEK  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

2 Ekip 1 Ekip 3.000,00 TL 1 Ekip 

PERFORMANS G¥STERGESľ ľlave edilen ara­ sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
ľL¢EMľZDE TESPľT EDľLEBľLEN SAHľPLľ-SAHľPSľZ 
HAYVANLARIN KAYITLARINI TUTMAK 
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 
 

Personelce 
Yapĕlacaktĕr. 

S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kaydedilen hayvan sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
SAHľPSľZ HAYVANLARI BARINAļA NAKľL ľLE  
REHABľLľTE ETMEK  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 350.000,00 TL S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ Rehabilite edilen sahipsiz hayvan sayĕsĕ  

FAALľYET 5 
HAYVANINI BELEDľYEYE KAYDETTľRENLERľN 
HAYVANLARINA ¦CRETSľZ KUDUZ AĿISI YAPMAK  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

S¿rekli S¿rekli 
Personelce 
Yapĕlacaktĕr. 

S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕlan kuduz aŀĕsĕ sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 12.3 

HALKA Y¥NELľK SAļLIKLA ľLGľLľ DESTEK 
HľZMETLERľNľN ARTIRILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

10.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

SAļLIK ľĿLERľ 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ 
2013 YILINDA HALKA Y¥NELľK SAļLIKLA ľLGľLľ 
DESTEK HľZMETLERľNľ ARTTIRICI ¢ALIĿMALAR 
YAPILMASI 

¢alĕŀmalarĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

¢alĕŀmalarĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

10.000,00 TL 
¢alĕŀmalarĕn 

Ger­ekleŀtirilmesi 

FAALľYET 1 
MUHTELľF KONULARDA SAļLIK TARAMASI 
YAPMAK  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

5 Adet 3 Adet 
Gºn¿ll¿ 
Kuruluŀ 
ľŀbirliĽi ľle 

3 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕlan saĽlĕk tarama sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
SIHHľ M¦ESSESELERDE ¢ALIĿANLARIN PORT¥R 
TETKľKLERľNľ YAPMAK  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

10.000 Adet 10.000 Adet 
Personelce 
Yapĕlacaktĕr 

10.000Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Yapĕlan portºr sayĕsĕ  

FAALľYET 3 

PORT¥R TETKľKľ SONUCU FľZľKľ MUAYENESľNľ 
YAPTIļIMIZ ¢ALIĿIR DURUMDAKI PERSONELE 
SAļLIK MUAYENE C¦ZDANI VERMEK  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

10.000 Adet 10.000 Adet 10.000,00 TL 10.000Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Verilen saĽlĕk muayene c¿zdan sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
ľL¢EMľZDE YAPILAN ETKľNLľKLER ľ¢ľN SAļLIK 
PERSONEL DESTEļľ SAļLAMAK  
(SaĽlĕk ľŀleri M¿d.) 

Talebe BaĽlĕ 
S¿rekli 

Talebe BaĽlĕ 
S¿rekli 

Personelce 
Yapĕlacaktĕr 

Talebe BaĽlĕ S¿rekli 

PERFORMANS G¥STERGESľ SaĽlanan personel destek sayĕsĕ  
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STRATEJľK HEDEF 12.4  

ľLA¢LAMA VE DEZENFEKSľYON 
HľZMETLERľNľN VERIMLILIļINI ARTTIRARAK, 
¢EVRE SAļLIļI KONUSUNDA ETKľN VE 
KAPSAMLI ¢ALIĿMALAR Y¦R¦T¦LMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

146.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

¢EVRE KORUMA 
VE KONTROL 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

 
PERFORMANS HEDEFľ  

ľL¢EMľZ HUDUTLARI ľ¢ERľSľNDE PERľYODľK 
ARALIKLARLA ľLA¢LAMA ¢ALIĿMASI YAPILMASI 

Taleplerin 
Karŀĕlanmasĕ 

Taleplerin 
Karŀĕlanmasĕ 

146.000,00 TL 
Taleplerin 
Karŀĕlanmasĕ 

FAALľYET 1 
LARVA M¦CADELESľ  
(¢evre Kor.ve Kont.M¿d.) 

%80 %80 40.000,00 TL %80 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Kullanĕlan ila­ miktarĕ  
B)ľla­lama periyodu 

 

FAALľYET 2 
KAPALI ALAN(HAĿERE M¦CADELESľ,KEMľRGEN 
M¦CADELESľ)  
(¢evre Kor.ve Kont.M¿d.) 

%100 %100 40.000,00 TL %100 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Kullanĕlan ila­  miktarĕ 
B)ľla­lama periyodu  

 

FAALľYET 3 
A¢IK ALAN M¦CADELESľ 
(¢evre Kor.ve Kont.M¿d.) 

 
%80 

 

 
%80 

 
40.000,00 TL %80 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) ľla­lama yapĕlan alan  
B)Kullanĕlan ila­ miktarĕ 
C) ľla­lama periyodu  

 

FAALľYET 4 
KONTEYNIR ľLA¢LAMA   
(¢evre Kor.ve Kont.M¿d.) 

 
%100 

 

 
%100 

 
20.000,00 TL 

 
%100 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A) ľla­lama yapĕlan konteynĕr adedi  
B)Kullanĕlan ila­ miktarĕ  

 

 
FAALľYET 5 

KURBAN BAYRAMI ¥NCE VE SONRASINDA 
DEZENFEKSľYON 
(¢evre Kor.ve Kont.M¿d.) 

 
%100 

 
%100 

 
6.000,00 TL %100 

PERFORMANS G¥STERGESľ Kullanĕlan ila­ miktarĕ   
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13.KALľTE Y¥NETľMľ 
STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 11.000,00 TL  

STRATEJľK AMA¢ 13 
STRATEJľK BľR BAKIĿ A¢ISIYLA TOPLAM KALľTE Y¥NETľM ANLAYIĿININ GEREKTľRDľļľ UYGUN, ETKľN, VERľMLľ VE OPTľMAL 
MALľYETľ HEDEF ALAN HľZMET ¦RETľMľ VE DENETľMľNľ AMA¢ EDľNEN SľSTEMLERLERľN GELľĿTľRľLMESľ 

STRATEJľK HEDEF 13.1 

BELEDľYEMľZľN VE BľRľMLERľN G¦¢L¦ VE 
ZAYIF Y¥NLERľNľ TESPľT EDEREK  ZAYIF 
Y¥NLER ľ¢ľN; HER YIL  EN AZ 2 KONU 
¦ZERľNDE S¦RE¢ ľYľLEĿTľRME 
¢ALIĿMALARI YAPILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

STRATEJľ 
GELľĿTľRME 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

2013 YILINDA BELEDľYEMľZľN VE BľRľMLERľN 
G¦¢L¦ VE ZAYIF Y¥NLERľNľ TESPľT EDEREK  
ZAYIF Y¥NLER ľ¢ľN; HER YIL  EN AZ 2 
M¦D¦RL¦K HľZMETLERľNDE S¦RE¢ 
ľYľLEĿTľRME ¢ALIĿMALARI YAPILMASI 

4 M¿d¿rl¿k 4 M¿d¿rl¿k M¿d¿rl¿k Personeli ľhtiyaca Gºre 

FAALľYET 1 

M¦D¦RL¦KLERDE GER¢EKLEĿTľRľLEN 
S¦RE¢ ANALľZľ ¢ALIĿMALARI ESNASINDA 
BELľRLENEN ZAYIF S¦RE¢LERDE 
ľYľLEĿTľRME ¢ALIĿMALARI YAPILMASI   
(Strateji Gel.M¿d.) 

4 M¿d¿rl¿k 4 M¿d¿rl¿k 
Birim Personeli 

Tarafĕndan 
Ger­ekleŀtirilecektir 

ľhtiyaca Gºre 

PERFORMANS G¥STERGESľ 

A) S¿re­ iyileŀtirme ­alĕŀmasĕ sayĕsĕ 
B) S¿re­ iyileŀtirme toplantĕlarĕ sayĕsĕ 
C) S¿re­ iyileŀtirme raporu sayĕsĕ 
D) ¢ºz¿m ºneri sayĕsĕ 

 

FAALľYET 2 

BELľRLENEN S¦RE¢LERDE TANIMLANAN ľĿLER ľ¢ľN 
CľHAZ ¢ALIĿTIRMA TALľMATLARI VE HANGľ ľĿľN 
NASIL YAPILACAļINI ANLATAN TALľMATLARIN 
HAZIRLANMASI 
                             (Strateji Gel.M¿d.) 

- T¿m S¿re­ler 
Birim Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir 
- 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Talimat hazĕrlanan s¿re­ sayĕsĕ 
B)Talimatlarĕn tamamlanmasĕ 
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STRATEJľK HEDEF 13.2 

HľZMET KALľTESľNľ Y¦KSELTEN VE 
VATANDAĿ MEMNUNľYETľNľN 
ARTTIRILMASINI SAļLAYAN ¢EVRE 
Y¥NETľM SľSTEMľ, ľĿ SAļLIļI VE 
G¦VENLľļľ Y¥NETľM SľSTEMľ, BľLGľ 
G¦VENLľļľ Y¥NETľM SľSTEMľ VE M¦ĿTERľ 
MEMNUNľYET SľSTEMľNľN 2014 YILI 
SONUNA KADAR KURULMASININ, 
BELGELENDľRľLMESľNľN VE 
G¦NCELLENMESľNľN  SAļLANMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

11.000 ,00  TL 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

STRATEJľ 
GELľĿTľRME 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  

2013 YILINDA HľZMET KALľTESľNľ Y¦KSELTEN 
VE VATANDAĿ MEMNUNľYETľNľN 
ARTTIRILMASINI SAļLAYAN ¢EVRE Y¥NETľM 
SľSTEMľ, ľĿ SAļLIļI VE G¦VENLľļľ Y¥NETľM 
SľSTEMľ, BľLGľ G¦VENLľļľ Y¥NETľM SľSTEMľ 
VE M¦ĿTERľ MEMNUNľYET SľSTEMľ 
EļľTľMLERľNľN VERľLMESľ 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

11.000,00 TL 
¢alĕŀmanĕn 

Ger­ekleŀtirilmesi 

FAALľYET 1 
¢EVRE Y¥NETľM SľSTEMľ EļľTľMLERľNľN 
VERľLMESľ  
(Strateji Gel.M¿d.) 

Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 20 
Kiŀi 1 G¿n 

Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 10 
Kiŀi 1 G¿n 

3.000,00 TL 
Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 10 Kiŀi 

1 G¿n 

PERFORMANS G¥STERGESľ EĽitim verilen kiŀi sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
ľĿ SAļLIļI VE G¦VENLľļľ Y¥NETľM SľSTEMľ 
EļľTľMLERľNľN VERľLMESľ  
(Strateji Gel.M¿d.) 

Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 20 
Kiŀi 1 G¿n 

Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 10 
Kiŀi 1 G¿n 

3.000,00 TL 
Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 10 Kiŀi 

1 G¿n 

PERFORMANS G¥STERGESľ EĽitim verilen kiŀi sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
BľLGľ G¦VENLľļľ Y¥NETľM 
SľSTEMľEļľTľMLERľNľN VERľLMESľ  
(Strateji Gel.M¿d.) 

Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 20 
Kiŀi 1 G¿n 

Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 10 
Kiŀi 1 G¿n 

3.000,00 TL 
Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 10 Kiŀi 

1 G¿n 

PERFORMANS G¥STERGESľ EĽitim verilen kiŀi sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
M¦ĿTERľ MEMNUNľYET 
SľSTEMľNľNEļľTľMLERľNľN VERľLMESľ   
(Strateji Gel.M¿d.) 

Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 20 
Kiŀi 1 G¿n 

Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 10 
Kiŀi 1 G¿n 

2.000,00 TL 
Kalite Ekibinin 
EĽitilmesi 10 Kiŀi 

1 G¿n 

PERFORMANS G¥STERGESľ EĽitim verilen kiŀi sayĕsĕ  
  



 

135 

STRATEJľK HEDEF 13.3 

Y¥NETľM VE KONTROL S¦RE¢ VE SONU¢LARININ 
MEVZUATA, STRATEJľK PLAN VE PERFORMANS 
PROGRAMINA G¥RE AYLIK D¥NEMLER ľ¢ľNDE 
TARAFSIZ OLARAK ANALľZ EDľLMESľ, 
KARĿILAĿTIRILMASI VE RAPORLANDIRILMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

STRATEJľ 
GELľĿTľRME 
M¦D¦RL¦ļ¦ 

PERFORMANS HEDEFľ  
 
 
 

2013 YILINDA Y¥NETľM VE KONTROL S¦RE¢ VE 
SONU¢LARININ MEVZUATA, STRATEJľK PLAN VE 
PERFORMANS PROGRAMINA G¥RE 6õĿAR AYLIK 
D¥NEMLER ľ¢INDE TARAFSIZ OLARAK ANALIZ 
EDľLMESľ, KARĿILAĿTIRILMASI VE 
RAPORLANDIRILMASI 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

Birim Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 

¢alĕŀmanĕn 
Ger­ekleŀtirilmesi 

FAALľYET 1 

¥NEMLľ S¦RE¢LERľN ANALľZLERľNľN ľLGľLľ 
BľRľMLER BAZINDA D¦ZENLľ OLARAK 
RAPORLANMASININ SAļLANMASI, 
(Strateji Gel.M¿d.) 

1 Adet 1 Adet 
Birim Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 
1 Adet 

PERFORMANS G¥STERGESľ Hazĕrlanan rapor sayĕsĕ  

FAALľYET 2 
S¦RE¢LERľ ANALľZ EDECEK VE RAPORLAMA 
YAPACAK KľĿľLERľN EļľTľLMESľNľN SAļLANMASI, 
(Strateji Gel.M¿d.) 

20 Kiŀi 20 Kiŀi 

M¿d¿rl¿klerdeGºrev 
Alan Kalite Ekibi 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilmesi 

20 Kiŀi 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)EĽitilen kiŀi sayĕsĕ 
B)Ger­ekleŀtirilen eĽitimin s¿resi 

 

FAALľYET 3 

2012-2014 ľ¢ KONTROL EYLEM PLANINDA YER ALAN T¦M 
FAALľYETLERľN MEVZUAT DOļRULTUSUNDA 
GER¢EKLEĿTľRľLMESľNľN VE SONU¢LARININ TAKľBľNľN 
YAPILMASI 

(Strateji Gel.M¿d.) 

T¿m Birimler 
Tarafĕndan 
Uygulanmasĕ 

T¿m Birimler 
Tarafĕndan 
Uygulanmasĕ 

Birim Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 

T¿m Birimler 
Tarafĕndan 
Uygulanmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Faaliyetlerin ger­ekleŀtirilmesi ve sonu­larĕnĕn 
deĽerlendirilmesi 
B)Ara raporlarĕn hazĕrlanmasĕ 

 

FAALľYET 4 

STRATEJľK Y¥NETľM S¦RECľNľN ETKľNLľļľNľ 
ARTTIRARAK KURUMDA  YAYILIMINI 
SAļLAMAK ľ¢ľN S¦RE¢ ANALľZ 
¢ALIĿMALARININ YAPILMASI 
(Strateji Gel.M¿d.) 

% 80 
T¿m Birimler 
Tarafĕndan 
Uygulanmasĕ 

Birim Personeli 
Tarafĕndan 

Ger­ekleŀtirilecektir. 

T¿m Birimler 
Tarafĕndan 
Uygulanmasĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ 

A)S¿re­lerin analiz ­alĕŀmalarĕnĕn tamamlanma 
oranĕ 
B) S¿re­lerin gºzden ge­irme ­alĕŀmalarĕnĕn 
tamamlanma oranĕ 
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14.AFET Y¥NETľMľ 
STRATEJľK AMA¢LAR ľ¢ľN TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI - 

STRATEJľK AMA¢ 14 AFETLERE KARĿI ¥NLEMLER ALINARAK, BľNALARIN VE YAĿAM ALANLARININ VE DOLAYISIYLA ľL¢E HALKININ G¦VENLľļľNľN SAļLANMASI, 

STRATEJľK HEDEF 14.1 

DOļAL AFET ACľL EYLEM PLANLARI 
OLUĿTURULMASI 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

SľVľL SAVUNMA 
UZMANLIļI 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA DOļAL AFET ACľL EYLEM PLANLARI 
OLUĿTURULMASI, 

- - 
M¿d¿rl¿k 
Personeli 

- 

FAALľYET 1 

DEPREM ODAKLI KENTSEL D¥N¦Ŀ¦M 
PROJELERľ KAPSAMINDA DEPREM SIRASINDA 
TOPLANMA ALANLARININ OLUĿTURULMASI                    
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

4 Adet 
Toplanma Alanĕ 

4 Adet 
Toplanma Alanĕ 

M¿d¿rl¿k 
Personeli 

4 Adet 
Toplanma Alanĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀmanĕn yapĕlmasĕ  
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STRATEJľK HEDEF 14.2 

DEPREME KARĿI SľVľL SAVUNMA BľLľNCľNľN 
G¦¢LENDľRľLMESľ 

TOPLAM MALľ KAYNAK ľHTľYACI 

- 

TANIMLAR 2012 HEDEFľ 2013 HEDEFľ 2013 B¦T¢ESľ 2014 HEDEFľ 

SľVľL SAVUNMA 
UZMANLIļI 

PERFORMANS HEDEFľ  
2013 YILINDA DEPREME KARĿI SľVľL SAVUNMA 
BľLľNCľNľN G¦¢LENDľRľLMESľ, 

- - M¿d¿rl¿k Personeli - 

FAALľYET 1 
ľLK¥ļRETľM VE LľSE ¥ļRENCľLERľNE 
DEPREM EļľTľMľ VERľLMESľ        
 (Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ)          

10 Adet 

Kaymakamlĕk 
Ve Mill i 

EĽitimin Iznine 
BaĽlĕdĕr 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Kaymakamlĕk Ve 
Milli EĽitimin 
Iznine BaĽlĕdĕr 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ  

FAALľYET 2 

OKUL AľLE BľRLľKLERľ ARACILIļI ľLE ANNELERE 
DEPREM ¥NCESľ VE DEPREM SONRASINDA 
YAPILMASI GEREKENLER KONUSUNDA EļľTľMLER 
VERľLMESľ     
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

15Adet 

Kaymakamlĕk 
Ve Mill i 

EĽitimin Iznine 
BaĽlĕdĕr 

M¿d¿rl¿k Personeli 
Kaymakamlĕk Ve 
Milli EĽitimin 
Iznine BaĽlĕdĕr 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ  

FAALľYET 3 
KURUMUMUZ ARAMA-KURTARMA EKľBľNE 
EļľTľMLER VERMEK   
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

1 Adet 
GerektiĽi 

Zaman 
Verilecek.  

M¿d¿rl¿k Personeli 
GerektiĽi Zaman 

Verilecek.  

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ  

FAALľYET 4 
OKULLARDA ARAMA-KURTARMA TATBľKATININ 
YAPILMASI            (Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

ľhtiyaca Gºre 
Kaymakamlĕk Ve 
ľl­e Milli EĽitimin 
ľznine BaĽlĕ 

M¿d¿rl¿k Personeli 

Kaymakamlĕk Ve 
ľl­e Milli EĽitimin 
ľznine BaĽlĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Tatbikat yapĕlan okul sayĕsĕ  

FAALľYET 5 

SUR ľ¢ľNDE BULUNAN DEPREMLE ľLGľLľ RESMľ 
KURUMLARLA DEPREM KONUSUNDA TOPLANTI 
YAPILMASI           
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

1 Adet 
Faaliyet Alanĕ 
Dĕŀĕndadĕr. 

(AFAD) 
M¿d¿rl¿k Personeli Faaliyet Alanĕ 

Dĕŀĕndadĕr. (AFAD) 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ  

FAALľYET 6 

DEPREMLE ľLGľLľ KURULUĿLARLA ORTAKLAĿA 
(KIZILAY GľBľ) HALKI BľLľN¢LENDľRMEK AMA¢LI 
TOPLANTILAR YAPILMASI      
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

ľhtiyaca Gºre 
Zaman Ve 

Koŀullara BaĽlĕ 
(AFAD) 

 

M¿d¿rl¿k Personeli 

Zaman Ve 
Koŀullara BaĽlĕ 

(AFAD) 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ  
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FAALľYET 7 

GE¢MľĿ YILLARDA HALKI BľLľN¢LENDľRMEK 
AMACIYLA BASILAN DEPREM KONULU KľTABIN 
¢OļALTILARAK DAļITILMASI     
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

20.000 Adet 
Idarenin Iznine 

BaĽlĕ 
M¿d¿rl¿k Personeli 

Idarenin Iznine 
BaĽlĕ 

SľVľL SAVUNMA 
UZMANLIļI 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ  

FAALľYET 8 

MAG(MAHALLE AFET G¥N¦L¦LERľ)ľL ¥ZEL ľDARE 
VE FATľH BELEDľYESľ DEPREM SONRASINDA ľLGľLľ 
EKľPLERľN KULLANACAļI MALZEME DEPOLARI YER 
TESPľTľ VE MALZEME KONTROL¦ YAPILMASI                             
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

ľhtiyaca Gºre 
 

AFAD Gºrevi 
Kapsamĕndadĕr 

M¿d¿rl¿k Personeli 
AFAD Gºrevi 
Kapsamĕndadĕr 

PERFORMANS G¥STERGESľ Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ  

FAALľYET 9 
YANGIN VE DEPREM TATBľKATI YAPILMASI  
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

Uygun Mekanlar 
Zaman Ve 

Koŀullara BaĽlĕ 
M¿d¿rl¿k Personeli 

Zaman Ve 
Koŀullara BaĽlĕ 

PERFORMANS G¥STERGESľ Tatbikatĕ yapĕlan okul sayĕsĕ  

FAALľYET 10 

VALľLľKTEN DEVRALINAN 23 ADET DEPREM 
KONTEYNIRININ ľ¢ľNDE BULUNAN MALZEMELERľNľ 
ZAMAN AĿIMINA UļRADIļI ľ¢ľN YENľLEMEK                     
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

23 Adet Valilik  M¿d¿rl¿k Personeli Valilik  

PERFORMANS G¥STERGESľ Yenilenen konteynĕr sayĕsĕ  

FAALľYET 11 
SľVľL SAVUNMA PLANLARININ YAPILMASI  
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

G¿ncellenerek 
Devam Etmesi 

G¿ncellenecek M¿d¿rl¿k Personeli G¿ncellenecek 

PERFORMANS G¥STERGESľ Planĕn hazĕrlanmasĕ  

FAALľYET 12 
YANGIN Y¥NETMELľļľ UYARINCA GEREKLľ 
EKľPLERľN KURULMASI VE EļľTľLMELERľ  
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

G¿ncellenerek 
Devam Etmesi 

Plan Mevcuttur. 
ľdarenin Emri 
DoĽrultusunda 
EĽitimleri 

Verilecektir.  

M¿d¿rl¿k Personeli 

Plan Mevcuttur. 
ľdarenin Emri 
DoĽrultusunda 
EĽitimleri 

Verilecektir.  

PERFORMANS G¥STERGESľ 
A)Ger­ekleŀtirilen eĽitim sayĕsĕ 
B)EĽitilen kiŀi sayĕsĕ 

 

FAALľYET 13 
24 SAAT DEVAMLI ¢ALIĿMA PLANININ YAPILMASI                                    
(Sivil Savunma UzmanlĕĽĕ) 

G¿ncellenerek 
Devam Etmesi 

G¿ncellenecek M¿d¿rl¿k Personeli G¿ncellenecek 

PERFORMANS G¥STERGESľ ¢alĕŀma planĕnĕn hazĕrlanmasĕ  
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2013 Performans Programē tablolarēnda yer alan hedeflerin m¿mk¿n olduĵunca sayēsal verilerle 

analiz edilebilir ve kullanēma elveriĸli olmasē saĵlanmēĸtēr. Ancak hedeflerin kamusal hizmetin 

ºl­¿lebilirliĵi sorunu da dikkate alēnarak ºl­¿lmeye elveriĸliliĵi daha ­ok faaliyetler ¿zerinden 

saĵlanmaktadēr.  Aslēnda hedefler,  stratejik yºnetimin idarece yapēlacak politikalarēnēn da birer 

gºstergesi olmasē nedeniyle, daha ­ok politika yerine hedef tespitinden bahsedilmesi tercih edilmiĸtir. 

Belirlenen hedefler, faaliyetlerin deĵiĸik faaliyet-projelerle ger­ekleĸtirilmesi halinde yapēlmēĸ 

sayēlacaktēr. Bilindiĵi ¿zere stratejik ama­larēn gereĵi olan stratejik hedefler, ­oĵu zaman plan dºnemini 

de aĸan s¿relerde uygulanabilir. Tespit edilen faaliyetlerin ºl­¿lebilir olmasē ve somut gºstergelerin 

se­ilmesi stratejik amaca varmada performans deĵerlendirmesi i­in yeterlidir.  

Performans Programēnēn hedeflerine ulaĸēlmasēnē etkileyebilecek en ºnemli dēĸsal faktºr, yerel 

yºnetimine doĵrudan etkileyicisi olan h¿k¿met politikalarēdēr. H¿k¿metlerin ºzellikle siyasal istikrardan 

kaynaklanan ekonomik yapēyē koruyucu politikalarē, bu a­ēdan ºnemli yer tutmaktadēr. Ekonomik 

istikrarsēzlēk olmamasē ve bºylece siyasal istikrarēn korunmasē halinde, h¿k¿met politikalarēnēn yerel 

yºnetim politikalarēna da yansēmasē olumlu olacak ve yerel idarelerde stratejik planlamalarēnēn 

ºngºreceĵi yēllēk performans hedeflerine ulaĸacaklardēr. Diĵer taraftan yerel yºnetimlere mevcut 

h¿k¿metin destekleyici yaklaĸēmē neticesinde, bor­larēn yapēlandērēlmasēndaki gibi geliĸtirilecek yeni 

tedbirlerde gelecek hedeflerinin baĸarēlmasēna doĵrudan katkē saĵlayacaktēr. 

Performans hedeflerinin bir kēsmē doĵrudan baĸka dēĸsal faktºrler;  Ķl ¥zel Ķdaresi ve B¿y¿kĸehir 

Belediyesi yºnetimleriyle sergilenecek iĸbirliĵi ve finansman teminiyle iliĸkilidir. Bug¿n i­in mevcut 

iĸbirliĵinin gelecekte de korunmasē halinde, plana yansēyan iĸbirliĵine dayalē hedeflerin ger­ekleĸmesi 

kolaylaĸacaktēr. Kurum i­i i­sel faktºrler ise nispeten daha stabildir. 

 

 

 

IV.UYGULAMAYA D¥N¦K HEDEF, FAALĶYET VE PROJELERE AĶT TAKVĶM 

A.PERFORMANS HEDEFLERĶNE ĶLĶķKĶN   

    A¢IKLAMALAR 
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Stratejik yºnetim; belediyemizce belirlenen ama­ ve hedefleri geliĸtirmek i­in, elindeki t¿m i­ ve 

dēĸ kaynaklarē en etkin verimli bir ĸekilde kullanmasē s¿reci olarak ºnem kazanmēĸtēr. Belediyemizde 

uzun vadeli vizyoner yºnetim anlayēĸē, Belediye Baĸkanēônēn liderliĵinde t¿m ¿st kademe yºneticilerle 

uygulamaya ge­irilmiĸtir. 

Stratejik plan ve b¿t­e iliĸkisi performans programē ile ger­ekleĸtirilmektedir. B¿t­e hazērlēk 

s¿recine entegre edilen performans programē bir mali yēlda stratejik planda y¿r¿t¿lmesi gereken 

faaliyetlerin kaynak ihtiyacēnē performans hedef ve gºstergelerini i­eren idare b¿t­e ve faaliyet 

raporunun hazērlanamsēna dayanak oluĸturmaktadēr. 

Bu doĵrultuda Performans Programēnēn hazērlanmasē ­alēĸmalarē baĸlatēlmēĸ, birimlerle yapēlan 

istiĸare ve toplantēlar sonrasēnda birim performans tablolarē uygun ĸekilde hazērlanmēĸtēr. ¢alēĸmada 

yapēlan y¿z y¿ze gºr¿ĸmeler neticesinde Performans hedef ve gºstergelerinin elde edilmesinde 

kullanēlacak verilerin somut olarak belirlenmesi saĵlanmēĸtēr. Hazērlanan performans dºk¿manlarēnēn 

son halleri elektronik ortamda ve resmi yazēĸma yoluyla birimlerden alēnmēĸtēr. 

Performans programē hazērlanērken birimlerin kullandēklarē veriler; birim arĸivleri ve genel arĸiv 

kullanēlarak alēnmēĸtēr. Verilerin somut ve ºl­¿lebilir olmasē saĵlanmēĸtēr. ¥rneĵin, il­emizdeki tarihi 

eserlerin tadilatē ve kullanēlēr hale getirilmesi genel olarak  ñtarihi eserlerin restorasyonuò ĸeklinde yer 

almamēĸ òTarihi Eserlerin Onarēmē ve Ķĸlevlendirilmesiò baĸlēĵē altēnda ñ¦sk¿pl¿ Yahya Paĸa Sēbyan 

Mektebiônin rºlºve, restit¿syon, restorasyon projelerinin yaptērēlmasēò ya da ñKuruldan onay alēnan 2 

adet eski eser binanēn restorasyonunun yaptērēlmasēò gibi somut ve ºl­¿lebilir veri elde edilmesi 

saĵlanmēĸtēr. Yine ñFatih halkēnēn k¿lt¿rel ve sanatsal geliĸimine katkēda bulunmak amacēyla ­alēĸmalar 

yapēlmasēò hedefi a­ēlarak ñRamazan etkinlikleri, Sokak iftarlarē, Tiyatro gºsterimleri, El sanatlarē 

kurslarē, Tarihi mekanlarda sanatsal etkinliklerò gibi faaliyetler planlanarak yine somut ve ºl­¿lebilir 

veri elde edilmektedir. Bu veriler ve tutulacak kayētlar, ilgili kurumdan alēnan yazē ve benzeri belge ve 

bilgilerle desteklenecektir. 

B.PERFORMANS VERĶLERĶNĶN KAYNAKLARI VE  

G¦VENĶRLĶĴĶ 
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Yēllēk performans programē, stratejik planēn 2012 programēndaki hedefleri ve bunlara ulaĸmadan 

gerekli faaliyet-projeleri doĵrultusunda oluĸturulacak 2012 mali yēlē b¿t­esine paralel olarak tahmini 

b¿t­e ºdeneklerini ºngºrmektedir. 

¥te yandan yēl i­inde stratejik ama­larēn yazēlmasē sonrasēnda geliĸmelere gºre yapēlmasē gerekli 

bazē faaliyet-projeler i­in gerekli kaynaklar, b¿t­enin ilgili tertiplerinden aktarma yapēlmasē yolu ile 

saĵlanacaktēr. Son olarak, ilgili kurumlardan projenin ger­ekleĸtirilmesinde kullanēlacak finansman 

temini de saĵlanmēĸ olacak veya saĵlanacaktēr. 

83.000.000,00 TL olarak hazērlanan 2007 yēlē b¿t­emiz gelirde 69.415.309,15 TL olarak 

ger­ekleĸmiĸ olup   ger­ekleĸme oranē %   84 d¿r, giderde 73.249.671 ,46 TL olarakger­ekleĸmiĸ olup 

ger­ekleĸme oranē % 88 dir. 

80.000.000,00 TL olarak hazērlanan 2008 yēlē b¿t­emiz gelirde 73.017.183,20 TL olarak 

ger­ekleĸmiĸ olup ger­ekleĸme oranē % 91  dir, giderde 78.321.277,36 TL olarakger­ekleĸmiĸ olup 

ger­ekleĸme oranē % 98 dir. 

115.000.000,00 TL olarak hazērlanan 2009 yēlē b¿t­emiz gelirde 104.316.660,89 TL olarak 

ger­ekleĸmiĸ olup ger­ekleĸme oranē % 91 dir, giderde 112.873.139,65 TL olarak ger­ekleĸmiĸ olup 

ger­ekleĸme oranē % 98 dir. 

165.000.000,00 TL olarak hazērlanan 2010 yēlē b¿t­emiz gelirde 166.367.325,64 TL olarak 

ger­ekleĸmiĸ olup ger­ekleĸme oranē %  101 dir, giderde  164.069.887,10 TL olarak ger­ekleĸmiĸ olup 

ger­ekleĸme oranē % 99 dur. 

291.590.000,00 TL olarak hazērlanan 2011 yēlē b¿t­emiz gelirde 203.587.615,23 TL olarak 

ger­ekleĸmiĸ olup ger­ekleĸme oranē % 69,82 dir, giderde 245.384.120,23 TL olarak ger­ekleĸmiĸ olup 

ger­ekleĸme oranē % 84,15ôdir. 

 

 

V. B¦T¢E 
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240.560.000,00 TL olarak hazērlanan 2012 yēlē  b¿t­emiz 31.08.2012 tarihi itibariyle gelirde 

138.986.433,41 TL olarak ger­ekleĸmiĸ olup ger­ekleĸme oranē % 57,78 , giderde 144.678.032,62 TL 

ger­ekleĸmiĸ olup ger­ekleĸme oranē % 60,14 dir. 

2013 yēlē b¿t­emiz 235.895.000,00 TL olarak belirlenmiĸtir. 

Ge­miĸ yēllar b¿t­e tertiplerinde b¿t­e sēnēflandērmasē ekonomik kodlarēn birinci d¿zeyinde, 

Yēllar itibariyle b¿t­e b¿y¿kl¿kleri Ek Tablo-8ô de gºsterilmiĸtir.  
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STRATEJľK AMA¢LAR KAYNAK ľHTľYA¢ TABLOSU 
ľdarenin Adĕ Fatih Belediyesi 

Ama­lar 
2013 Yĕlĕ Mali Kaynaklar ľhtiyacĕ 

(TL) 

 EļľTľM 5.867.000,00 TL  

SA1 EĽitimde sosyal ve kurumsal nitelikte destek saĽlayarak eĽitimde baŀarĕ oranĕnĕn y¿kseltilmesine katkĕda bulunulmasĕ.  

 ľNSAN KAYNAKLARI 155.000,00 TL 

SA 2 
Personelin, performans, kariyer ve liyakatine gºre istihdamĕ suretiyle verimli, zamanĕnda, kaliteli hizmet sunulmasĕ 
ve ­alĕŀma standartlarĕnĕn y¿kseltilmesi.  

 KENTLEĿME 56.575.000,00 TL 

SA 3 
Tarihi kimliĽe ve dokuya sahip il­emizde bu kimlik ve dokuyla uyumlu, kentsel tasarĕm rehberleri doĽrultusunda tarihi 
yarĕmadaya yakĕŀacak nitelikte binalarĕn yapĕlmasĕnĕ ve ­arpĕk yapĕlaŀmanĕn ºnlenmesinin saĽlanmasĕ.  

 KENTSEL D¥N¦Ŀ¦M VE YENľLEME 2.150.000,00 TL 

SA 4 
Yĕpranan tarihi kent dokusunun yenilenerek korunmasĕ ve yaŀatĕlmasĕnĕn saĽlanmasĕ ve gº­ olgusundan etkilenmiŀ 
bºlgelerde mevcut yaŀam koŀullarĕnĕn iyileŀtirilmesi.  

 TARľHľ ESERLERľN ONARIMI VE ľĿLEVLENDľRľLMESľ 12.946.465,50 TL 

SA 5 Tarihi mimarinin korunmasĕ amacĕyla onarĕlmĕŀ ve korunmuŀ tarihi eser sayĕsĕnĕn artĕrĕlmasĕ.  

 SOSYAL BELEDľYECľLľK 4.338.175,00 TL 

SA 6 Fatihõte toplumsal iletiŀim, dayanĕŀma ve b¿t¿nleŀmenin geliŀtirilmesi ve iyileŀtirilmesi.  

 K¦LT¦R VE SANAT 3.555.000,00 TL 

SA 7 Fatih halkĕnĕn k¿lt¿rel ve sanatsal geliŀimine katkĕda bulunmak amacĕyla ­alĕŀmalar yapĕlmasĕ.  

 ¢EVRE VE TEMľZLľK 53.799.000,00 TL 

SA 8 
Fatih il­e sĕnĕrlarĕnda meydan, cadde ve sokaklarĕn insan saĽlĕĽĕ a­ĕsĕndan kullanĕma hazĕr halde tutulmasĕnĕ 
saĽlayarak kºkl¿ ve kalĕcĕ ­ºz¿mler ¿retilmesi.   

 MALľ Y¥NETľM 4.805.550,00 TL 

SA 9 Gelirlerin artĕrĕlmasĕ ve giderlerin azaltĕlmasĕna yºnelik ­alĕŀmalar yaparak etkin bir mali yºnetim sistemi kurulmasĕ  

 TURľZM 945.000,00 TL 

SA 10 
ľl­emizdeki y¿ksek turizm potansiyelini harekete ge­irerek, turizm kaynaklarĕnĕn ulusal ve uluslararasĕ d¿zeyde 
tanĕtĕmĕnĕn yapĕlmasĕnĕn ve yĕlĕn her mevsiminde turizme hizmet verilmesinin saĽlanmasĕ  

 TEKNOLOJľK GELľĿľM 490.000,00 TL 

SA 11 
Vatandaŀlarĕmĕzla iletiŀimi g¿­lendirmek amacĕyla kurum i­i ve kurum dĕŀĕ faaliyetlerde teknolojinin kullanĕm oranĕnĕn 
arttĕrĕlmasĕ  

 SAļLIK ľLE ľLGľLľ ¥NLEYľCľ TEDBľRLER 634.000,00 TL 

SA 12 SaĽlĕk hizmetlerini etkin ve verimli hale getirerek hizmet kalitesinin y¿kseltilmesi  

 KALľTE Y¥NETľMľ 11.000,00 TL 

SA 13 
Stratejik bir bakĕŀ a­ĕsĕyla toplam kalite yºnetim anlayĕŀĕnĕn gerektirdiĽi uygun, etkin, verimli ve optimal maliyeti 
hedef alan hizmet ¿retimi ve denetimini ama­ edinen sistemlerin geliŀtirilmesi  

 AFET Y¥NETľMľ - TL 

SA 14 Afetlere karŀĕ ºnlemler alĕnarak, binalarĕn ve yaŀam alanlarĕnĕn ve dolayĕsĕyla il­e halkĕnĕn g¿venliĽinin saĽlanmasĕ  

Toplam 146.271.190,50 TL 

STRATEJĶK ALAN B¦T¢E DĶLĶMLERĶ 

Tablo 1: Stratejik Ama­lar Kaynak Ķhtiya­ Tablosu 
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*2013Mali Yēlē Performans Programēnda performansa dayalē planlanan b¿t­e 146.271.190,50 TLôdir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grafik 5: Stratejik Ama­lar Kaynak Ķhtiya­ Grafiĵi 

Kaynak: Strateji Geliĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿, 2012 
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VI. EKLER  
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BĶLGĶSAYAR SERVER THIN CLIENT  YAZICI  UPS 

 

627 

 

32 4 257 4 

Kaynak: Fatih Belediyesi, Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿, 2012 

 

 

 

 

 

KADRO UNVANI  KADROSUNUN BULUNDUĴU BĶRĶM SAYISI  

Baĸkan Yardēmcēsē Baĸkanlēk 3 

Ambar Memuru  Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Avukat  Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 6 

Bek­i Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 3 

Basēn Yayēn Ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, Baĸkanlēk 2 

Bilgi Ķĸlem M¿d¿r¿ Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿-Baĸkanlēk 2 

Bilgisayar Ķĸletmeni 
Ķnsan Kaynaklarē Ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, Et¿d Proje M¿d¿rl¿ĵ¿, Yazē 
Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, ¢evre Kor.ve Kont 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿,¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

12 

¢evre Koruma M¿d¿r¿ Baĸkanlēk 1 

¢ocuk Bakēcēsē K¿lt¿r Ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿, Ruhsat ve Denetim M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 

Diĸ Tabibi Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Fen iĸleri M¿d¿r Yardēmcēsē Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Hemĸire Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 

Hesap iĸleri M¿d¿r Yardēmcēsē Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Hizmetli  
Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿, K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿,Ķns.Kaynaklarē 

ve Eĵt.M¿d. 
6 

Jeomorfolog Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Zabēta Komiser Yardēmcēsē Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 

Laborant  Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Ķĸletme M¿d¿r¿ Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Memur  

Basēn Yayēn Ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķmar Ve ķehircilik 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, K¿lt¿r Ve Sosyal Ķĸler 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, Ruhsat 
Ve Denetim M¿d¿rl¿ĵ¿, Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķĸletme 
M¿d¿rl¿ĵ¿ , Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿, Teftiĸ M¿d¿rl¿ĵ¿, Yazē Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿,¢evre Kor.ve Kont.M¿d.Emlak ve Ķst.M¿d. 

48 

Mimar  
Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿, Park ve Bah­eler, M¿d¿rl¿ĵ¿, Fen 
Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿,  Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿  

13 

Mutemet Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Tablo 2: Donanēm Listesi 

Tablo 3: Personel Kadro Tablosu 
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M¿d¿r Baĸkanlēk 1 

M¿d¿r Yardēmcēsē 
Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķnsan Kaynaklarē Ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, 
Emlak Ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿, Basēn Yayēn Ve Halkla Ķliĸkiler 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿,Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

7 

M¿hendis 
Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿, Park Ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿, Fen 
Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, ¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ ,Emlak ve 
Ķstimlak M¿d. Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿ 

57 

¥l­¿ Ayar Memuru Ruhsat Ve Denetim M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 

Peyzaj Mimar Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿ 3 

Saĵlēk iĸleri M¿d¿r¿ Baĸkanlēk 1 

Saĵlēk Teknikeri Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

ķef 

 Ķnsan Kaynaklarē Ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, K¿lt¿r Ve Sosyal Ķĸler 
M¿d¿rl¿ĵ¿ Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, Teftiĸ Kurulu M¿d¿rl¿ĵ¿, 
Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿,¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿,Basēn Yayēn 
ve Halk.Ķlĸ.M¿d.Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

13 

ķehir plancēsē Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 

Tabip Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Tahsildar Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 13 

Tekniker  Et¿d Proje M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿ 8 

Teknisyen 
Ķmar Ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿,Fen Ķĸleri  M¿d,Ruhsat ve Denetim 
M¿d. Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿ 

6 

Temizlik iĸleri M¿d¿r¿ ¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Temizlik iĸleri M¿d¿r Yardēmcēsē ¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿r¿ Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Veri Hazērlama Kontrol iĸletmeni 

Basēn Yayēn Ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķmar Ve ķehircilik 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, K¿lt¿r Ve Sosyal Ķĸler 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Park Ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿, Et¿d Proje M¿d¿rl¿ĵ¿, 
Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, ¢evre 
Koruma ve Kont M¿d¿rl¿ĵ¿, Ruhsat Ve Denetim M¿d¿rl¿ĵ¿, Fen 
Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķnsan Kaynaklarē Ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, Zabēta 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, 
Emlak Ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 

39 

Veteriner Hekim 
Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, ¢evre Koruma ve Kont. M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķnsan 

Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿ 
5 

Veznedar Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Zabēta M¿d¿r Yardēmcēsē Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Zabēta Komiseri Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 22 

Zabēta Memuru Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 109 

Arkeolog Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 

Biyolog Saĵlēk iĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

¢ocuk Eĵitimcisi  K¿lt¿r ve Sosyal iĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 

Ebe Saĵlēk iĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Fen iĸleri M¿d¿r¿ Baĸkanlēk 1 

Gelir M¿d¿r¿ Baĸkanlēk 1 

Park ve Bah­eler M¿d¿r¿ Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿r¿ Baĸkanlēk 1 

Mal Sorumlusu Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Muayene Memuru Yazē iĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Muhasebeci Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, 1 

¥zel Kalem M¿d¿r¿ ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Ressam Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Saĵlēk Memuru Saĵlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Sanat Tarih­isi Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Satēn Alma M¿d¿r¿ Baĸkanlēk 1 
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Sorumlu Sayman Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Yoklama Memuru  Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

Zabēta Amiri Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 

Toplam - 435 

 
Kaynak: Fatih Belediyesi, Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, 2012 

 
 

 
 

SIRA NO MAHALLE  ADA PARSEL NEVĶĶ ADRES TABAN ALANI  

1 
Eski: Uzunyusuf 

Yeni: Seyyitºmer 
1431 22 - Yeĸil Alan 

Uzun Yusuf 
Aile Hekimliĵi 
(ASM)   

Lalezar Camii Sokak 
Uzunyusuf Parkē Ķ­i 

75.00 m2 x 2 kat = 
150.00 m2 

2 
Eski: Melekhatun 

Yeni: Mevlanakapē 
1509 31 Arsa 

Melekhatun 

Yeni: 

Mevlanakapē 

Aile Hekimliĵi 

(ASM)   

Melekhatun Mah. 
G¿m¿ĸ ¢ayērē Sk 
no:9 

15.15x8.18 
=123.93 m2 

3 
Eski: Ķmrahor  

Yeni: Yedikule 
1272 5 

Yedikule Aile 
Hekimliĵi 
(ASM)   

Mahsen Sk. N0:14 
Fatih/ ĶSTANBUL 

65.00 m2 x 3 kat = 
195.00 m2 

4 
Eski: Sinanaĵa 

Yeni: Zeyrek 
2419 14 

H¿sambey Aile 
Hekimliĵi 
(ASM)   

H¿sambey Mah. 
ĶbAdethane Sokak 
no:12;  Sk. N0: 12 
Fatih/ ĶSTANBUL 

144.00 m2 x 2 kat 
= 288.00 m2 

5 
Eski: Hacievhattin 

Yeni: Yedikule 
1288 

25 

Hacēevhaddin 

Parkē Ķ­i 

Yedi Kule Aile 
Hekimliĵi 
(ASM)   

Hacievhattin Parkē 

Fatih/ ĶSTANBU 
2 Katli Bina 12.70 
x 7.73 =98.17 m2 

6 

Eski: K¿­¿k 

Mustafapaĸa 

Yeni: Yavuz Sultan 

Selim 

1968 
1 yanē Yol 

Fazlasē 

K¿­¿k 
Mustafapaĸa 
Aile Hekimliĵi 
(ASM)   

M¿stantik Sokak 
Cad. No:2 yani 
Fatih/ ĶSTANBUL 

2 Katli Bina 
Yaklaĸēk: 630.24 
m2 

7 
Eski: Kocadede 

Yeni: Atikali 

1393 M¿lkiyet 

b.ĸ.b.b. Ye ait 
24 

¢arĸamba Aile 

Hekimliĵi 

(ASM)   

¢arĸamba 
Deĵirmeni Sk. 
No:16 
Fatih/ ĶSTANBUL 

¦zerindeki Yapē 
Belediyemize Ait 
230.00 m2 

8 
Eski:ķeyhresmi 

Yeni:Ali Kuĸ­u 
1460 35 

Fatih 1 Nolu 
Aile Saĵlēk 
Merkezi (ASM)   

Fatih- Yavuz Selim 
Cad. ile Dar¿ĸĸafaka 
Cad. N0: 76 Fatih/ 
ĶSTANBUL 

212.80 m2 

9 ķahsuvar 163 52 

Kumkapē Aile 

Hekimliĵi 

(ASM)   

 Fatih ķehsuvar 
Mahallesi, Kadērga 
Liman Caddesi, No: 
82 Fatih/ 
ĶSTANBUL 

1018,50 m2 

10 Seyitºmer 1745 50 

Seyyidºmer 

(Hekimoĵlu) 

Aile Hekimliĵi 

(ASM)     

Fatih Seyyidºmer 
Mahallesi, 
Taĸkºpr¿l¿zade Sk. 
N0:5  Fatih/ 
ĶSTANBUL 

140,00 m2 

11 
Eski: Arpaemini 

Yeni: Topkapē 
2113 255 

Topkapē Aile 

Hekimliĵi 

(ASM   

Fatih- Topkapē Mah, 

Sefa Bostan 

Hamamē Sk. N0: 1 

Fatih/ ĶSTANBUL 

120.00 m2 x 2 kat 
=240.00 m2 

12 
Eski: Sinanaĵa 

Yeni: zeyrek 
2410 

35 yanē 

Kadē ­eĸme 

parkē 

Fatih 2 Nolu 

Aile Saĵlēk 

Merkezi (ASM)     

Fatih- Hali­ Gºren 

Sk. Kadē ¢eĸme 

Parkē i­i Fatih/ 
ĶSTANBUL 

 

Tablo 4: Taĸēnmazlara Ķliĸkin Bilgiler 
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13 
Eski: Balat 

Yeni: Ayvansaray 
  

Atik 

Mustafapaĸa 

Aile Hekimliĵi 

(ASM)  

Fatih- Balat 

Mahallesi,  Fatih/ 

ĶSTANBUL 

 

14 Haseki Sultan Mah,   

8. Nolu Aile 

Hekimliĵi 

(ASM) 

Haseki Sultan Mah, 

Tevfik Fikret Sk. 

N0=13/2 

FATĶH/ĶST. 

 

15 
Silivrikapē Bey­ayērē 

ve Ko­dibek Sk. 
1341 1 

Silivrikapē Aile 
Hekimliĵi 
(ASM)   

Silivrikapē Bey­ayērē 
ve Ko­dibek Sk. 
FATĶH/ĶST. 

 

16 Uzunyusuf 1432 Yeĸil Alan Kurs Binasē 
Lalezar Camii Sokak 
Uzunyusuf Parkē Ķ­i 

110.00m2 x 2 kat 
=220.00 m2 

17 Seyitºmer 1732 10 Kurs Binasē  
Lalezar Camii Sokak 
Uzunyusuf Parkē Ķ­i 

180.00 m2 x 2 kat 
=360.00 m2 100.00 
m2 x 1 kat=100.00 
m2 

18 Sinanaĵa 2410 10 Kurs Binasē Kadē­eĸme Parkē 
130.00m2 x 3 kat 
=390.00 m2 

19 Hoca¿veyz 2057 

35-36-37-38-
40-4142-43-44-
45-46-73-
74parseller 

Fatih Belediyesi 

Hizmet Binasē 
  

20 Yalē - - 

Fen Ķĸleri Binasē 
Temizlik Ķĸleri 
Binasē 
Yemekhane 
Park Ve 
Bah­eler 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Ulaĸtērma 
M¿d¿rl¿ĵ¿  

Yenikapē ISKĶ 
Tesisleri Yani 
(Suser) 

1955.00 
m2+652.58 m2 
+676.25 m2 
toplam:3283.83 m2 

21 Hatipmuslahattin   

¢arĸamba 
­ukurbostan 
kadēn kollarē 
(yemek hane 
binasē eski huk. 
Ķĸl.md. bnasē) 

¢arĸamba 
­ukurbostan 

 

Kaynak: Fatih Belediyesi,Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿, 2012 
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SIRANO YER DAIRE NO  ALAN (M
2
) 

KONUT TAHSIS 

TARIHI  

MEVCUT 

DURUM 

1 Tozkoporan 51/A -l 68.18M
2
 07,06,2000 Dolu 

2 Tozkoporan 51/A -2 68.18M
2
 27,09,2004 Dolu 

3 Tozkoporan 51/A -3 68.18M
2
 27,09,2004 Dolu 

4 Tozkoporan 51/A -4 68.18M
2
 17,04,2008  

5 Tozkoporan 51/A -5 68.18M
2
 05,09,2007 Dolu 

6 Tozkoporan 51/A- 6 68.18M
2
 29,09,1997 Dolu 

7 Tozkoporan 51/A -7 68.18M
2
 05,09,2007 Dolu 

8 Tozkoporan 51/A -8 68.18M
2
 07,06,2000 Dolu 

9 Tozkoporan 51/A -9 68.18M
2
 29,09,1997 Dolu 

10 Tozkoporan 51/A- 10 68.18M
2
 05,09,2007 Dolu 

11 Tozkoporan 51/A- 11 68.18M
2
 05,09,2007 Dolu 

12 Tozkoporan 52/A -1 68.18M
2
 28,11,2007 Dolu 

13 Tozkoporan 52/A -2 68.18M
2
 07,06,2000 Dolu 

14 Tozkoporan 52/A -3 68.18M
2
 29,09,1997 Dolu 

15 Tozkoporan 52/A- 4 68.18M
2
 29,09,1997 Dolu 

16 Tozkoporan 52/A- 5 68.18M
2
 29,09,1997 Dolu 

17 Tozkoporan 52/A- 6 68.18M
2
 27,09,2004 Dolu 

18 Tozkoporan 52/A -7 68.18M
2
 05,09,2007 Dolu 

19 Tozkoporan 52/A- 8 68.18M
2
 29,09,1997 Dolu 

20 Tozkoporan 52/A- 9 68.18M
2
 05,09,2007 Dolu 

21 Tozkoporan 52/A- 10 68.18M
2
 27,09,2004 Dolu 

22 Tozkoporan 52/A -11 68.18M
2
 07,06,2000 Dolu 

23 Hoca¿veyz 8 240 M
2
 - Boĸ 

24 Seyitºmer 1 210 M
2
 - Dolu 

 
Kaynak: Fatih Belediyesi, Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿, 2012

Tablo 5: Lojmanlara Ķliĸkin Bilgiler 
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SIRA PLAKASI  CĶNSĶ MARKASI  TĶPĶ MOD. 

1 34 FB 399 Otomobil Renault Binek 1997 

2 34 FBL 19 Otomobil Renault Binek 1998 

3 34 MIG 02 Otomobil Renault Binek 1996 

4 34 MIG 03 Otomobil Renault Binek 1996 

5 34 ZD 8801 Otomobil Renault Binek 2000 

6 34 ZD 8802 Otomobil Renault Binek 2000 

7 34 ZD 8803 Otomobil Renault Binek 2000 

8 34 ZD 8835 Otomobil Renault Binek 2000 

9 34 ZD 8838 Otomobil Renault Binek 2000 

10 34 ZD 8839 Otomobil Renault Binek 2000 

11 34 ZD 8840 Otomobil Renault Binek 2000 

12 34 ZD 3859 Otomobil Renault Binek 1998 

13 34 VA 7887 Otomobil Ford Binek 2000 

14 34 UZZ 77 Minib¿s Ford Minib¿s 1995 

15 34 BA 827 Minib¿s Ford Minib¿s 1995 

16 34 BC 752 Minib¿s Ford Minib¿s 1996 

17 34 AC 0411 Minib¿s Ford Minib¿s 1997 

18 34 AC 0412 Minib¿s Ford Minib¿s 1997 

19 34 UP 2909 Minib¿s Ford Minib¿s 1998 

20 34 UZY 03 Minib¿s Ford Minib¿s 1995 

21 34 AD 6658 Arazºz Mercedes-Benz Kamyon 1998 

22 34 AD 7955 Kamyonet Kia Kamyon 1998 

23 34 UL 5400 Mini Damperli Ara­ Suziki Kamyonet 1998 

24 34 AN 229 Otob¿s Isuzu Otob¿s 1993 

25 34 AU 383 Otob¿s Isuzu Otob¿s 1993 

26 34 AT 738 Otob¿s Isuzu Otob¿s 1993 

27 34 AY 742 Otob¿s Isuzu Otob¿s 1993 

28 34 AE 830 Otob¿s Isuzu Otob¿s 1993 

29 34 BJH 72 Otob¿s Mercedes Otob¿s 1986 

30 34 BJH 76 Otob¿s Mercedes Otob¿s 1986 

31 34 YE 486 Otob¿s Man Otob¿s 1983 

32 34 TP 546 Otob¿s Man Otob¿s 1983 

33 34 BAY 64 Otob¿s Man Otob¿s 1984 

34 34 BAY 70 Otob¿s Man Otob¿s 1984 

35 34-2007FBL-13 Forklift Komatsu Ķĸ Makinesi 1978 

36 34 AC 0408 Damperli K¿­¿k Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1997 

37 34 AD 9825 Damperli Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1998 

38 34 AD 9823 Damperli Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1998 

39 34 AC 0410 ¢ºp Kamyonu Mercedes-Benz Kamyon 1997 

40 34 AD 6657 Damperli K¿­¿k Kamyon Fatih Kamyon 1998 

41 34 AB 3586 Yol S¿p¿rme Arac Johnston Kamyon 1996 

42 34 UL 5399 Mini Damperli Ara­ Isuzu Kamyonet 1998 

Tablo 6: Belediye Taĸēt ve Ķĸ Makinelerine Ķliĸkin Bilgiler 
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43 34 GUA 36 Mini Damperli Ara­ Suziki Kamyonet 1998 

44 1 Yol S¿p¿rme Aracē Johnston iĸ Makinesi 1996 

45 34 ZD 8804 Otomobil Renault Binek 2000 

46 34 ZD 8805 Otomobil Renault Binek 2000 

47 34 AE 0121 Minib¿s Ses Cihaz Aracē Ford Minib¿s 1998 

48 34 MNL 17 Tēbbi Atēk Aracē Isuzu Kamyon 1992 

49 3 Nolu Loder Loder Catarpēllar iĸ Makinesi 1985 

50 34-2007FBL-02 Loder Catarpēllar iĸ Makinesi 1985 

51 34 RCT 51 Otomobil Renault Binek 1993 

52 34 BA 859 Otomobil Renault Binek 1995 

53 34F2384 Kamyonet Desoto Kamyonet 1991 

54 34 GUH 35 Mini Damperli Ara­ Suziki Kamyonet 1998 

55 34 MGN 80 Sepetli Ara­ Mercedes-Benz Kamyon 1998 

56 34 AD 9822 Sepetli Ara­ Mercedes-Benz Kamyon 1998 

57 34 BA 847 Damperli Kamyon Mercedes-Benz Binek 1995 

58 34 AD 6659 B¿y¿k Arazºz Mercedes-Benz Kamyon 1998 

59 34 TD 711 B¿y¿k Arazºz Fatih Kamyon 1992 

60 34 BA 880 B¿y¿k Arazºz Ford Kamyon 1995 

61 34-2007FBL-15 Mini Loder Fermec iĸ Makinesi 1998 

62 34-2007FBL-14 Forklift Komatsu iĸ Makinesi 1978 

63 34 BD 793 Otomobil Renault Binek 1996 

64 34 FA 540 Otomobil Renault Binek 1998 

65 34 UZZ 75 Minib¿s Ford Minib¿s 1995 

66 34 BY 662 Mini Damperli Ara­ Suziki Kamyonet 1998 

67 34 GNG 57 Damperli K¿­¿k Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1998 

68 34 ZF 9938 Damperli K¿­¿k Kamyon Desoto Kamyon 2001 

69 34 MGN 72 Damperli K¿­¿k Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1998 

70 34 AD 9818 Damperli K¿­¿k Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1998 

71 34 AD 9819 Damperli K¿­¿k Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1998 

72 34 AC 0407 Damperli K¿­¿k Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1997 

73 34 MIZ 87 Damperli Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1996 

74 34 MIZ 88 Damperli Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1996 

75 34 AD 9820 Damperli Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1998 

76 34 AD 9821 Damperli Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1998 

77 34 AD 9824 Damperli Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1998 

78 34 VY 2302 Damperli Kamyon Fatih Kamyon 1998 

79 34 GOT 01 Damperli Kamyon Fatih Kamyon 1998 

80 34 MIZ 81 Kuka Vidanjºr Ford Kamyon 1995 

81 34 AD 9826 Asfalt Robotu Mercedes-Benz Kamyon 1998 

82 34 TD 577 Asfalt Robotu Fatih Kamyon 1992 

83 34 BB 565 Asfalt Robotu Fatih Kamyon 1996 

84 34 VZ 2921 Sepetli Ara­ Fiat iveco Kamyon 2001 

85 34-2007FBL-04 Loder Catarpēllar iĸ Makinesi 1985 

86 34-2007FBL-03 Loder Catarpēllar iĸ Makinesi 1985 

87 1 Nolu Loder Loder Catarpēllar iĸ Makinesi 1985 

88 2 Nolu Loder Loder Catarpēllar iĸ Makinesi 1985 
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89 34-2007FBL-05 Beko Loder Catarpēllar Ķĸ Makinesi 2005 

90 34-2007FBL-12 Forklift Komatsu Ķĸ Makinesi 1978 

91 34 2009 FBL 16 1 Emn Fbl Forklif  Ķĸ Makinesi 2005 

92 Finiĸer 1 Finiĸer Somitomo Ķĸ Makinesi 1985 

93 34-2007FBL-01 Greyder Catarpēllar Ķĸ Makinesi 1985 

94 34-2007FBL-08 Silindir DV-3 Hamm Ķĸ Makinesi 1987 

95 34-2007FBL-10 Silindir DV-3 Hamm Ķĸ Makinesi 1987 

96 34-2007FBL-09 Silindir DV-3 Hamm Ķĸ Makinesi 1987 

97 34-2007FBL-11 Silindir Bomag Ķĸ Makinesi 1998 

98 30 Pa. Transkavatºr Catarpēllar Ķĸ Makinesi 1985 

99 34-2007FBL-06 
Lastik 

Tek.Hid.Ekskavatºr 
Catarpēllar Ķĸ Makinesi 2006 

100 34 AC 0413 Ambulans Ford Minib¿s 1996 

101 34 UP 4112 Ambulans Mercedes Minib¿s 2007 

102 34 PT 571 Portºr Aracē Ķveco Minib¿s 2005 

103 34 MIG 01 Otomobil Renault Binek 1996 

104 34 GVN 36 Ambulans Ford Minib¿s 1998 

105 34 ZD 8836 Otomobil Renault Binek 2000 

106 34 ZD 8837 Otomobil Renault Binek 2000 

107 34 AD 6656 Minib¿s Ford Minib¿s 1997 

108 34 ZE 7846 Minib¿s Ford Minib¿s 1998 

109 34 AEJ 15 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2006 

110 34 AFL 04 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2006 

111 34 AUH 35 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2006 

112 34 ER 5855 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2007 

113 34 ER 5856 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2007 

114 34 ER 5857 Motosiklet Kanuni Motosiklet 2007 

115 34 ZF 4684 Motosiklet Suziki Motosiklet 2009 

116 34 ZF 8155 Motosiklet Suziki Motosiklet 2009 

117 34 ZF 7183 Motosiklet Suziki Motosiklet 2009 

118 34 AC 0409 Aĵa­ Kasalē Kamyonet Mercedes-Benz Kamyon 1997 

119 34 AC 0228 Damperli K¿­¿k Kamyon Mercedes-Benz Kamyon 1997 

120 34 AC 0267 ¢ekici Kurtarēcē Mercedes-Benz Kamyon 1997 

121 34 H 2393 Aĵa­ Kasalē Kamyonet Mercedes-Benz Kamyon 1996 

122 34 MIZ 37 ¢ekici Kurtarēcē Mercedes-Benz Kamyon 1996 

123 34 MIZ 38 ¢ekici Kurtarēcē Mercedes-Benz Kamyon 1996 

124 34 GOT 02 ¢ekici Kurtarēcē Mercedes-Benz Kamyon 1998 

125 34 UE 7013 Kaldēr Gºt¿r Mētsubishi Kamyon 2007 

126 34 FB 4015 Kaldēr Gºt¿r Mētsubishi Kamyon 2009 

127 34 FM 2300 Minib¿s Mobil Iveco Kamyonet 20010 

128 34 VA 3586 Minib¿s Kēa Minibus 1998 

129 34 ZF 7196 Motosiklet Suziki Motosiklet 2010 

130 34 ZF 9343 Motosiklet Suziki Motosiklet 2010 

131 TEKNE 1 Tekne Yamaha Tekne 2000 

132 34 AD 5599 Yol S¿p¿rme Aracē Mercedes-Benz Kamyon 1997 

133 34 AD 5610 Yol S¿p¿rme Aracē Mercedes-Benz Kamyon 1997 

134 342007FBL07 Lastikli Finiĸer Somitomu Lastikli Finiĸer 1985 
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135 342007FBL20 Silindir Hamm Iĸ makinesi 1985 

136 34 HR 510 Arazºz Su Tankeri Mercedes-Benz Kamyon 1998 

137 34 HR 130 Arazºz Su Tankeri Mercedes-Benz Kamyon 1998 

138 34 HR 266 Arazºz Su Tankeri Mercedes-Benz Kamyon 2000 

 

Kaynak:  Fatih Belediyesi, Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, 2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

FATĶH BELEDĶYE BAķKANLIĴI CĶNSLERĶNE G¥RE ARA¢ 

T¦RLERĶ 
TOPLAM  

DENĶZ VE SU ULAķIM ARA¢LARI TEKNE 1 1 1 

ĶKĶ TEKERLEKLĶ ARA¢LAR MOTOSĶKLET 11 11 

114 

BĶNEK ARA¢LAR OTOMOBĶL 22 22 

MĶNĶB¦S 

MĶNĶB¦S 12 

16 

AMBULANS 3 

PORT¥R ARACI 1 

OTOB¦S 

K¦¢¦K OTOB¦S 5 

11 

B¦Y¦K OTOB¦S 6 

KAMYONET 

AĴA¢ KASALI KAMYONET 1 

9 

DAMPERLĶ KAMYONET 1 

KAPALI KASA KAMYONET  2 

MĶNĶ DAMPERLĶ 

KAMYONET  
5 

Tablo 7: Cinslerine Gºre Ara­ T¿rleri 
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KAMYON  

K¦¢¦K 

KAMYON  

AĴA¢ KASALI KAMYON 3 

22 

¢EKĶCĶ KURTARICI 

KAMYON  
4 

¢EKĶCĶ KURTARICI KALDIR 

G¥T¦R AHTAPOT KAMYON 
2 

DAMPERLĶ K¦¢¦K 

KAMYON  
7 

K¦¢¦K SEPETLĶ KAMYON 2 

K¦¢¦K ARAZ¥Z KAMYON 3 
 

 

KAPALI KASA KAMYON  1 

B¦Y¦K 

KAMYON  

B¦Y¦K DAMPERLĶ 

KAMYON  
12 

23 

ASFALT ROBOTU 2 

KUKA  1 

YOL S¦P¦RME ARACI 3 

B¦Y¦K SEPETLĶ ARA¢ 1 

B¦Y¦K ARAZ¥Z KAMYON 4 

Ķķ MAKĶNESĶ 

GRAYDER 1 

23 23 

LODER 6 

BEKO LODER 1 

LASTĶKLĶ ESKAVAT¥R 1 

PALETLĶ TRANSVAKAT¥R 1 

LASTĶKLĶ FĶNĶķER 2 

SĶLĶNDĶR 5 

MĶNĶ LODER 1 

YOL S¦P¦RME ARACI 

(K¦¢¦K) 
1 

FORKLĶFT 4 

 TOPLAM 138 138 138 

ELEKTRĶKLĶ 3 TEKERLĶ 

ARA¢LAR 
MOBĶLET 10 10 10 

PLAKA  OLMAYAN ARA¢LAR  KOMPRES¥R 3 3 3 

 GENEL TOPLAM 151 151 151 

Kaynak:  Fatih Belediyesi, Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, 2012 
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B¦T¢E BľLGľLERľ TABLOSU 

ľdare Adĕ Fatih Belediyesi 

Harcama Birimi Adĕ Mali Hizmetler M¿d¿rl¿Ľ¿ 

Ekonomik Kodlar 
(I.D¿zey) 

2004 
Ger­ekleŀme 

2005  

Ger­ekleŀme 
2006  

Ger­ekleŀme 
2007  

Ger­ekleŀme 
2008  

Ger­ekleŀme 
2009  

Ger­ekleŀme 
2010  

Ger­ekleŀme 
2011  

Ger­ekleŀme 

2012 
(31.08.2012 
ľtibariyle) 

2013 
Tahmini  

01 Personel Giderleri  21.662.021,55  20.068.685,53  18.086.716,04  17.557.418,35  18.226.395,78  30.698.895,83  28.939.065,15  25.462.048,56  19.527.558,43  23.223.014,54  

02 
SGK Devlet Primi 
Giderleri  

- - 2.394.394,69  2.936.467,51  2.464.312,46  4.267.336,03  4.878.257,84  4.586.917,64  2.545.044,67  4.676.426,79  

03 
Mal ve Hizmet Alĕm 
Giderleri  

13.373.866,38  22.272.735,46  31.066.848,29  45.407.512,12  43.711.398,90  54.948.083,13  80.803.277,02  104.923.066,47  70.999.369,19  80.707.748,28  

04 Faiz Giderleri  390.670,89  299.217,37  2.663.815,82  533.066,85  3.028.712,76  1.713.644,83  2.309.317,39  4.774.250,12  467.415,60  750.000,00  

05 Cari Transferler  4.282.520,07  8.664.604,10  3.719.691,98  5.620.309,14  6.201.687,78  9.635.969,70  15.501.758,11  25.407.286,42  7.624.453,18  9.334.500,39  

06 Sermaye Giderleri 1.638.784,25  2.882.464,64  16.806.516,57  1.194.897,49  4.688.769,68  11.209.270,13  31.638.211,60  80.230.551,02  43.514.191,55  102.203.310,00  

07 Sermaye Transferleri - - - - - 399.940,00  - - 23.380.777,77  - 

08 Bor­ Verme - - - - - - - - - - 

09 Yedek ¥denek - - - - - - - - - 15.000.000,00  

B¿t­e ¥deneĽi Toplamĕ - - - - - - - - - - 

Transfer Edilecek 
¥denekler 

- - - - - - - - - - 

Genel Toplam  41.347.863,14  54.187.707,10  74.737.983,39  73.249.671,46  78.321.277,36  112.873.139,65  164.069.887,10  245.384.120,23  168.058.810,39  235.895.000,00  

 

 

K aynak:Fatih Belediyesi,Mali HizmetlerM¿d¿rl¿ĵ¿, 2012

Tablo 8: Gider B¿t­e Bilgileri Tablosu 
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VII.¦ST Y¥NETĶM G¥REVLĶLERĶNĶN ¥ZGE¢MĶķĶ 

Belediye Baĸkanē Mustafa DEMĶR, 

 

1959 yēlēnda Diyarbakērôda doĵdu. Ķlkokulu Diyarbakēr Erganiôde, 

orta ve lise eĵitimini Kahramanmaraĸôta tamamladē. 1983 yēlēnda Ķstanbul 

¦niversitesi Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesiônden mezun oldu. Daha sonra yine 

kendisi gibi diĸ hekimi olan eĸi ile birlikte, Fatihôte a­tēklarē diĸ kliniĵinde 

iĸ yaĸamēna devam etti. Ķstanbul Diĸ Hekimleri Dostluk ve Dayanēĸma 

Derneĵiônin Kurucu Baĸkanlēĵēônē yaptē. 

 

2002 yēlēnda Ak Parti Ķl Kurucu Yºnetim Kurulu ¦yesi, 2003 

yēlēnda Ak Parti Ķl Baĸkan Yardēmcēlēĵē ve Halkla Ķliĸkiler Baĸkanlēĵē 

gºrevinde bulundu. 28 Mart 2004 Yerel Se­imleriônde Fatih Belediye 

Baĸkanē se­ildi. 29 Mart 2009 Yerel Se­imleriône Eminºn¿ ile Fatihôin 

birleĸtirilmesiyle ortaya ­ēkan Tarihi Yarēmada Fatihôten AK Parti adayē 

olarak giren Demir, se­im sonucunda ikinci kez Fatih Belediye Baĸkanē 

se­ildi. 

Evli ve iki ­ocuk babasē olan Mustafa Demir, 

 Ķngilizce bilmektedir. 


