iS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

Fatih Belediyesi olarak en iist diizey kalitede faaliyetlerini yiriitiirken, ¢alisanlarimizin is saghg ve giivenliginin
korunmasi ve galisma ortaminin siirekli iyilestirilmesi i¢in asagidaki hususlarin saglanmasini ve siirdiiriilmesini;
« Yirirliikte bulunan tiim yasal gerekliliklere uymayi;
« Tim is saghig ve giivenligi risklerini belirleyip acil durum prosediirlerini diizenli glincellemeyi;
» Saglikh ve givenli bir galigma ortami saglamayi ve bunun igin hedefler belirleyip izlemeyi;
» Tiim ¢ahsanlarimiza yonelik periyodik sekilde saglik gozetimlerini yapmay: ve sagliklar konusunda bilinglendirmeyi;
« Is kazalarini kontrol altina almak amaciyla egitimler planlamak ve bu dogrultuda personeli bilinglendirmek ve gerekli
tedbirleri alarak sirdiiriilebilir ISG yapist olugturmay: ve siirekli iyilestirme ve geligtirmeyi;
« Tiim paydaslar ile etkin bir iletisim kurarak belirlenen amaglara tiim ¢alisanlarin giivenli davranislarn ve katkilariyla
ulasabilecegi bilincini yayginlastirmayi;

Kamuoyuna taahhiit ve ilan ederiz.

Bu politikanin siirdiiriilmesi, dncelikle Fatih Belediyesi Bagkanhigi Ust Yonetimi ve Belediye faaliyetleri kapsaminda gorev
alan tiim ¢alisanlarin sorumlugundadir.
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